Recibo de haberes
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EMPRENDER SERVICIOS Y GESTION SRL

~

; Direccion : PEDRO PABLO ORTEGA Nro.: 3076 Piso: 0 Depto.:
L COMODORO RIVADAVIA C.P.: 9000
E CULT. : 30-71233495-5 ORIGINAL
Periodo abonado Descripcién del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2022 Lig. Haberes 01/2022 04/02/2022
Legajo Apellido y nombre del empleado CUlLL.
L BARGAS CANALES , MIGUEL ANGEL 20-92733391-1
Sueldo / Jornal 56,390.44  Categoria: Chofer 1° Cat. Ingreso : 26/12/2018
Deposito Previsional: ~ Banco Periodo: 12/2021 Fecha: 06/01/2022
i Descripcion Cod. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
|
1‘ Sueldo Basico 1 56,390.44
Zona Desfavorable 32 11,278.09
Ad. 5.6.2 Transp. de Prod. Quimicos 33 13,533.71
| | Ad.5.7.4 Pozos Petroleros 34 27,067.41
\ Ad. 5.7.4 Golfo San Jorge 35 8,458.57
| | Hs. Extra 50% CCT 40/89 36| 56.50 51,524.57
Hs. Extra 100% CCT 40/89 37 2.00 2,431.84
Antiguedad 48 3 5,120.54
Jubilacion 11 % 100 19,338.57
| | Obra Sacial 3 % 101 5,274.16
| | Ley 19032 3% 102 5,274.16
| | Contribucion Solidaria 115 5,274.16
| | Seguro de Sepelio 116 2,637.08
| | Cuota Mutual 17 2,070.89
{ | Comida 506 37 51,081.90
| | Viatico 507 22 15,240.90
| | Redondeo 999 0.05 |
|
|
|
|
Neto 202,259.00 175,805.17 39,869.02| 66,322.85
Recibi conforme la suma de pesos:  DOSCIENTOS DOS MIL DOSCIENTOS CINCUENTAY NUEVE

Depositados en

A

En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun a presente
liquidacion, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Inciuido
aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.

Firma del Empleado
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EMPRENDER SERVICIOS Y GESTION SRL
Direccion  : PEDRO PABLO ORTEGA

COMODORO RIVADAVIA
C.ULT. 1 30-71233495-5

Nro.: 3076
C.P.: 9000

Piso: 0 Depto.:

ORIGINAL

~

Periodo abonado

Descripcion del pago

Fecha de pago

Lugar de pago

01/2022 Lig. Haberes 01/2022 04/02/2022
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL.

43 NAHUELPAN , CRISTIAN JOSE 20-31794399-8
Sueldo / Jornal 56,390.44  Categoria: Chofer 1° Cat. Ingreso : 26/12/2018
Depasito Previsional: Banco Periodo: 12/2021 Fecha: 06/01/2022

Descripcion Cod. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Sueldo Basico 1 56,390.44

Zona Desfavorable 32 11.278.09

Ad. 5.6.2 Transp. de Prod. Quimicos 33 13,533.71

Ad. 5.7.4 Pozos Petroleros 34 27.067.41

Ad. 5.7.4 Golfo San Jorge 35 8.458.57

Hs. Extra 50% CCT 40/89 36| 63.00 57,452.17

Hs. Extra 100% CCT 40/89 37 2.50 3.039.80

Dias de Enfermedad CCT 40/89 41 4 26,342.52

Dto. dia Enfermedad CCT 40/89 42 4 -15,563.76

Plus Vacacional CCT 40/89 43 14 18,441.36

Dias de Vacaciones CCT 40/89 44 14 115,248.53

Descuento dias de Vacaciones CCT 40/88 45 14 -54 47317

Antigledad 48 3 8.016.47

Jubilacién 11 % 100 30,275.54

Obra Social 3 % 101 8,256.96

Ley 19032 3% 102 8,256.96

Contribucion Solidaria 115 8,256.96

Seguro de Sepelio 116 4,128.48

Cuota Mutual 117 2,070.89

Retencion Imp. Geias 300 20,969.79

Comida 506 38 52,462.50
Viatico 507 20 13,855.36
Neto 0.00 0.00 0.00 0.00

Recibl conforme la suma de pesos:

Depositados en

| En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente

liquidacién, dejando constacia de haber racibido un duplicade de este recibo.Incluido
| aumento de futuros convenios, leyes yio rescluciones

L

B Wi

Firmé-aei Empleado
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( EMPRENDER SERVICIOS Y GESTION SRL W
Direccion - PEDRO PABLO ORTEGA Nro.: 3076 Piso: 0 Depto.
COMODORO RIVADAVIA C.P.: 9000
C.ULT. : 30-71233495-5 ORIGINAL
Periodo abonado Descripcién del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2022 Lig. Haberes 01/2022 04/02/2022
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL.
| 43 NAHUELPAN , CRISTIAN JOSE 20-31794399-8
Sueldo [ Jornal 56,390.44  Categoria: Chofer 1° Cat. Ingreso : 26/12/2018
Deposito Previsional:  Banco Periodo: 12/2021 Fecha: 06/01/2022
Descripcion Cod. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Redondeo 999 0.58
|
|
‘ l
|
|
|
| Neto 4 259,335.00 275,232.14 82,215.58| 66,318.44
Recibi conforme la suma de pesos DOSCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS TREINTAY CINCO
| Depositados en
En concepto de haberes correspondienie al perioao arrba indicado y segun la presenta
liguidacién, dejando conslacia de haber recibido un cuplcado de este recibo.Ineluide
aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
L Fir_n{a del Empleado
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