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ﬂ Wellbore Integrity Solutions Arg, SRL Wellbore Integrity Solutions Arg. SRL
Direccién  : Juan Julian Lastra Nro.: 3500 Piso: Depto.: Direccién  : Juan Julian Lastra Nro.: 3500 Piso: Depto.:
Neuquen C.P.: 8300 Neuquen C.P.: 8300
CULT.  : 30-71655972-2 ORIGINAL CULT.  : 30-71655972-2 DUPLICADO
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2022 ENERO 2022 04/02/2022 CHUBUT 01/2022 ENERO 2022 04/02/2022 CHUBUT
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL.
3499266 BORQUEZ , MARTIN ALEJANDRO 20-26416047-3 3499266 BORQUEZ , MARTIN ALEJANDRO 20-26416047-3
Sueldo { Jornal : 139,925.00 Categoria: CCT 611/10 - INSPECTOR  Ingreso : 03/02/2020 Sueldo [ Jornal 139,925.00 Categoria : CCT 611/10 - INSPECTOR  Ingreso : 03/02/2020
Depésito Previsional:  Banco Periodo: 12/2021 Fecha: 10/01/2022 Deposito Previsional:  Banco Periodo:  12/2021 Fecha: 10/01/2022
Descripcién Cod. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales Descripcién Céd. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Sueldo Basico 10000 30 139,925.00 Sueldo Basico 10000 30 139,925.00
Bonif. por Antigiiedad 10200| - 1 366.90 Bonif. por Antigliedad 10200 1 366.90
Adicional por Disponibilidad 10320 30 8,613.61 Adicional por Disponibilidad 10320 30 8,613.61
Incremento Compensador CCT 611/10 10340 30 37,784.00 Incremento Compensador CCT 611/10 10340 30 37,784.00
Resol ST Nros 13/18-2012 10342 30 39,422.54 Resol ST Nros 13/18-2012 10342 30 30,422.54
Bono Productividad 10352 30 6,221.99 Bono Productividad 10352 30 6,221.99
Bono Paz Social 10360 5 11,089.93 Bono Paz Social 10360 5 11,989.93
Guardia Pasiva FDS No1 10372 1 6,542.09 Guardia Pasiva FDS No1 10372 1 6,542.09
Horas de Viaje 10375 23 8,438.70 Horas de Viaje 10375 23 8,438.70
Horas Extras 50% 10400 30 56,128.74 Horas Extras 50% 10400 30 56,128.74
Horas Exiras 100% 10410 4 9,978.44 Horas Extras 100% 10410 4 9,978.44
Presentismo 10601 5,247.93 Presentismo 10601 5,247.93
Premio Presentismo Trimestral 10605 22,299.70 Premio Presentismo Trimestral 10605 22,299.70
Disminucion Base Imponible Geias 19990 120,5682.30 Disminucion Base Imponible Gcias 19990 120,582.30
Disminucion Base Imponible Geias 19991 -120,582.30 Disminucion Base Imponible Geias 19991 -120,582.30
Jubilacion 20000( 11.00 34,991.42 Jubilacion 20000 11.00 34,991.42
Ley 19.032 20001 3.00 9,543.11 Ley 19.032 20001 3.00 9,543.11
Obra Social 20002 3.00 9,543.11 Obra Sccial 20002| 3.00 9,543.11
Sindicato Petr Jerarq Pat Austral 20340 4.00 14,118.38 Sindicato Petr Jerarq Pat Austral 20340 4.00 14,118.38
Vianda Petrol. 40000 23 26,266.92 Vianda Petrol. 40000 23 26,266.92
Vianda 10hs 40020 4 4,568.16 Vianda 10hs 40020 4 4,568.16
Redondeo 99999 0.37 Redondeo 99999 0.37
Neto : 315,599.00 352,959.57 68,196.02 moﬁm&m Neto : 315,599.00 352,959.57 68,196.02 30,835.45
Recibi conforme la suma de pesos:  TRESCIENTOS QUINCE MIL QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE Recibi conforme la suma de pesos:  TRESCIENTOS QUINCE MIL QUINIENTOS NOVENTAY NUEVE
Depositados en I Depositados en /
En conceplo de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun Ia presente En concepto de haberes correspondiente al perfodo arriba indicado y segtn la presente
liquidacién, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo. Incluide liquidacién, dejando constacia de haber recibido un duplicade de este recibo.Incluido
aumento de fuluros convenios, leyes ylo resoluciones. aumento de futuras convenios, leyes y/o resoluciones.
Firma del Empleador
e . J
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Wellbore Integrity Solutions Arg, SRL Wellbore Integrity Solutions Arg. SRL
Direccion  : Juan Julian Lastra Nro.: 3500 Piso: Depto.: Direccion  : Juan Julian Lastra Nro.: 3500 Piso: Depto.:
Neuquen C.P.: 8300 Neuquen C.P.: 8300
C.U.LT. 1 30-71655972-2 ORIGINAL C.ULT. : 30-71655972-2 DUPLICADO
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago Periodo abonado Descripcién del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2022 ENERO 2022 04/02/2022 CHUBUT 01/2022 ENERO 2022 04/02/2022 CHUBUT
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL.
3681723 URQUIZA , ALEJANDRO ANTONIO 20-22483215-0 3681723 URQUIZA , ALEJANDRO ANTONIO 20-22483215-0
Sueldo / Jornal : 159,679.00 Categoria: CCT 611/10 - JOB DELIVERY Ingreso : 03/02/2020 Sueldo / Jornal 159,679.00 Categoria : CCT 611/10 - JOB DELIVERY Ingreso : 03/02/2020
Deposito Previsional:  Banco Periodo:  12/2021 Fecha: 10/01/2022 Depésito Previsional:  Banco Periodo:  12/2021 Fecha: 10/01/2022
Descripcién Céd. | Unid. Haberes Retenciones | Adicionales Descripcion Céd. | Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Sueldo Basico 10000 30|  159,679.00 Sueldo Basico 10000 30| 159,679.00
Bonif. por Antigiiedad 10200 1 366.90 Bonif. por Anligiiedad 10200 1 366.90
Adicional Torre 10325 30| 24,5967 Adicional Torre 10325 30|  24,596.67
Incremento Compensador CCT 611/10 10340 30 38,493.00 Incremente Compensador CCT 611/10 10340 30 38,493.00
Resol ST Nros 13/18-2012 10342 30| 4147441 Resol ST Nros 13/18-2012 10342 30 41,474.41
Resolucion 1912-13 / 2126-28 10343 30 7,487.35 Resolucion 1912-13 / 2126-28 10343 30 7,487.35
Bono Paz Social 10360 5 13,867.26 Bono Paz Social 10360 5 13,867.26
Guardia Pasiva 10370 20 23,607.60 Guardia Pasiva 10370 20 23,607.60
Guardia Pasiva Fin de Semana 10371 10 18,343.80 Guardia Pasiva Fin de Semana 10371 10 18,343.80
Horas Extras 50% 10400 24 52,418.25 Horas Extras 50% 10400 24 52,418.25
Horas Extras 100% 10410 4 11,648.50 Horas Extras 100% 10410 4 11,648.50
Presentismo 10601 5,247.93 Presentismo 10601 5,247.93
Premio Presentismo Trimestral 10605 22,299.70 Premio Presentismo Trimestral 10605 22,299.70
Disminucion Base Imponible Gcias 19990 146,835.63 Disminucion Base Imponible Gcias 19990 146,835.63
Disminucion Base Imponible Gcias 19991 -146,835.63 Disminucion Base Imponible Gcias 19991 -146,835.63
Jubilacion 20000| 11.00 34,991.42 Jubilacion 20000| 11.00 34,991.42
Ley 19.032 20001 3.00 9,543.11 Ley 19.032 20001 3.00 9,543.11
Obra Social 20002 3.00 9,543.11 Obra Social 20002 3.00 9,543.11
Sindicato Petr Jerarq Pat Austral 20340 4.00 16,781.21 Sindicato Petr Jerarg Pat Austral 20340 4.00 16,781.21
Vianda Petrol. 40000 22 25,124.88 Vianda Petrol, 40000 22 25,124.88
Vianda 10hs 40020 4 4,568.16 Vianda 10hs 40020 4 4,568.16
Vda Complementaria No Remun 40190 1,515.39 Vda Complementaria No Remun 40190 1,515.39
Neto : 0.00 0.00 0.00 0.00 Neto 0.00 0.00 0.00 0.00
Recibi conforme la suma de pesos: Recibi conforme la suma de pesos:
Depositados en Depositados en !
En conceplo de haberes correspondiente al perioda arriba Indicado y segiin la presente En concepto de haberes correspondiente al periado arriba indicado y segiin la presente )
liquidacion, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido liquidacion, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido >
aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones, aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Firma del Empleador
P
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Wellbore Integrity Solutions Arg. SRL Wellbore Integrity Solutions Arg. SRL

Direceion  : Juan Julian Lastra Nro.: 3500 Piso: Depto.: Direccién @ Juan Julian Lastra Nro.: 3500 Piso: Depto.:

Neuquen C.P.: 8300 Neuquen C.P.: 8300

C.UILT. 1 30-71655972-2 ORIGINAL C.U.LT. 1 30-71655972-2 DUPLICADO

Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pagoe
01/2022 ENERO 2022 04/02/2022 CHUBUT 01/2022 ENERO 2022 04/02/2022 CHUBUT
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL.
3681723 URQUIZA , ALEJANDRO ANTONIO 20-22483215-0 3681723 URQUIZA , ALEJANDRO ANTONIO 20-22483215-0
Sueldo/ Jornal  : 169,679.00 Categoria: CCT 611/10 - JOB DELIVERY Ingreso : 03/02/2020 Sueldo / Jornal 169,679.00  Categoria : CCT 611/10 - JOB DELIVERY Ingreso : 03/02/2020
Deposito Previsional:  Banco Periodo: 12/2021 Fecha: 10/01/2022 Depésito Previsional: ~ Banco Periodo:  12/2021 Fecha: 10/01/2022
Descripcion Cod. | Unid. Haberes Retenciones | Adicionales Descripcion Céd. | Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Retencién Imp. Ganancias 90000 3,030.78 Retencion Imp. Ganancias 90000 3,030.78
Redondeo 99999 0.83 Redondeo 99999 0.83
Neto i 376,850.00 419,530.37 73,889.63 31,209.26 Neto H 376,850.00 419,530.37 73,889.63 31,209.26
Recibi conforme la suma de pesos: TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Recibi conforme la suma de pesos:  TRESCIENTOS SETENTAY SEIS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA
Depositados en ! \\\l; Depositados en
En conceplo de haberes correspondiente al pericde arriba indicado y segun la presente En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando censlacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido liquidacién, dejando constacia de haber recibido un duplicade de este recibo.Incluido / 2 4
aumento de fuluros convenios, leyes ylo resoluciones. aumento de fuluros convenios, leyes y/o resoluciones. “Vﬂ»\\\.\ e & =
_u“.ﬂ.B.m del E Firma del Empleador




