
Cód. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

Federico Lacroze 2352 5

C.A.B.A. 1426

ECONAT S.A.

Servicios relacionados con bases de datos30-65440098-5

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

BARBOZA , MACARENA

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Sindicato:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Tarea

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

28/08/2017

 45,746.02

Petroleros Jerárquicos

SWISS MEDICAL

27-35825409-3

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

-

637/11

Soporte Funcional

 228
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12/2021

01/2022 Enero 2022 01/02/2022

10/01/2022BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Página 1 de 1

 45,746.02 1Sueldo Básico

 6  2,201.40 7Adicional por antiguedad

 6,861.90 14Acuerdo Paritarias 2022

 7,220.45 20Presentismo mensual

 15,392.84 25Bono de Paz Social

 7,220.45 63Presentismo 4º trimestre

 2.00  1,720.50 106Horas extras al 100%

 11  9,499.99 20000Jubilación

 3  2,590.91 20001Ley 19.032

 3  2,590.91 20006Obra Social 400909

 21  23,982.84 42000Vianda Alimentaria

 0.41 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  110,346.81:

 95,665.00:Total Neto Son: Pesos NOVENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO

....................................................................................................
Firma del Empleado Firma del Empleador

ORIGINAL

 86,363.56  0.00  23,983.25 14,681.81



Cód. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

Federico Lacroze 2352 5

C.A.B.A. 1426

ECONAT S.A.

Servicios relacionados con bases de datos30-65440098-5

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

CARTES , IGNACIO MARIO

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Sindicato:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Tarea

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

04/01/2013

 99,880.81

Petroleros Jerárquicos

SWISS MEDICAL

20-30964982-7

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

-

637/11

Resp. Soporte interno de Sistemas

 167
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12/2021

01/2022 Enero 2022 01/02/2022

10/01/2022BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Página 1 de 1

 99,880.81 1Sueldo Básico

 9  3,302.10 7Adicional por antiguedad

 14,982.12 14Acuerdo Paritarias 2022

 7,220.45 20Presentismo mensual

 15,392.84 25Bono de Paz Social

 7,220.45 63Presentismo 4º trimestre

 2.00  2,346.31 105Horas extras al 50%

 11  16,537.96 20000Jubilación

 3  4,510.35 20001Ley 19.032

 3  4,510.35 20006Obra Social 400909

 25  28,551.00 42000Vianda Alimentaria

 25  8,034.75 42001Vianda desayuno y merienda

-0.17 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  186,930.66:

 161,372.00:Total Neto Son: Pesos CIENTO SESENTA Y UN MIL TRESCIENTOS SETENTA Y 

DOS

....................................................................................................
Firma del Empleado Firma del Empleador

ORIGINAL

 150,345.08  0.00  36,585.58 25,558.66



Cód. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

Federico Lacroze 2352 5

C.A.B.A. 1426

ECONAT S.A.

Servicios relacionados con bases de datos30-65440098-5

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

LARRAZABAL , FEDERICO

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Sindicato:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Tarea

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

01/11/2007

 112,021.28

Petroleros Jerárquicos

SWISS MEDICAL

20-29515749-7

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

-

637/11

Soporte Funcional

 119
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12/2021

01/2022 Enero 2022 01/02/2022

10/01/2022BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Página 1 de 1

 112,021.28 1Sueldo Básico

 14  5,136.60 7Adicional por antiguedad

 16,803.19 14Acuerdo Paritarias 2022

 7,220.45 20Presentismo mensual

 15,392.84 25Bono de Paz Social

 7,220.45 63Presentismo 4º trimestre

 4.00  5,219.15 105Horas extras al 50%

 4.00  6,958.86 106Horas extras al 100%

 11  19,357.01 20000Jubilación

 3  5,279.18 20001Ley 19.032

 3  5,279.18 20006Obra Social 400909

 21  23,982.84 42000Vianda Alimentaria

-0.29 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  199,955.37:

 170,040.00:Total Neto Son: Pesos CIENTO SETENTA MIL CUARENTA

....................................................................................................
Firma del Empleado Firma del Empleador

ORIGINAL

 175,972.82  0.00  23,982.55 29,915.37



Cód. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

Federico Lacroze 2352 5

C.A.B.A. 1426

ECONAT S.A.

Servicios relacionados con bases de datos30-65440098-5

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

MACHADO PINO , DIEGO

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Sindicato:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Tarea

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

20/01/2020

 66,687.62

Petroleros Jerárquicos

SWISS MEDICAL

20-96015493-3

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

637/11

Cartógrafo

 292
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12/2021

01/2022 Enero 2022 01/02/2022

10/01/2022BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Página 1 de 1

 66,687.62 1Sueldo Básico

 8,613.61 6Adicional Especial

 2  733.80 7Adicional por antiguedad

 10,003.14 14Acuerdo Paritarias 2022

 7,220.45 20Presentismo mensual

 15,392.84 25Bono de Paz Social

 7,220.45 63Presentismo 4º trimestre

 11  12,745.91 20000Jubilación

 3  3,476.16 20001Ley 19.032

 3  3,476.16 20006Obra Social 400909

 21  23,982.84 42000Vianda Alimentaria

 0.48 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  139,855.23:

 120,157.00:Total Neto Son: Pesos CIENTO VEINTE MIL CIENTO CINCUENTA Y SIETE

....................................................................................................
Firma del Empleado Firma del Empleador

ORIGINAL

 115,871.91  0.00  23,983.32 19,698.23



Cód. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

Federico Lacroze 2352 5

C.A.B.A. 1426

ECONAT S.A.

Servicios relacionados con bases de datos30-65440098-5

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

MARTINEZ , VANESA GABRIELA

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Sindicato:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Tarea

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

03/09/2018

 101,359.61

Petroleros Jerárquicos

SWISS MEDICAL

27-28160111-9

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

637/11

Lider Medio Ambiente

 274
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12/2021

01/2022 Enero 2022 01/02/2022

10/01/2022BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Página 1 de 1

 101,359.61 1Sueldo Básico

 8,613.61 6Adicional Especial

 3  1,100.70 7Adicional por antiguedad

 15,203.94 14Acuerdo Paritarias 2022

 7,220.45 20Presentismo mensual

 15,392.84 25Bono de Paz Social

 7,220.45 63Presentismo 4º trimestre

 11  17,172.28 20000Jubilación

 3  4,683.35 20001Ley 19.032

 3  4,683.35 20006Obra Social 400909

 21  23,982.84 42000Vianda Alimentaria

-0.46 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  180,093.98:

 153,555.00:Total Neto Son: Pesos CIENTO CINCUENTA Y TRES MIL QUINIENTOS CINCUENTA 

Y CINCO

....................................................................................................
Firma del Empleado Firma del Empleador

ORIGINAL

 156,111.60  0.00  23,982.38 26,538.98



Cód. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

Federico Lacroze 2352 5

C.A.B.A. 1426

ECONAT S.A.

Servicios relacionados con bases de datos30-65440098-5

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

SECCO , NICOLAS DAMIAN

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Sindicato:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Tarea

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

01/09/2021

 62,698.00

Petroleros Jerárquicos

OS Prog Medicos Soc Arg de Consultoría

20-33526188-8

Nuevo período de Prueba

637/11

Relevador de Campo

 298
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12/2021

01/2022 Enero 2022 01/02/2022

10/01/2022BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Página 1 de 1

 62,698.00 1Sueldo Básico

 9,404.70 14Acuerdo Paritarias 2022

 7,220.45 20Presentismo mensual

 15,392.84 25Bono de Paz Social

 7,220.45 63Presentismo 4º trimestre

 11  11,213.01 20000Jubilación

 3  3,058.09 20001Ley 19.032

 3  3,058.09 20038Obra Social 003603

 21  23,982.84 42000Vianda Alimentaria

-0.09 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  125,919.19:

 108,590.00:Total Neto Son: Pesos CIENTO OCHO MIL QUINIENTOS NOVENTA

....................................................................................................
Firma del Empleado Firma del Empleador

ORIGINAL

 101,936.44  0.00  23,982.75 17,329.19



Cód. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

Federico Lacroze 2352 5

C.A.B.A. 1426

ECONAT S.A.

Servicios relacionados con bases de datos30-65440098-5

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

SOLER , GREGORIO JAVIER

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Sindicato:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Tarea

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

22/10/2020

 29,354.56

Petroleros Jerárquicos

SWISS MEDICAL

20-42305914-2

Nuevo período de Prueba

Soporte Técnico Jr

637/11

Soporte interno de Sistemas

 294
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12/2021

01/2022 Enero 2022 01/02/2022

10/01/2022BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Página 1 de 1

 29,354.56 1Sueldo Básico

 1  366.90 7Adicional por antiguedad

 4,403.18 14Acuerdo Paritarias 2022

 7,220.45 20Presentismo mensual

 15,392.84 25Bono de Paz Social

 7,220.45 63Presentismo 4º trimestre

 4.00  1,891.26 105Horas extras al 50%

 4.00  2,521.69 106Horas extras al 100%

 11  7,520.85 20000Jubilación

 3  2,051.14 20001Ley 19.032

 3  2,051.14 20006Obra Social 400909

 21  23,982.84 42000Vianda Alimentaria

-0.04 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  92,354.13:

 80,731.00:Total Neto Son: Pesos OCHENTA MIL SETECIENTOS TREINTA Y UNO

....................................................................................................
Firma del Empleado Firma del Empleador

ORIGINAL

 68,371.33  0.00  23,982.80 11,623.13



Cód. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

Federico Lacroze 2352 5

C.A.B.A. 1426

ECONAT S.A.

Servicios relacionados con bases de datos30-65440098-5

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

URRUTIA PEREZ , NAZARENA

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Sindicato:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Tarea

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

01/01/2022

 29,292.79

SWISS MEDICAL

27-42652015-5

Pasantías Decreto 1.227/01

Soporte WP y OW

637/11

Soporte WC y OC

 297
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12/2021

01/2022 Enero 2022 01/02/2022

10/01/2022

NEUQUEN

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Página 1 de 1

 29,292.79 1Sueldo Básico

 4,393.92 14Acuerdo Paritarias 2022

 7,220.45 20Presentismo mensual

 15,392.84 25Bono de Paz Social

 11  6,193.00 20000Jubilación

 3  1,689.00 20001Ley 19.032

 3  1,689.00 20006Obra Social 400909

 14  15,988.56 42000Vianda Alimentaria

 0.44 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  72,289.00:

 62,718.00:Total Neto Son: Pesos SESENTA Y DOS MIL SETECIENTOS DIECIOCHO

....................................................................................................
Firma del Empleado Firma del Empleador

ORIGINAL

 56,300.00  0.00  15,989.00 9,571.00



Cód. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

Federico Lacroze 2352 5

C.A.B.A. 1426

ECONAT S.A.

Servicios relacionados con bases de datos30-65440098-5

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

VERA , FERNANDO ANDRES

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Sindicato:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Tarea

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

10/11/2007

 107,855.57

Petroleros Jerárquicos

SWISS MEDICAL

20-28137456-8

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

-

637/11

Gerente Operativo

 103
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12/2021

01/2022 Enero 2022 01/02/2022

10/01/2022BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Página 1 de 1

 107,855.57 1Sueldo Básico

 8,613.61 4SPJ artículo 55 b)

 8,613.61 6Adicional Especial

 17  6,237.30 7Adicional por antiguedad

 16,178.34 14Acuerdo Paritarias 2022

 7,220.45 20Presentismo mensual

 15,392.84 25Bono de Paz Social

 7,220.45 63Presentismo 4º trimestre

 11  19,506.54 20000Jubilación

 3  5,319.97 20001Ley 19.032

 3  5,319.97 20006Obra Social 400909

 21,250.00 20026Adelanto de sueldo

 42  47,965.68 42000Vianda Alimentaria

 42  13,498.38 42001Vianda desayuno y merienda

 0.25 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  238,796.48:

 187,400.00:Total Neto Son: Pesos CIENTO OCHENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS

....................................................................................................
Firma del Empleado Firma del Empleador

ORIGINAL

 177,332.17  0.00  61,464.31 51,396.48


