
CÓD. Cantdad Remuneración Retención No Rem

ALEGRE , ALEJANDRO SEBASTIAN

Leg. Apellido y Nombre

Categoría

Obra Social :

Fecha de Ing.

 83,572.23 OSPE

20-26520697-3 L. OFICIAL ESPECIALIZADO

 207

C.U.I.L.

Denominación

VIZCACHERAS S/N CAÑADON SECO

TRANSPETROL SUR S.R.L.

30-65355448-2C.U.I.T.:

(9013)

Fecha de Nac

Documento Antiguedad Anterior :

 26520697DU

Remuneración Básica : 002

Liquidación correspondiente a ENERO / 2022

21/02/200504/04/1978

 43,023.03Sueldo Básico 1

 36,569.58Zona Desfavorable 2

 3,979.63Adicional por Yacimiento 3

 16  5,870.08Bonificación por Antigüedad 5

 3  4,019.79Guardia pasiva 9

 2,665.99Compensador Guardia Pasiva 11

 5.50  5,505.44Hs Extras 50% en Guardia Pasiva 12

 11.00  11,010.87Horas Extras 50% 22

 21.00  7,704.48Horas de Viaje 28

 1  503.77Plus Dia Feriado 30

 15,376.90Bono Paz Social 42

 8,613.61Adicional Yac./Producción 43

 8,690.59Premio por Presentismo 50

 16,888.71Jubilación 11% 20200

 4,606.01Ley 19032 3% 20210

 4,606.01Obra Social 3% 20220

 6,141.35Cuota Sindical SPGPSC 4% 20230

 2,303.01Mutual 12 de Septiembre 20250

 10.00  11,420.40Vianda 50000

 22  25,124.88Ayuda Alimentaria 50003

 6  6,852.24Vianda 50004

 16  18,272.64Vianda Acuerdo 18/08/2016 50010

 180,658.83TOTALES

Son Pesos : CIENTO OCHENTA MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y OCHO CON 83/100

..................................................

Firma del empleado

 153,533.76  61,670.16 34,545.09

Haberes Depositados  en: CREDICOOP COOP.LTDO. CA 252 000258  2/

Remuneración Retención No Rem Neto

"SERVICIOS   ENCUADRADOS    EN    DECRETO   2136/74    SEGUN   RES.    MTEySS  89J/15" 

 Dejo constancia de haber recibido copia de la presente

 Aportes del mes anterior  :  HSBC BANK ARGENTINA S.A. 12/01/2022

Fecha de Pago   :  04/02/2022

Alejandro Sebastian Alegre
Fecha: 04/02/2022
FIRMADO CONFORME



CÓD. Cantdad Remuneración Retención No Rem

BRAVO , NATAN ARIEL

Leg. Apellido y Nombre

Categoría

Obra Social :

Fecha de Ing.

 234,630.16 OSDIPP

20-32537518-4 LIC. EN SEG. E HIG.

 353

C.U.I.L.

Denominación

VIZCACHERAS S/N CAÑADON SECO

TRANSPETROL SUR S.R.L.

30-65355448-2C.U.I.T.:

(9013)

Fecha de Nac

Documento Antiguedad Anterior :

 32537518DU

Remuneración Básica : 007

Liquidación correspondiente a ENERO / 2022

19/11/201909/12/1986

 195,525.13Sueldo Básico 1

 39,105.03Zona Desfavorable 2

 2  733.76Bonificación por Antigüedad 5

 4.00  8,971.02Horas Extras 50% 22

 30.00  11,006.40Horas de Viaje 28

 1  618.30Plus Dia Feriado 30

 5,247.94Adicional por Presentismo 53

 19,391.05Suplemento Adicional p/Asist. y Punt 54

 8,613.61Adicional Yacimiento/Producción 73

 8,613.61Adicional por Disponibilidad 74

 41,194.89Adicional por Título 86

 1  3,202.17Licencia Día Vacuna COVID-19 96

 17,111.15Bono Paz Social 99

 87,081.92Horas de Viaje/ Vianda Ley 26.176 109

-87,081.92Descuento Hs de Viaje/ Vianda Ley 26.176 110

 34,991.42Jubilación 11% 20200

 9,543.11Ley 19032 3% 20210

 9,543.11Obra Social 3% 20220

 14,373.36Cuota Sindical 4% 20231

 22  25,124.88Ayuda Alimentaria 50002

 589.39Asig.Vianda Comp.No Rem. Res.ST948 59990

 1,178.78Retención Imp.Ganancias 90000

 315,418.55TOTALES

Son Pesos : TRESCIENTOS QUINCE MIL CUATROCIENTOS DIECIOCHO CON 55/100

..................................................

Firma del empleado

 359,334.06  25,714.27 69,629.78

Haberes Depositados  en: HSBC BANK ARGENTINA S.A. CA 685 6856052130  0/

Remuneración Retención No Rem Neto

"SERVICIOS   ENCUADRADOS    EN    DECRETO   2136/74    SEGUN   RES.    MTEySS  89J/15" 

 Dejo constancia de haber recibido copia de la presente

 Aportes del mes anterior  :  HSBC BANK ARGENTINA S.A. 12/01/2022

Fecha de Pago   :  04/02/2022

Natan Ariel Bravo
Fecha: 17/02/2022
FIRMADO CONFORME



CÓD. Cantdad Remuneración Retención No Rem

CORBALAN , EDUARDO FABIO

Leg. Apellido y Nombre

Categoría

Obra Social :

Fecha de Ing.

 83,572.23 OSTVLA

23-23432465-9 L. CHOFER CAMION MAS DE 45TN

 348

C.U.I.L.

Denominación

VIZCACHERAS S/N CAÑADON SECO

TRANSPETROL SUR S.R.L.

30-65355448-2C.U.I.T.:

(9013)

Fecha de Nac

Documento Antiguedad Anterior :

 23432465DU

Remuneración Básica : 011

Liquidación correspondiente a ENERO / 2022

01/07/201901/08/1973

 43,023.03Sueldo Básico 1

 36,569.58Zona Desfavorable 2

 3,979.63Adicional por Yacimiento 3

 2  733.76Bonificación por Antigüedad 5

 0.50  501.25Horas Extras 50% 22

 18.00  6,603.84Horas de Viaje 28

 1  1,304.59Plus Dia Feriado 30

 9.00  40,688.89Licencia por Enfermedad Covid-19 40

 15,376.90Bono Paz Social 42

 8,613.61Adicional Yac./Producción 43

 8,613.61Adicional por Disponibilidad 44

 6  3,389.10Compensador CCT - Turno B (Relevos) 49

 6,909.26Suplemento Adicional p/Asist. y Punt 54

 1  1,835.70Licencia Especial Trámite CCT Art. 8 h) 63

 1  1,835.70Licencia Día Vacuna COVID-19 96

 9.00 -34,925.58Inasistencia Enfermedad Covid-19 140

 15,955.82Jubilación 11% 20200

 4,351.59Ley 19032 3% 20210

 4,351.59Obra Social 3% 20220

 5,802.11Cuota Sindical SPGPSC 4% 20230

 2,175.79Mutual 12 de Septiembre 20250

 22  25,124.88Ayuda Alimentaria 50003

 4  4,568.16Ayuda Alimentaria Expte 518.749/21 50007

 0.66  753.75Vianda por B.Méd./B.Accid./Aislam. 50012

 22  25,124.88Vianda Reformulada Acuerdos Preexist 50020

 167,987.64TOTALES

Son Pesos : CIENTO SESENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y SIETE CON 

64/100

..................................................

Firma del empleado

 145,052.87  55,571.67 32,636.90

Haberes Depositados  en: BANCO PATAGONIA S.A. CA 272 128683503  0/

Remuneración Retención No Rem Neto

"SERVICIOS   ENCUADRADOS    EN    DECRETO   2136/74    SEGUN   RES.    MTEySS  89J/15" 

 Dejo constancia de haber recibido copia de la presente

 Aportes del mes anterior  :  HSBC BANK ARGENTINA S.A. 12/01/2022

Fecha de Pago   :  04/02/2022

Eduardo Fabio Corbalan
Fecha: 05/02/2022
FIRMADO CONFORME



CÓD. Cantdad Remuneración Retención No Rem

GONZALEZ , MAXIMILIANO EDUARDO

Leg. Apellido y Nombre

Categoría

Obra Social :

Fecha de Ing.

 57,665.07 OSPE

20-30656021-3 D. AYUDANTE DE OFICIOS

 331

C.U.I.L.

Denominación

VIZCACHERAS S/N CAÑADON SECO

TRANSPETROL SUR S.R.L.

30-65355448-2C.U.I.T.:

(9013)

Fecha de Nac

Documento Antiguedad Anterior :

 30656021DU

Remuneración Básica : 002

Liquidación correspondiente a ENERO / 2022

10/12/201803/09/1983

 29,686.01Sueldo Básico 1

 25,233.11Zona Desfavorable 2

 2,745.96Adicional por Yacimiento 3

 15.00  14,578.12Mayor Función 4

 3  1,100.64Bonificación por Antigüedad 5

 7  9,379.51Guardia pasiva 9

 2.50  2,223.21Hs Extras 50% en Guardia Pasiva 12

 21.00  18,674.93Horas Extras 50% 22

 28.50  10,456.08Horas de Viaje 28

 1  668.87Plus Dia Feriado 30

 15,376.90Bono Paz Social 42

 8,613.61Adicional Yac./Producción 43

 8,324.22Premio por Presentismo 50

 6,909.26Suplemento Adicional p/Asist. y Punt 54

 1  2,107.22Licencia Día Vacuna COVID-19 96

 17,168.54Jubilación 11% 20200

 4,682.33Ley 19032 3% 20210

 4,682.33Obra Social 3% 20220

 6,243.11Cuota Sindical SPGPSC 4% 20230

 2,341.16Mutual 12 de Septiembre 20250

 10.00  11,420.40Vianda 50000

 22  25,124.88Ayuda Alimentaria 50003

 4  4,568.16Vianda 50004

 18  20,556.72Vianda Acuerdo 18/08/2016 50010

 34,316.00Subsidio p/hijo c/capac. difer. 51550

 216,946.34TOTALES

Son Pesos : DOSCIENTOS DIECISÉIS MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS CON 

34/100

..................................................

Firma del empleado

 156,077.65  95,986.16 35,117.47

Haberes Depositados  en: BANCO PATAGONIA S.A. CA 808 020126  0/

Remuneración Retención No Rem Neto

"SERVICIOS   ENCUADRADOS    EN    DECRETO   2136/74    SEGUN   RES.    MTEySS  89J/15" 

 Dejo constancia de haber recibido copia de la presente

 Aportes del mes anterior  :  HSBC BANK ARGENTINA S.A. 12/01/2022

Fecha de Pago   :  04/02/2022

Maximiliano Eduardo Gonzalez
Fecha: 09/02/2022
FIRMADO CONFORME



CÓD. Cantdad Remuneración Retención No Rem

MIRANDA , DANIEL MAXIMILIANO

Leg. Apellido y Nombre

Categoría

Obra Social :

Fecha de Ing.

 87,793.19 OSCOMM

20-36926124-0 M. OPERADOR DE GRUAS MAS DE 35TN

 285

C.U.I.L.

Denominación

VIZCACHERAS S/N CAÑADON SECO

TRANSPETROL SUR S.R.L.

30-65355448-2C.U.I.T.:

(9013)

Fecha de Nac

Documento Antiguedad Anterior :

 36926124DU

Remuneración Básica : 021

Liquidación correspondiente a ENERO / 2022

01/07/201312/08/1992

 45,195.98Sueldo Básico 1

 38,416.58Zona Desfavorable 2

 4,180.63Adicional por Yacimiento 3

 8  2,935.04Bonificación por Antigüedad 5

 7  9,379.51Guardia pasiva 9

 7,008.55Compensador Guardia Pasiva 11

 0.50  580.77Hs Extras 50% en Guardia Pasiva 12

 7.00  8,130.83Horas Extras 50% 22

 30.00  11,006.40Horas de Viaje 28

 1  1,592.33Plus Dia Feriado 30

 15,376.90Bono Paz Social 42

 8,613.61Adicional Yac./Producción 43

 8,278.90Compensador CCT- Mantenimiento Grúa 47

 9,641.76Premio por Presentismo 50

 13,813.66Suplemento Adicional p/Asist. y Punt 54

 20,256.66Jubilación 11% 20200

 5,524.54Ley 19032 3% 20210

 5,524.54Obra Social 3% 20220

 7,366.06Cuota Sindical SPGPSC 4% 20230

 2,762.27Mutual 12 de Septiembre 20250

 10.00  11,420.40Vianda 50000

 22  25,124.88Ayuda Alimentaria 50003

 2  2,284.08Vianda 50004

 20  22,840.80Vianda Acuerdo 18/08/2016 50010

 204,387.54TOTALES

Son Pesos : DOSCIENTOS CUATRO MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE CON 

54/100

..................................................

Firma del empleado

 184,151.45  61,670.16 41,434.07

Haberes Depositados  en: CREDICOOP COOP.LTDO. CA 252 000324  0/

Remuneración Retención No Rem Neto

"SERVICIOS   ENCUADRADOS    EN    DECRETO   2136/74    SEGUN   RES.    MTEySS  89J/15" 

 Dejo constancia de haber recibido copia de la presente

 Aportes del mes anterior  :  HSBC BANK ARGENTINA S.A. 12/01/2022

Fecha de Pago   :  04/02/2022

Daniel Maximiliano Miranda
Fecha: 07/02/2022
FIRMADO CONFORME



CÓD. Cantdad Remuneración Retención No Rem

PAREDES , GABRIEL EDUARDO

Leg. Apellido y Nombre

Categoría

Obra Social :

Fecha de Ing.

 390,828.31 OSDO

23-34293054-9 SUBGERENTE DE OPERACIONES

 280

C.U.I.L.

Denominación

VIZCACHERAS S/N CAÑADON SECO

TRANSPETROL SUR S.R.L.

30-65355448-2C.U.I.T.:

(9013)

Fecha de Nac

Documento Antiguedad Anterior :

 34293054DU

Remuneración Básica : 016

Liquidación correspondiente a ENERO / 2022

08/01/201306/03/1989

 325,690.26Sueldo Básico 1

 65,138.05Zona Desfavorable 2

 9  3,301.92Bonificación por Antigüedad 5

 13.50  4,952.88Horas de Viaje 28

 1  287.13Plus Dia Feriado 30

 5,247.94Adicional por Presentismo 53

 15,965.04Suplemento Adicional p/Asist. y Punt 54

 13  52,505.81Plus Vacacional 2019 69

 8,613.61Adicional Yacimiento/Producción 73

 8,613.61Adicional por Disponibilidad 74

 3  12,116.73Plus Vacacional 2020 79

 41,194.89Adicional por Título 86

 106,113.64Adicional p/cargo Subger. Operac. 98

 32,487.08Bono Paz Social 99

 169,318.93Horas de Viaje/ Vianda Ley 26.176 109

-169,318.93Descuento Hs de Viaje/ Vianda Ley 26.176 110

 34,991.42Jubilación 11% 20200

 9,543.11Ley 19032 3% 20210

 9,543.11Obra Social 3% 20220

 27,289.14Cuota Sindical 4% 20231

 22  25,124.88Ayuda Alimentaria 50002

 2,726.73Asig.Vianda Comp.No Rem. Res.ST948 59990

 5,453.46Retención Imp.Ganancias 90000

 623,259.96TOTALES

Son Pesos : SEISCIENTOS VEINTITRÉS MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE CON 

96/100

..................................................

Firma del empleado

 682,228.59  27,851.61 86,820.24

Haberes Depositados  en: HSBC BANK ARGENTINA S.A. CA 685 685612347  2/

Remuneración Retención No Rem Neto

"SERVICIOS   ENCUADRADOS    EN    DECRETO   2136/74    SEGUN   RES.    MTEySS  89J/15" 

 Dejo constancia de haber recibido copia de la presente

 Aportes del mes anterior  :  HSBC BANK ARGENTINA S.A. 12/01/2022

Fecha de Pago   :  04/02/2022

Gabriel Eduardo Paredes
Fecha: 04/02/2022
FIRMADO CONFORME



CÓD. Cantdad Remuneración Retención No Rem

QUINTEROS , OSVALDO ARIEL

Leg. Apellido y Nombre

Categoría

Obra Social :

Fecha de Ing.

 87,793.19 OSPE

20-38792802-3 M. OPERADOR DE GRUAS MAS DE 35TN

 294

C.U.I.L.

Denominación

VIZCACHERAS S/N CAÑADON SECO

TRANSPETROL SUR S.R.L.

30-65355448-2C.U.I.T.:

(9013)

Fecha de Nac

Documento Antiguedad Anterior :

 38792802DU

Remuneración Básica : 002

Liquidación correspondiente a ENERO / 2022

23/09/201406/02/1995

 45,195.98Sueldo Básico 1

 38,416.58Zona Desfavorable 2

 4,180.63Adicional por Yacimiento 3

 7  2,568.16Bonificación por Antigüedad 5

 7  9,379.51Guardia pasiva 9

 7,008.55Compensador Guardia Pasiva 11

 4.50  5,213.21Hs Extras 50% en Guardia Pasiva 12

 3.00  3,475.47Horas Extras 50% 22

 10.50  3,852.24Horas de Viaje 28

 1  3,657.16Plus Dia Feriado 30

 15,376.90Bono Paz Social 42

 8,613.61Adicional Yac./Producción 43

 8,278.90Compensador CCT- Mantenimiento Grúa 47

 9,313.01Premio por Presentismo 50

 13,813.66Suplemento Adicional p/Asist. y Punt 54

 2  8,649.04Plus Vacacional 2019 69

 7  30,271.66Plus Vacacional 2020 79

 23,899.07Jubilación 11% 20200

 6,517.93Ley 19032 3% 20210

 6,517.93Obra Social 3% 20220

 8,690.57Cuota Sindical SPGPSC 4% 20230

 3,258.96Mutual 12 de Septiembre 20250

 10.00  11,420.40Vianda 50000

 21  23,982.84Ayuda Alimentaria 50003

 2  2,284.08Vianda 50004

 19  21,698.76Vianda Acuerdo 18/08/2016 50010

 1,121.97Devolución Imp. Ganancias 91000

 228,887.86TOTALES

Son Pesos : DOSCIENTOS VEINTIOCHO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y SIETE CON 

86/100

..................................................

Firma del empleado

 217,264.27  60,508.05 48,884.46

Haberes Depositados  en: SANTANDER RIO CA 0477 358933  5/

Remuneración Retención No Rem Neto

"SERVICIOS   ENCUADRADOS    EN    DECRETO   2136/74    SEGUN   RES.    MTEySS  89J/15" 

 Dejo constancia de haber recibido copia de la presente

 Aportes del mes anterior  :  HSBC BANK ARGENTINA S.A. 12/01/2022

Fecha de Pago   :  04/02/2022

Osvaldo Ariel Quinteros
Fecha: 06/02/2022
FIRMADO CONFORME



CÓD. Cantdad Remuneración Retención No Rem

REALES , ELVIO SINECIO

Leg. Apellido y Nombre

Categoría

Obra Social :

Fecha de Ing.

 83,572.23 OSPE

20-24649742-8 L. CHOFER CAMION MAS DE 45TN

 195

C.U.I.L.

Denominación

VIZCACHERAS S/N CAÑADON SECO

TRANSPETROL SUR S.R.L.

30-65355448-2C.U.I.T.:

(9013)

Fecha de Nac

Documento Antiguedad Anterior :

 24649742DU

Remuneración Básica : 002

Liquidación correspondiente a ENERO / 2022

02/05/200308/10/1975

 43,023.03Sueldo Básico 1

 36,569.58Zona Desfavorable 2

 3,979.63Adicional por Yacimiento 3

 18  6,603.84Bonificación por Antigüedad 5

 7  9,379.51Guardia pasiva 9

 6,220.64Compensador Guardia Pasiva 11

 6.50  7,029.03Hs Extras 50% en Guardia Pasiva 12

 22.00  23,790.57Horas Extras 50% 22

 13.50  4,952.88Horas de Viaje 28

 1  2,191.91Plus Dia Feriado 30

 22.00  23,790.57Horas Extras Bus/Minibus 41

 15,376.90Bono Paz Social 42

 8,613.61Adicional Yac./Producción 43

 11,491.30Premio por Presentismo 50

 13,813.66Suplemento Adicional p/Asist. y Punt 54

 23,850.93Jubilación 11% 20200

 6,504.80Ley 19032 3% 20210

 6,504.80Obra Social 3% 20220

 4  13,009.60Obra Social p/Familiar a Cargo 1,5% 20225

 8,673.07Cuota Sindical SPGPSC 4% 20230

 10.00  11,420.40Vianda 50000

 22  25,124.88Ayuda Alimentaria 50003

 8  9,136.32Vianda 50004

 11  12,562.44Vianda Plus Bus/Minibus 50005

 14  15,988.56Vianda Acuerdo 18/08/2016 50010

 232,516.06TOTALES

Son Pesos : DOSCIENTOS TREINTA Y DOS MIL QUINIENTOS DIECISÉIS CON 06/100

..................................................

Firma del empleado

 216,826.66  74,232.60 58,543.20

Haberes Depositados  en: SANTANDER RIO CA 477 362293  9/

Remuneración Retención No Rem Neto

"SERVICIOS   ENCUADRADOS    EN    DECRETO   2136/74    SEGUN   RES.    MTEySS  89J/15" 

 Dejo constancia de haber recibido copia de la presente

 Aportes del mes anterior  :  HSBC BANK ARGENTINA S.A. 12/01/2022

Fecha de Pago   :  04/02/2022

Elvio Sinecio Reales
Fecha: 11/02/2022
FIRMADO CONFORME



CÓD. Cantdad Remuneración Retención No Rem

VERGARA , JOSE MARIA

Leg. Apellido y Nombre

Categoría

Obra Social :

Fecha de Ing.

 87,793.19 OSPE

20-21353033-0 M. OPERADOR DE GRUAS MAS DE 35TN

 33

C.U.I.L.

Denominación

VIZCACHERAS S/N CAÑADON SECO

TRANSPETROL SUR S.R.L.

30-65355448-2C.U.I.T.:

(9013)

Fecha de Nac

Documento Antiguedad Anterior :

 21353033DU

Remuneración Básica : 002

Liquidación correspondiente a ENERO / 2022

22/11/199922/06/1970

 3,00

 45,195.98Sueldo Básico 1

 38,416.58Zona Desfavorable 2

 4,180.63Adicional por Yacimiento 3

 26  9,538.88Bonificación por Antigüedad 5

 6  8,039.58Guardia pasiva 9

 6,007.33Compensador Guardia Pasiva 11

 4.00  4,788.28Hs Extras 50% en Guardia Pasiva 12

 11.00  13,167.77Horas Extras 50% 22

 1  1,311.05Plus Dia Feriado 30

 73.50  87,984.64Horas de Manejo 50% 31

 15,376.90Bono Paz Social 42

 8,613.61Adicional Yac./Producción 43

 8,278.90Compensador CCT- Mantenimiento Grúa 47

 15,054.01Premio por Presentismo 50

 6,909.26Suplemento Adicional p/Asist. y Punt 54

 1  3,449.49Licencia Día Vacuna COVID-19 96

 30,394.42Jubilación 11% 20200

 8,289.39Ley 19032 3% 20210

 8,289.39Obra Social 3% 20220

 1  4,144.69Obra Social p/Familiar a Cargo 1,5% 20225

 11,052.52Cuota Sindical SPGPSC 4% 20230

 4,144.69Mutual 12 de Septiembre 20250

 10.00  11,420.40Vianda 50000

 22  25,124.88Ayuda Alimentaria 50003

 22  25,124.88Vianda 50016

 271,667.95TOTALES

Son Pesos : DOSCIENTOS SETENTA Y UN MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE CON 

95/100

..................................................

Firma del empleado

 276,312.89  61,670.16 66,315.10

Haberes Depositados  en: CREDICOOP COOP.LTDO. CA 252 000347  9/

Remuneración Retención No Rem Neto

"SERVICIOS   ENCUADRADOS    EN    DECRETO   2136/74    SEGUN   RES.    MTEySS  89J/15" 

 Dejo constancia de haber recibido copia de la presente

 Aportes del mes anterior  :  HSBC BANK ARGENTINA S.A. 12/01/2022

Fecha de Pago   :  04/02/2022

Jose Maria Vergara
Fecha: 04/02/2022
FIRMADO CONFORME


