B CUIT:
Contribuyente:

30-64201438-9
GRUPO SISSR L

B Periodo: 01/2022 B} Secuencia: 0 - Original

viernes, 18 de febrero de 2022

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 01/2022

20-12226613-4
JOSE MARCELO CLAUDIO GARCIA

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.O.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

01 -

0%
Remuneraciones:

Remuneracién Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0S:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Activo

177.527,00
177.527,00
177.527,00
177.527,00
177.527,00
177.527,00

0,00
0,00
177.527,00
177.527,00
170.523,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

18.365,36
2.711,32
(0,00 %) 0,00
1.602,92
2.130,32
8.014,60
32.824,52
0,00

8.521,30
0,00

0,00

8.521,30

Activo

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

049 - Actividades no clasificadas

008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

01 - Capital Federal

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Codigo de Obra Social: 401902 - 0.S.DEL PERSONAL DE DIRECCION DE PERFUMERIAS E.W.HOPE

Previsional: 19.527,97
0.00 PAMI: 5.325,81
! Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
0.00 Aporte Diferencial: 0,00
0’00 ANSSAL: 1.065,16
! Decreto 788/05: 0,00
Ap. personal Reg. esp.: 0,00
0,00
0.00 Excedentes: 0,00
! Total Aportes SS: 25.918,94
Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Aportes de Obra Social:

Aporte: 4.260,65

Aporte adicional 0,00

Excedentes: 0,00

Total Aporte OS: 4.260,65

/ 00




Cant. de dias trabajados: 30
Sueldo: 177.527,00

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00
Vacaciones: 0,00

Maternidad: 0,00

Rectif. remuneracion: 0,00

/ 00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:
Conceptos no remun.:
Incremento Salarial:

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00




B CUIT:
Contribuyente:

30-64201438-9
GRUPO SISSR L

B Periodo: 01/2022 B} Secuencia: 0 - Original

viernes, 18 de febrero de 2022

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 01/2022

20-20600517-4
FLAVIO FERNANDO ALTAMIRANO

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:
Conyuge: No

Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Situacion: 01 -
Condicion:

Actividad:

Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracién Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0S:

Datos Complementarios:

Activo

199.093,00
199.093,00
199.093,00
199.093,00
199.093,00
199.093,00

0,00
0,00
199.093,00
199.093,00
192.089,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

20.688,02
3.054,22
(0,00 %) 0,00
1.805,64
2.389,12
9.028,20
36.965,20
0,00

9.556,46
0,00

0,00

9.556,46

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

049 - Actividades no clasificadas

008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

01 - Capital Federal

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS

Previsional: 21.900,23
0.00 PAMI: 5.972,79
! Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
0.00 Aporte Diferencial: 0,00
0’00 ANSSAL: 1.194,56
! Decreto 788/05: 0,00
Ap. personal Reg. esp.: 0,00
0,00
0.00 Excedentes: 0,00
! Total Aportes SS: 29.067,58
Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Aportes de Obra Social:

Aporte: 4.778,23

Aporte adicional 0,00

Excedentes: 0,00

Total Aporte OS: 4.778,23

/ 00




Cant. de dias trabajados: 30
Sueldo: 199.093,00

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00
Vacaciones: 0,00

Maternidad: 0,00

Rectif. remuneracion: 0,00

/ 00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:
Conceptos no remun.:
Incremento Salarial:

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00




B CUIT:
Contribuyente:

30-64201438-9
GRUPO SISSR L

A Periodo: 01/2022

B Secuencia:

0 - Original
viernes, 18 de febrero de 2022

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 01/2022

20-26437643-3
FERNANDO LUIS CUOCO

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:
Conyuge: No

Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracién Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0S:

Datos Complementarios:

Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas
Modal. de Contratacion: 014 - Nuevo Periodo de Prueba .
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal

52.000,00
52.000,00
52.000,00
52.000,00
52.000,00
52.000,00

0,00
0,00
52.000,00
52.000,00
44.996,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

4.846,10
715,44

(0,00 %) 0,00
422,97
624,00
2.114,83
8.723,34
0,00

2.496,00
0,00

0,00

2.496,00

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Determinadas Compensables

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 400909 - 0.S.ACCION SOCIAL DE EMPRESARIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

5.720,00
1.560,00
(0,00 %) 0,00
0,00

312,00

0,00

0,00

0,00
7.592,00
0,00

1.248,00
0,00
0,00

1.248,00




Cant. de dias trabajados: 12
Sueldo: 52.000,00

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00
Vacaciones: 0,00

Maternidad: 0,00

Rectif. remuneracion: 0,00

/ 00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:
Conceptos no remun.:
Incremento Salarial:

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00




B CUIT:
Contribuyente:

30-64201438-9
GRUPO SISSR L

A Periodo: 01/2022

B Secuencia:

0 - Original

viernes, 18 de febrero de 2022

Declaracion Jurada para Periodo 01/2022

CUIL: 20-35365549-4

Nombre y Apellido:

ALEJANDRO MARTIN NOVOA

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.O.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:

01 - Activo

Porcentaje de Reduccién: 0 %
Remuneraciones:

Remuneracion Total: 124.355,00
Rem. Imponible 1: 124.355,00

Rem. Imponible 2: 124.355,00

Rem. Imponible 3: 124.355,00

Rem. Imponible 4: 124.355,00

Rem. Imponible 5: 124.355,00

Rem. Imponible 6: 0,00

Rem. Imponible 7: 0,00

Rem. Imponible 8: 124.355,00

Rem. Imponible 9: 124.355,00

Rem. Imponible 10: 117.351,32

Rem. Imponible 11: 0,00

Asig. Fam. pagadas: 0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas

Previsional: 12.638,74

PAMI: 1.865,89

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00
Fondo Nac. de Empleo: 1.103,10
ANSSAL: 1.119,20

Asigs. Familiares: 5.515,51

Total Contribuciones SS: 22.242,44
Contrib. RENATRE: 0,00

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion: 6.342,11
Contr!b_ucmn 0,00
adicional:
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 6.342,11
0S:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

049 - Actividades no clasificadas

008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

01 - Capital Federal

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Codigo de Obra Social: 127208 - OS DE MANDOS MEDIOS DE LAS TELECOMUNICACIONES DE LARAY EL M...

Compensables Previsional: 13.679,05
0.00 PAMI: 3.730,65
! Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
0.00 Aporte Diferencial: 0,00
0’00 ANSSAL: 559,60
! Decreto 788/05: 0,00
Ap. personal Reg. esp.: 0,00
0,00
0.00 Excedentes: 0,00
! Total Aportes SS: 17.969,30
Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Aportes de Obra Social:

Aporte: 3.171,05

Aporte adicional 0,00

Excedentes: 0,00

Total Aporte OS: 3.171,05

/ 00




Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad:

Rectif. remuneracion:

30
96.425,00
0

0,00
27.930,00
0,00

0,00

/ 00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:
Conceptos no remun.:
Incremento Salarial:

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00




	A
	B
	C
	D

