
SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

 

          1

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

GOMEZ, FERNANDO ARIEL

CARREFOUR C.RIVADAVIA 1

       197

15/07/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAESTRANZA A

OPE.LIMPIEZA

20-36307089-3

70.770,01

2010 SUELDO     31,00    70.770,01

2020 ANTIGUEDAD              2.830,80

2024 COMPLEMENTO REGIONAL 30%             21.231,00

2040 AUSENTES POR ENFERMEDAD      2,00    -6.118,18

2070 AUSENTES JUSTIFICADOS      2,00     6.118,18

2760 PRESENTISMO 8.33%              7.899,49

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              4.529,28

3896 ACUERDO DIC/07                250,00

4010 JUBILACION              11.300,44

4020 LEY 19032               3.081,94

4050 LEY 23660               3.081,94

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                 135,88

4200 SEC 2 %               2.054,63

4220 FAECYS 0.50 %                 536,30

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                 100,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  90,59



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

          1

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

GOMEZ, FERNANDO ARIEL

CARREFOUR C.RIVADAVIA 1

       197

15/07/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAESTRANZA A

OPE.LIMPIEZA

20-36307089-3

70.770,01

4481 SEC 2,5% ACUERDO CCT                 113,23

4502 Cuota Sindical SEC 2,5%               2.568,28

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               4.000,00

9999 REDONDEO                  0,65

  102.731,30     27.063,23    4.779,93

COMODORO RIVADAVIA, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    80.448,00

Ochenta Mil Cuatrocientos Cuarenta y Ocho 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 140-258118/9 del Banco SANTANDER

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERIODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADO



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

          1

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

GOMEZ, FERNANDO ARIEL

CARREFOUR C.RIVADAVIA 1

       197

15/07/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAESTRANZA A

OPE.LIMPIEZA

20-36307089-3

70.770,01

2010 SUELDO     31,00    70.770,01

2020 ANTIGUEDAD              2.830,80

2024 COMPLEMENTO REGIONAL 30%             21.231,00

2040 AUSENTES POR ENFERMEDAD      2,00    -6.118,18

2070 AUSENTES JUSTIFICADOS      2,00     6.118,18

2760 PRESENTISMO 8.33%              7.899,49

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              4.529,28

3896 ACUERDO DIC/07                250,00

4010 JUBILACION              11.300,44

4020 LEY 19032               3.081,94

4050 LEY 23660               3.081,94

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                 135,88

4200 SEC 2 %               2.054,63

4220 FAECYS 0.50 %                 536,30

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                 100,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  90,59



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

          1

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

GOMEZ, FERNANDO ARIEL

CARREFOUR C.RIVADAVIA 1

       197

15/07/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAESTRANZA A

OPE.LIMPIEZA

20-36307089-3

70.770,01

4481 SEC 2,5% ACUERDO CCT                 113,23

4502 Cuota Sindical SEC 2,5%               2.568,28

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               4.000,00

9999 REDONDEO                  0,65

  102.731,30     27.063,23    4.779,93

COMODORO RIVADAVIA, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    80.448,00

Ochenta Mil Cuatrocientos Cuarenta y Ocho 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 140-258118/9 del Banco SANTANDER

FIRMA DEL EMPLEADOR



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

          2

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

OBANDO, FRANCISCO EZEQUIEL

CARREFOUR C.RIVADAVIA 1

       198

15/07/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAESTRANZA A

OPE.LIMPIEZA

20-36709206-9

70.770,01

2010 SUELDO     31,00    70.770,01

2020 ANTIGUEDAD              2.830,80

2024 COMPLEMENTO REGIONAL 30%             21.231,00

2760 PRESENTISMO 8.33%              7.899,49

2885 AUSENTES VACACIONES     14,00   -46.394,78

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              4.529,28

3896 ACUERDO DIC/07                250,00

4010 JUBILACION               6.197,02

4020 LEY 19032               1.690,10

4050 LEY 23660               1.690,10

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                 135,88

4200 SEC 2 %               1.126,73

4220 FAECYS 0.50 %                 304,33

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                 100,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  90,59

4481 SEC 2,5% ACUERDO CCT                 113,23



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

          2

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

OBANDO, FRANCISCO EZEQUIEL

CARREFOUR C.RIVADAVIA 1

       198

15/07/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAESTRANZA A

OPE.LIMPIEZA

20-36709206-9

70.770,01

4502 Cuota Sindical SEC 2,5%               1.408,41

9999 REDONDEO                  0,59

   56.336,52     12.856,39    4.779,87

COMODORO RIVADAVIA, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    48.260,00

Cuarenta y Ocho Mil Doscientos Sesenta 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 140-258119/6 del Banco SANTANDER

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERIODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADO



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

          2

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

OBANDO, FRANCISCO EZEQUIEL

CARREFOUR C.RIVADAVIA 1

       198

15/07/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAESTRANZA A

OPE.LIMPIEZA

20-36709206-9

70.770,01

2010 SUELDO     31,00    70.770,01

2020 ANTIGUEDAD              2.830,80

2024 COMPLEMENTO REGIONAL 30%             21.231,00

2760 PRESENTISMO 8.33%              7.899,49

2885 AUSENTES VACACIONES     14,00   -46.394,78

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              4.529,28

3896 ACUERDO DIC/07                250,00

4010 JUBILACION               6.197,02

4020 LEY 19032               1.690,10

4050 LEY 23660               1.690,10

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                 135,88

4200 SEC 2 %               1.126,73

4220 FAECYS 0.50 %                 304,33

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                 100,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  90,59

4481 SEC 2,5% ACUERDO CCT                 113,23



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

          2

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

OBANDO, FRANCISCO EZEQUIEL

CARREFOUR C.RIVADAVIA 1

       198

15/07/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAESTRANZA A

OPE.LIMPIEZA

20-36709206-9

70.770,01

4502 Cuota Sindical SEC 2,5%               1.408,41

9999 REDONDEO                  0,59

   56.336,52     12.856,39    4.779,87

COMODORO RIVADAVIA, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    48.260,00

Cuarenta y Ocho Mil Doscientos Sesenta 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 140-258119/6 del Banco SANTANDER

FIRMA DEL EMPLEADOR



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

          3

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

VERA, ESTEBAN RAMON

CARREFOUR C.RIVADAVIA 1

       200

15/07/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESENCARGADO (SEC)

OPE.LIMPIEZA

20-34766331-0

73.846,30

2010 SUELDO     31,00    73.846,30

2020 ANTIGUEDAD              2.953,85

2024 COMPLEMENTO REGIONAL 30%             22.153,89

2760 PRESENTISMO 8.33%              8.242,87

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              4.726,16

3896 ACUERDO DIC/07                250,00

4010 JUBILACION              11.791,66

4020 LEY 19032               3.215,91

4050 LEY 23660               3.215,91

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                 141,78

4200 SEC 2 %               2.143,94

4220 FAECYS 0.50 %                 559,62

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                 100,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  94,52

4481 SEC 2,5% ACUERDO CCT                 118,15

4502 Cuota Sindical SEC 2,5%               2.679,92



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

          3

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

VERA, ESTEBAN RAMON

CARREFOUR C.RIVADAVIA 1

       200

15/07/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESENCARGADO (SEC)

OPE.LIMPIEZA

20-34766331-0

73.846,30

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               5.000,00

9999 REDONDEO                  0,34

  107.196,91     29.061,41    4.976,50

COMODORO RIVADAVIA, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    83.112,00

Ochenta y Tres Mil Ciento Doce 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 140-258121/9 del Banco SANTANDER

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERIODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADO



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

          3

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

VERA, ESTEBAN RAMON

CARREFOUR C.RIVADAVIA 1

       200

15/07/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESENCARGADO (SEC)

OPE.LIMPIEZA

20-34766331-0

73.846,30

2010 SUELDO     31,00    73.846,30

2020 ANTIGUEDAD              2.953,85

2024 COMPLEMENTO REGIONAL 30%             22.153,89

2760 PRESENTISMO 8.33%              8.242,87

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              4.726,16

3896 ACUERDO DIC/07                250,00

4010 JUBILACION              11.791,66

4020 LEY 19032               3.215,91

4050 LEY 23660               3.215,91

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                 141,78

4200 SEC 2 %               2.143,94

4220 FAECYS 0.50 %                 559,62

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                 100,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  94,52

4481 SEC 2,5% ACUERDO CCT                 118,15

4502 Cuota Sindical SEC 2,5%               2.679,92



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

          3

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

VERA, ESTEBAN RAMON

CARREFOUR C.RIVADAVIA 1

       200

15/07/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESENCARGADO (SEC)

OPE.LIMPIEZA

20-34766331-0

73.846,30

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               5.000,00

9999 REDONDEO                  0,34

  107.196,91     29.061,41    4.976,50

COMODORO RIVADAVIA, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    83.112,00

Ochenta y Tres Mil Ciento Doce 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 140-258121/9 del Banco SANTANDER

FIRMA DEL EMPLEADOR



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

          4

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

Nuevo Período de Prueba .

30-71214891-4

CARDONA, JUAN GABRIEL

CARREFOUR C.RIVADAVIA 1

       344

01/11/2021

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

20-43934676-1

35.385,00

2010 SUELDO     31,00    35.385,00

2024 COMPLEMENTO REGIONAL 30%             10.615,50

2760 PRESENTISMO 8.33%              3.831,84

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              2.264,64

3896 ACUERDO DIC/07                250,00

4010 JUBILACION               5.481,56

4020 LEY 19032               1.494,97

4050 LEY 23660               1.494,97

4170 APORTE.ADIC.JOR.PAR.               1.494,97

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                  67,94

4200 SEC 2 %                 996,65

4220 FAECYS 0.50 %                 260,48

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                  50,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  45,29

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               2.000,00

9999 REDONDEO                  0,85

   49.832,34     13.386,83    2.515,49

COMODORO RIVADAVIA, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    38.961,00

Treinta y Ocho Mil Novecientos Sesenta y Uno 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. CTA UNICA 140/3927447 del Banco SANTANDER

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERIODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADO



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

          4

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

Nuevo Período de Prueba .

30-71214891-4

CARDONA, JUAN GABRIEL

CARREFOUR C.RIVADAVIA 1

       344

01/11/2021

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

20-43934676-1

35.385,00

2010 SUELDO     31,00    35.385,00

2024 COMPLEMENTO REGIONAL 30%             10.615,50

2760 PRESENTISMO 8.33%              3.831,84

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              2.264,64

3896 ACUERDO DIC/07                250,00

4010 JUBILACION               5.481,56

4020 LEY 19032               1.494,97

4050 LEY 23660               1.494,97

4170 APORTE.ADIC.JOR.PAR.               1.494,97

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                  67,94

4200 SEC 2 %                 996,65

4220 FAECYS 0.50 %                 260,48

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                  50,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  45,29

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               2.000,00

9999 REDONDEO                  0,85

   49.832,34     13.386,83    2.515,49

COMODORO RIVADAVIA, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    38.961,00

Treinta y Ocho Mil Novecientos Sesenta y Uno 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. CTA UNICA 140/3927447 del Banco SANTANDER

FIRMA DEL EMPLEADOR



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

          5

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

LICANTICA, WALTER JAVIER

CARREFOUR CALETA OLIVIA

       194

15/07/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESENCARGADO (SEC)

OPE.LIMPIEZA

20-32713333-1

73.846,30

2010 SUELDO     31,00    73.846,30

2020 ANTIGUEDAD              2.953,85

2023 COMPLEMENTO REGIONAL 20%             14.769,26

2760 PRESENTISMO 8.33%              7.627,73

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              4.726,16

4010 JUBILACION              10.911,69

4020 LEY 19032               2.975,91

4050 LEY 23660               2.975,91

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                 141,78

4200 SEC 2 %               1.983,94

4220 FAECYS 0.50 %                 519,62

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  94,52

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               5.000,00

9999 REDONDEO                  0,07

   99.197,14     24.603,37    4.726,23

CALETA OLIVIA, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    79.320,00

Setenta y Nueve Mil Trescientos Veinte 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 477-328762/8 del Banco SANTANDER

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERIODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADO



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

          5

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

LICANTICA, WALTER JAVIER

CARREFOUR CALETA OLIVIA

       194

15/07/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESENCARGADO (SEC)

OPE.LIMPIEZA

20-32713333-1

73.846,30

2010 SUELDO     31,00    73.846,30

2020 ANTIGUEDAD              2.953,85

2023 COMPLEMENTO REGIONAL 20%             14.769,26

2760 PRESENTISMO 8.33%              7.627,73

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              4.726,16

4010 JUBILACION              10.911,69

4020 LEY 19032               2.975,91

4050 LEY 23660               2.975,91

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                 141,78

4200 SEC 2 %               1.983,94

4220 FAECYS 0.50 %                 519,62

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  94,52

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               5.000,00

9999 REDONDEO                  0,07

   99.197,14     24.603,37    4.726,23

CALETA OLIVIA, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    79.320,00

Setenta y Nueve Mil Trescientos Veinte 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 477-328762/8 del Banco SANTANDER

FIRMA DEL EMPLEADOR



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

          6

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

MAMANI, MARIO ALBERTO

CARREFOUR CALETA OLIVIA

       195

15/07/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAESTRANZA A

OPE.LIMPIEZA

20-24377101-4

70.770,01

2010 SUELDO     31,00    70.770,01

2020 ANTIGUEDAD              2.830,80

2023 COMPLEMENTO REGIONAL 20%             14.154,00

2760 PRESENTISMO 8.33%              7.309,98

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              4.529,28

4010 JUBILACION              10.457,13

4020 LEY 19032               2.851,94

4050 LEY 23660               2.851,94

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                 135,88

4200 SEC 2 %               1.901,30

4220 FAECYS 0.50 %                 497,97

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  90,59

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               4.000,00

9999 REDONDEO                  0,68

   95.064,79     22.786,75    4.529,96

CALETA OLIVIA, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    76.808,00

Setenta y Seis Mil Ochocientos Ocho 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 477-328763/5 del Banco SANTANDER

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERIODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADO



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

          6

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

MAMANI, MARIO ALBERTO

CARREFOUR CALETA OLIVIA

       195

15/07/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAESTRANZA A

OPE.LIMPIEZA

20-24377101-4

70.770,01

2010 SUELDO     31,00    70.770,01

2020 ANTIGUEDAD              2.830,80

2023 COMPLEMENTO REGIONAL 20%             14.154,00

2760 PRESENTISMO 8.33%              7.309,98

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              4.529,28

4010 JUBILACION              10.457,13

4020 LEY 19032               2.851,94

4050 LEY 23660               2.851,94

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                 135,88

4200 SEC 2 %               1.901,30

4220 FAECYS 0.50 %                 497,97

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  90,59

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               4.000,00

9999 REDONDEO                  0,68

   95.064,79     22.786,75    4.529,96

CALETA OLIVIA, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    76.808,00

Setenta y Seis Mil Ochocientos Ocho 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 477-328763/5 del Banco SANTANDER

FIRMA DEL EMPLEADOR



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

          7

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

CARRILLO, DAVID GABRIEL

CARREFOUR CALETA OLIVIA

       299

14/03/2020

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAESTRANZA A

OPE.LIMPIEZA

20-35826785-9

70.770,01

2010 SUELDO     31,00    70.770,01

2020 ANTIGUEDAD                707,70

2023 COMPLEMENTO REGIONAL 20%             14.154,00

2760 PRESENTISMO 8.33%              7.133,12

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              4.529,28

4010 JUBILACION              10.204,13

4020 LEY 19032               2.782,94

4050 LEY 23660               2.782,94

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                 135,88

4200 SEC 2 %               1.855,30

4220 FAECYS 0.50 %                 486,47

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                 100,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  90,59

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               4.000,00

9999 REDONDEO                  0,14

   92.764,83     22.438,25    4.529,42

CALETA OLIVIA, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    74.856,00

Setenta y Cuatro Mil Ochocientos Cincuenta y Seis 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 477-359435/5 del Banco SANTANDER

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERIODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADO



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

          7

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

CARRILLO, DAVID GABRIEL

CARREFOUR CALETA OLIVIA

       299

14/03/2020

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAESTRANZA A

OPE.LIMPIEZA

20-35826785-9

70.770,01

2010 SUELDO     31,00    70.770,01

2020 ANTIGUEDAD                707,70

2023 COMPLEMENTO REGIONAL 20%             14.154,00

2760 PRESENTISMO 8.33%              7.133,12

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              4.529,28

4010 JUBILACION              10.204,13

4020 LEY 19032               2.782,94

4050 LEY 23660               2.782,94

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                 135,88

4200 SEC 2 %               1.855,30

4220 FAECYS 0.50 %                 486,47

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                 100,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  90,59

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               4.000,00

9999 REDONDEO                  0,14

   92.764,83     22.438,25    4.529,42

CALETA OLIVIA, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    74.856,00

Setenta y Cuatro Mil Ochocientos Cincuenta y Seis 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 477-359435/5 del Banco SANTANDER

FIRMA DEL EMPLEADOR



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

          8

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

MANSILLA MANSILLA, MARIA PATRICIA

CARREFOUR PUERTO MADRYN 1

       202

31/07/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAESTRANZA A

OPE.LIMPIEZA

27-93760197-8

70.770,01

2010 SUELDO     31,00    70.770,01

2020 ANTIGUEDAD              2.830,80

2023 COMPLEMENTO REGIONAL 20%             14.154,00

2760 PRESENTISMO 8.33%              7.309,98

2885 AUSENTES VACACIONES     14,00   -42.932,49

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              4.529,28

3896 ACUERDO DIC/07                250,00

4010 JUBILACION               5.734,55

4020 LEY 19032               1.563,97

4050 LEY 23660               1.563,97

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                 135,88

4200 SEC 2 %               1.042,65

4220 FAECYS 0.50 %                 283,31

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  90,59

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               4.000,00

9999 REDONDEO                  0,34

   52.132,30     14.414,92    4.779,62

PUERTO MADRYN, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    42.497,00

Cuarenta y Dos Mil Cuatrocientos Noventa y Siete 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 313-205412/8 del Banco SANTANDER

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERIODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADO



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

          8

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

MANSILLA MANSILLA, MARIA PATRICIA

CARREFOUR PUERTO MADRYN 1

       202

31/07/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAESTRANZA A

OPE.LIMPIEZA

27-93760197-8

70.770,01

2010 SUELDO     31,00    70.770,01

2020 ANTIGUEDAD              2.830,80

2023 COMPLEMENTO REGIONAL 20%             14.154,00

2760 PRESENTISMO 8.33%              7.309,98

2885 AUSENTES VACACIONES     14,00   -42.932,49

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              4.529,28

3896 ACUERDO DIC/07                250,00

4010 JUBILACION               5.734,55

4020 LEY 19032               1.563,97

4050 LEY 23660               1.563,97

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                 135,88

4200 SEC 2 %               1.042,65

4220 FAECYS 0.50 %                 283,31

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  90,59

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               4.000,00

9999 REDONDEO                  0,34

   52.132,30     14.414,92    4.779,62

PUERTO MADRYN, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    42.497,00

Cuarenta y Dos Mil Cuatrocientos Noventa y Siete 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 313-205412/8 del Banco SANTANDER

FIRMA DEL EMPLEADOR



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

          9

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

GARCES GARCIA, GLORIA

CARREFOUR PUERTO MADRYN 1

       205

31/07/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAESTRANZA A

OPE.LIMPIEZA

27-94015452-4

70.770,01

2010 SUELDO     31,00    70.770,01

2020 ANTIGUEDAD              2.830,80

2023 COMPLEMENTO REGIONAL 20%             14.154,00

2760 PRESENTISMO 8.33%              7.309,98

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              4.529,28

3896 ACUERDO DIC/07                250,00

4010 JUBILACION              10.457,13

4020 LEY 19032               2.851,94

4050 LEY 23660               2.851,94

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                 135,88

4200 SEC 2 %               1.901,30

4220 FAECYS 0.50 %                 497,97

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                 100,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  90,59

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               4.000,00

9999 REDONDEO                  0,68

   95.064,79     22.886,75    4.779,96

PUERTO MADRYN, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    76.958,00

Setenta y Seis Mil Novecientos Cincuenta y Ocho 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 313-205407/4 del Banco SANTANDER

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERIODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADO



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

          9

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

GARCES GARCIA, GLORIA

CARREFOUR PUERTO MADRYN 1

       205

31/07/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAESTRANZA A

OPE.LIMPIEZA

27-94015452-4

70.770,01

2010 SUELDO     31,00    70.770,01

2020 ANTIGUEDAD              2.830,80

2023 COMPLEMENTO REGIONAL 20%             14.154,00

2760 PRESENTISMO 8.33%              7.309,98

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              4.529,28

3896 ACUERDO DIC/07                250,00

4010 JUBILACION              10.457,13

4020 LEY 19032               2.851,94

4050 LEY 23660               2.851,94

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                 135,88

4200 SEC 2 %               1.901,30

4220 FAECYS 0.50 %                 497,97

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                 100,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  90,59

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               4.000,00

9999 REDONDEO                  0,68

   95.064,79     22.886,75    4.779,96

PUERTO MADRYN, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    76.958,00

Setenta y Seis Mil Novecientos Cincuenta y Ocho 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 313-205407/4 del Banco SANTANDER

FIRMA DEL EMPLEADOR



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         10

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

GARCIA PARRA, SILVIA

CARREFOUR PUERTO MADRYN 2

       206

31/07/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

23-94085545-4

35.385,00

2010 SUELDO     31,00    35.385,00

2020 ANTIGUEDAD              1.415,40

2023 COMPLEMENTO REGIONAL 20%              7.077,00

2760 PRESENTISMO 8.33%              3.654,99

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              2.264,64

3896 ACUERDO DIC/07                250,00

4010 JUBILACION               5.228,56

4020 LEY 19032               1.425,97

4050 LEY 23660               1.425,97

4170 APORTE.ADIC.JOR.PAR.               1.425,97

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                  67,94

4200 SEC 2 %                 950,65

4220 FAECYS 0.50 %                 248,99

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                  50,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  45,29

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               2.000,00



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         10

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

GARCIA PARRA, SILVIA

CARREFOUR PUERTO MADRYN 2

       206

31/07/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

23-94085545-4

35.385,00

9999 REDONDEO                  0,31

   47.532,39     12.869,34    2.514,95

PUERTO MADRYN, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    37.178,00

Treinta y Siete Mil Ciento Setenta y Ocho 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 313-205408/1 del Banco SANTANDER

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERIODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADO



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         10

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

GARCIA PARRA, SILVIA

CARREFOUR PUERTO MADRYN 2

       206

31/07/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

23-94085545-4

35.385,00

2010 SUELDO     31,00    35.385,00

2020 ANTIGUEDAD              1.415,40

2023 COMPLEMENTO REGIONAL 20%              7.077,00

2760 PRESENTISMO 8.33%              3.654,99

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              2.264,64

3896 ACUERDO DIC/07                250,00

4010 JUBILACION               5.228,56

4020 LEY 19032               1.425,97

4050 LEY 23660               1.425,97

4170 APORTE.ADIC.JOR.PAR.               1.425,97

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                  67,94

4200 SEC 2 %                 950,65

4220 FAECYS 0.50 %                 248,99

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                  50,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  45,29

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               2.000,00



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         10

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

GARCIA PARRA, SILVIA

CARREFOUR PUERTO MADRYN 2

       206

31/07/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

23-94085545-4

35.385,00

9999 REDONDEO                  0,31

   47.532,39     12.869,34    2.514,95

PUERTO MADRYN, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    37.178,00

Treinta y Siete Mil Ciento Setenta y Ocho 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 313-205408/1 del Banco SANTANDER

FIRMA DEL EMPLEADOR



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         11

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

QUISPE GUTIERREZ, MIRIAN

CARREFOUR PUERTO MADRYN 2

       207

31/07/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESENCARGADO (SEC)

OPE.LIMPIEZA

27-93722194-6

73.846,30

2010 SUELDO     31,00    73.846,30

2020 ANTIGUEDAD              2.953,85

2023 COMPLEMENTO REGIONAL 20%             14.769,26

2760 PRESENTISMO 8.33%              7.627,73

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              4.726,16

3896 ACUERDO DIC/07                250,00

4010 JUBILACION              10.911,69

4020 LEY 19032               2.975,91

4050 LEY 23660               2.975,91

4200 SEC 2 %               1.983,94

4220 FAECYS 0.50 %                 519,62

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  94,52

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               4.000,00

9999 REDONDEO                  0,29

   99.197,14     23.461,59    4.976,45

PUERTO MADRYN, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    80.712,00

Ochenta Mil Setecientos Doce 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 313-205416/6 del Banco SANTANDER

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERIODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADO



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         11

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

QUISPE GUTIERREZ, MIRIAN

CARREFOUR PUERTO MADRYN 2

       207

31/07/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESENCARGADO (SEC)

OPE.LIMPIEZA

27-93722194-6

73.846,30

2010 SUELDO     31,00    73.846,30

2020 ANTIGUEDAD              2.953,85

2023 COMPLEMENTO REGIONAL 20%             14.769,26

2760 PRESENTISMO 8.33%              7.627,73

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              4.726,16

3896 ACUERDO DIC/07                250,00

4010 JUBILACION              10.911,69

4020 LEY 19032               2.975,91

4050 LEY 23660               2.975,91

4200 SEC 2 %               1.983,94

4220 FAECYS 0.50 %                 519,62

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  94,52

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               4.000,00

9999 REDONDEO                  0,29

   99.197,14     23.461,59    4.976,45

PUERTO MADRYN, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    80.712,00

Ochenta Mil Setecientos Doce 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 313-205416/6 del Banco SANTANDER

FIRMA DEL EMPLEADOR



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         12

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

ESPEJO, FELICITAS MARLENE

CARREFOUR PUERTO MADRYN 2

       248

07/12/2018

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

27-39234012-8

35.385,00

2010 SUELDO     31,00    35.385,00

2020 ANTIGUEDAD              1.061,55

2023 COMPLEMENTO REGIONAL 20%              7.077,00

2030 AUSENTES      1,00    -1.403,99

2760 PRESENTISMO 8.33%              3.508,56

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              2.191,59

3896 ACUERDO DIC/07                241,94

4010 JUBILACION               5.019,09

4020 LEY 19032               1.368,84

4050 LEY 23660               1.368,84

4170 APORTE.ADIC.JOR.PAR.               1.362,06

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                  65,75

4200 SEC 2 %                 912,56

4220 FAECYS 0.50 %                 239,10

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                  50,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  43,83



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         12

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

ESPEJO, FELICITAS MARLENE

CARREFOUR PUERTO MADRYN 2

       248

07/12/2018

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

27-39234012-8

35.385,00

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               2.000,00

4810 PRESTAMOS AL PERSONAL               2.500,00

9999 REDONDEO                  0,42

   45.628,12     14.930,07    2.433,95

PUERTO MADRYN, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    33.132,00

Treinta y Tres Mil Ciento Treinta y Dos 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 313-2072070 del Banco SANTANDER

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERIODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADO



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         12

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

ESPEJO, FELICITAS MARLENE

CARREFOUR PUERTO MADRYN 2

       248

07/12/2018

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

27-39234012-8

35.385,00

2010 SUELDO     31,00    35.385,00

2020 ANTIGUEDAD              1.061,55

2023 COMPLEMENTO REGIONAL 20%              7.077,00

2030 AUSENTES      1,00    -1.403,99

2760 PRESENTISMO 8.33%              3.508,56

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              2.191,59

3896 ACUERDO DIC/07                241,94

4010 JUBILACION               5.019,09

4020 LEY 19032               1.368,84

4050 LEY 23660               1.368,84

4170 APORTE.ADIC.JOR.PAR.               1.362,06

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                  65,75

4200 SEC 2 %                 912,56

4220 FAECYS 0.50 %                 239,10

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                  50,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  43,83



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         12

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

ESPEJO, FELICITAS MARLENE

CARREFOUR PUERTO MADRYN 2

       248

07/12/2018

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

27-39234012-8

35.385,00

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               2.000,00

4810 PRESTAMOS AL PERSONAL               2.500,00

9999 REDONDEO                  0,42

   45.628,12     14.930,07    2.433,95

PUERTO MADRYN, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    33.132,00

Treinta y Tres Mil Ciento Treinta y Dos 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 313-2072070 del Banco SANTANDER

FIRMA DEL EMPLEADOR



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         13

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

ARIAS, DANIELA DOMINGA

CARREFOUR PUERTO MADRYN 2

       249

08/12/2018

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAESTRANZA A

OPE.LIMPIEZA

27-29878896-4

70.770,01

2010 SUELDO     31,00    70.770,01

2020 ANTIGUEDAD              2.123,10

2023 COMPLEMENTO REGIONAL 20%             14.154,00

2070 AUSENTES JUSTIFICADOS     10,00    28.079,71

2144 LICENCIA COVID-19     10,00   -28.079,71

2760 PRESENTISMO 8.33%              7.251,02

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              4.529,28

3896 ACUERDO DIC/07                250,00

4010 JUBILACION              10.372,79

4020 LEY 19032               2.828,94

4050 LEY 23660               2.828,94

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                 135,88

4200 SEC 2 %               1.885,96

4220 FAECYS 0.50 %                 494,14

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                 100,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  90,59



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         13

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

ARIAS, DANIELA DOMINGA

CARREFOUR PUERTO MADRYN 2

       249

08/12/2018

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAESTRANZA A

OPE.LIMPIEZA

27-29878896-4

70.770,01

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               4.000,00

9999 REDONDEO                  0,83

   94.298,13     22.737,24    4.780,11

PUERTO MADRYN, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    76.341,00

Setenta y Seis Mil Trescientos Cuarenta y Uno 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 313-2068299 del Banco SANTANDER

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERIODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADO



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         13

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

ARIAS, DANIELA DOMINGA

CARREFOUR PUERTO MADRYN 2

       249

08/12/2018

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAESTRANZA A

OPE.LIMPIEZA

27-29878896-4

70.770,01

2010 SUELDO     31,00    70.770,01

2020 ANTIGUEDAD              2.123,10

2023 COMPLEMENTO REGIONAL 20%             14.154,00

2070 AUSENTES JUSTIFICADOS     10,00    28.079,71

2144 LICENCIA COVID-19     10,00   -28.079,71

2760 PRESENTISMO 8.33%              7.251,02

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              4.529,28

3896 ACUERDO DIC/07                250,00

4010 JUBILACION              10.372,79

4020 LEY 19032               2.828,94

4050 LEY 23660               2.828,94

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                 135,88

4200 SEC 2 %               1.885,96

4220 FAECYS 0.50 %                 494,14

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                 100,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  90,59



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         13

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

ARIAS, DANIELA DOMINGA

CARREFOUR PUERTO MADRYN 2

       249

08/12/2018

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAESTRANZA A

OPE.LIMPIEZA

27-29878896-4

70.770,01

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               4.000,00

9999 REDONDEO                  0,83

   94.298,13     22.737,24    4.780,11

PUERTO MADRYN, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    76.341,00

Setenta y Seis Mil Trescientos Cuarenta y Uno 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 313-2068299 del Banco SANTANDER

FIRMA DEL EMPLEADOR



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         14

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

PUNALEF, PABLO ISMAEL

CARREFOUR PUERTO MADRYN 2

       283

01/11/2019

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

20-38080966-5

35.385,00

2010 SUELDO     31,00    35.385,00

2020 ANTIGUEDAD                707,70

2023 COMPLEMENTO REGIONAL 20%              7.077,00

2760 PRESENTISMO 8.33%              3.596,04

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              2.264,64

3896 ACUERDO DIC/07                250,00

4010 JUBILACION               5.144,23

4020 LEY 19032               1.402,97

4050 LEY 23660               1.402,97

4170 APORTE.ADIC.JOR.PAR.               1.402,97

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                  67,94

4200 SEC 2 %                 935,31

4220 FAECYS 0.50 %                 245,15

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                  50,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  45,29

4750 ADELANTOS AL PERSONAL              10.000,00



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         14

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

PUNALEF, PABLO ISMAEL

CARREFOUR PUERTO MADRYN 2

       283

01/11/2019

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

20-38080966-5

35.385,00

9999 REDONDEO                  0,45

   46.765,74     20.696,83    2.515,09

PUERTO MADRYN, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    28.584,00

Veintiocho Mil Quinientos Ochenta y Cuatro 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 313-371019/9 del Banco SANTANDER

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERIODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADO



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         14

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

PUNALEF, PABLO ISMAEL

CARREFOUR PUERTO MADRYN 2

       283

01/11/2019

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

20-38080966-5

35.385,00

2010 SUELDO     31,00    35.385,00

2020 ANTIGUEDAD                707,70

2023 COMPLEMENTO REGIONAL 20%              7.077,00

2760 PRESENTISMO 8.33%              3.596,04

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              2.264,64

3896 ACUERDO DIC/07                250,00

4010 JUBILACION               5.144,23

4020 LEY 19032               1.402,97

4050 LEY 23660               1.402,97

4170 APORTE.ADIC.JOR.PAR.               1.402,97

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                  67,94

4200 SEC 2 %                 935,31

4220 FAECYS 0.50 %                 245,15

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                  50,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  45,29

4750 ADELANTOS AL PERSONAL              10.000,00



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         14

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

PUNALEF, PABLO ISMAEL

CARREFOUR PUERTO MADRYN 2

       283

01/11/2019

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

20-38080966-5

35.385,00

9999 REDONDEO                  0,45

   46.765,74     20.696,83    2.515,09

PUERTO MADRYN, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    28.584,00

Veintiocho Mil Quinientos Ochenta y Cuatro 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 313-371019/9 del Banco SANTANDER

FIRMA DEL EMPLEADOR



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         15

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

ULLOA CARCAMO, SONIA ADELAIDA

CARREFOUR RIO GRANDE 1

       166

01/12/2016

ENERO 2022: HABERES MENSUALESENCARGADO (SEC)

OPE.LIMPIEZA

27-92859218-4

73.846,30

2010 SUELDO     31,00    73.846,30

2020 ANTIGUEDAD              3.692,32

2022 COMPLEMENTO REGIONAL 80%             62.030,90

2691 HORAS AL 100%     24,00    33.496,68

2760 PRESENTISMO 8.33%             14.416,41

2885 AUSENTES VACACIONES     17,00   -84.443,90

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              4.726,16

4010 JUBILACION              11.334,26

4020 LEY 19032               3.091,16

4050 LEY 23660               3.091,16

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                 141,78

4220 FAECYS 0.50 %                 538,82

4401 SEC TIERRA DEL FUEGO 2%               2.060,77

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                 100,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  94,52

4501 Cuota Sindical SEC 1,5%               1.616,47



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         15

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

ULLOA CARCAMO, SONIA ADELAIDA

CARREFOUR RIO GRANDE 1

       166

01/12/2016

ENERO 2022: HABERES MENSUALESENCARGADO (SEC)

OPE.LIMPIEZA

27-92859218-4

73.846,30

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               5.000,00

9999 REDONDEO                  0,07

  103.038,71     27.068,94    4.726,23

RIO GRANDE, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    80.696,00

Ochenta Mil Seiscientos Noventa y Seis 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 440-321418-9 del Banco SANTANDER

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERIODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADO



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         15

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

ULLOA CARCAMO, SONIA ADELAIDA

CARREFOUR RIO GRANDE 1

       166

01/12/2016

ENERO 2022: HABERES MENSUALESENCARGADO (SEC)

OPE.LIMPIEZA

27-92859218-4

73.846,30

2010 SUELDO     31,00    73.846,30

2020 ANTIGUEDAD              3.692,32

2022 COMPLEMENTO REGIONAL 80%             62.030,90

2691 HORAS AL 100%     24,00    33.496,68

2760 PRESENTISMO 8.33%             14.416,41

2885 AUSENTES VACACIONES     17,00   -84.443,90

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              4.726,16

4010 JUBILACION              11.334,26

4020 LEY 19032               3.091,16

4050 LEY 23660               3.091,16

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                 141,78

4220 FAECYS 0.50 %                 538,82

4401 SEC TIERRA DEL FUEGO 2%               2.060,77

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                 100,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  94,52

4501 Cuota Sindical SEC 1,5%               1.616,47



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         15

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

ULLOA CARCAMO, SONIA ADELAIDA

CARREFOUR RIO GRANDE 1

       166

01/12/2016

ENERO 2022: HABERES MENSUALESENCARGADO (SEC)

OPE.LIMPIEZA

27-92859218-4

73.846,30

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               5.000,00

9999 REDONDEO                  0,07

  103.038,71     27.068,94    4.726,23

RIO GRANDE, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    80.696,00

Ochenta Mil Seiscientos Noventa y Seis 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 440-321418-9 del Banco SANTANDER

FIRMA DEL EMPLEADOR



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         16

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

ADAMS, ANGELA CARMEN

CARREFOUR RIO GRANDE 1

       167

01/12/2016

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

27-23595103-2

35.385,00

2010 SUELDO     31,00    35.385,00

2020 ANTIGUEDAD              1.769,25

2022 COMPLEMENTO REGIONAL 80%             29.723,40

2691 HORAS AL 100%     12,00    16.050,64

2760 PRESENTISMO 8.33%              6.907,93

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              2.264,64

4010 JUBILACION               9.881,98

4020 LEY 19032               2.695,09

4050 LEY 23660               2.695,09

4170 APORTE.ADIC.JOR.PAR.               1.732,04

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                  67,94

4220 FAECYS 0.50 %                 460,50

4401 SEC TIERRA DEL FUEGO 2%               1.796,72

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                  50,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  45,29

4501 Cuota Sindical SEC 1,5%               1.381,51



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         16

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

ADAMS, ANGELA CARMEN

CARREFOUR RIO GRANDE 1

       167

01/12/2016

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

27-23595103-2

35.385,00

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               2.000,00

9999 REDONDEO                  0,30

   89.836,22     22.806,16    2.264,94

RIO GRANDE, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    69.295,00

Sesenta y Nueve Mil Doscientos Noventa y Cinco 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 440-321405-9 del Banco SANTANDER

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERIODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADO



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         16

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

ADAMS, ANGELA CARMEN

CARREFOUR RIO GRANDE 1

       167

01/12/2016

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

27-23595103-2

35.385,00

2010 SUELDO     31,00    35.385,00

2020 ANTIGUEDAD              1.769,25

2022 COMPLEMENTO REGIONAL 80%             29.723,40

2691 HORAS AL 100%     12,00    16.050,64

2760 PRESENTISMO 8.33%              6.907,93

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              2.264,64

4010 JUBILACION               9.881,98

4020 LEY 19032               2.695,09

4050 LEY 23660               2.695,09

4170 APORTE.ADIC.JOR.PAR.               1.732,04

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                  67,94

4220 FAECYS 0.50 %                 460,50

4401 SEC TIERRA DEL FUEGO 2%               1.796,72

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                  50,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  45,29

4501 Cuota Sindical SEC 1,5%               1.381,51



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         16

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

ADAMS, ANGELA CARMEN

CARREFOUR RIO GRANDE 1

       167

01/12/2016

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

27-23595103-2

35.385,00

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               2.000,00

9999 REDONDEO                  0,30

   89.836,22     22.806,16    2.264,94

RIO GRANDE, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    69.295,00

Sesenta y Nueve Mil Doscientos Noventa y Cinco 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 440-321405-9 del Banco SANTANDER

FIRMA DEL EMPLEADOR



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         17

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

MORALES, LEONARDO SEBASTIAN

CARREFOUR RIO GRANDE 1

       168

01/12/2016

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

20-32211208-5

35.385,00

2010 SUELDO     31,00    35.385,00

2020 ANTIGUEDAD              1.769,25

2022 COMPLEMENTO REGIONAL 80%             29.723,40

2691 HORAS AL 100%      8,00    10.700,42

2760 PRESENTISMO 8.33%              6.462,25

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              2.264,64

4010 JUBILACION               9.244,44

4020 LEY 19032               2.521,21

4050 LEY 23660               2.521,21

4170 APORTE.ADIC.JOR.PAR.               1.879,18

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                  67,94

4220 FAECYS 0.50 %                 431,52

4401 SEC TIERRA DEL FUEGO 2%               1.680,81

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                  50,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  45,29

4501 Cuota Sindical SEC 1,5%               1.294,57



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         17

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

MORALES, LEONARDO SEBASTIAN

CARREFOUR RIO GRANDE 1

       168

01/12/2016

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

20-32211208-5

35.385,00

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               2.000,00

9999 REDONDEO                  0,21

   84.040,32     21.736,17    2.264,85

RIO GRANDE, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    64.569,00

Sesenta y Cuatro Mil Quinientos Sesenta y Nueve 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 440-3214110 del Banco SANTANDER

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERIODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADO



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         17

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

MORALES, LEONARDO SEBASTIAN

CARREFOUR RIO GRANDE 1

       168

01/12/2016

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

20-32211208-5

35.385,00

2010 SUELDO     31,00    35.385,00

2020 ANTIGUEDAD              1.769,25

2022 COMPLEMENTO REGIONAL 80%             29.723,40

2691 HORAS AL 100%      8,00    10.700,42

2760 PRESENTISMO 8.33%              6.462,25

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              2.264,64

4010 JUBILACION               9.244,44

4020 LEY 19032               2.521,21

4050 LEY 23660               2.521,21

4170 APORTE.ADIC.JOR.PAR.               1.879,18

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                  67,94

4220 FAECYS 0.50 %                 431,52

4401 SEC TIERRA DEL FUEGO 2%               1.680,81

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                  50,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  45,29

4501 Cuota Sindical SEC 1,5%               1.294,57



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         17

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

MORALES, LEONARDO SEBASTIAN

CARREFOUR RIO GRANDE 1

       168

01/12/2016

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

20-32211208-5

35.385,00

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               2.000,00

9999 REDONDEO                  0,21

   84.040,32     21.736,17    2.264,85

RIO GRANDE, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    64.569,00

Sesenta y Cuatro Mil Quinientos Sesenta y Nueve 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 440-3214110 del Banco SANTANDER

FIRMA DEL EMPLEADOR



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         18

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

VILLAGRAN OJEDA, MIGUEL ANGEL

CARREFOUR RIO GRANDE 1

       169

01/12/2016

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

20-38923507-6

35.385,00

2010 SUELDO     31,00    35.385,00

2020 ANTIGUEDAD              1.769,25

2022 COMPLEMENTO REGIONAL 80%             29.723,40

2691 HORAS AL 100%      4,00     5.350,21

2760 PRESENTISMO 8.33%              6.016,58

2885 AUSENTES VACACIONES     17,00   -39.974,26

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              2.264,64

4010 JUBILACION               4.209,72

4020 LEY 19032               1.148,11

4050 LEY 23660               1.148,11

4170 APORTE.ADIC.JOR.PAR.                -256,09

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                  67,94

4220 FAECYS 0.50 %                 202,67

4401 SEC TIERRA DEL FUEGO 2%                 765,40

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                  50,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  45,29



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         18

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

VILLAGRAN OJEDA, MIGUEL ANGEL

CARREFOUR RIO GRANDE 1

       169

01/12/2016

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

20-38923507-6

35.385,00

4501 Cuota Sindical SEC 1,5%                 608,02

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               2.000,00

9999 REDONDEO                  0,35

   38.270,18      9.989,17    2.264,99

RIO GRANDE, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    30.546,00

Treinta Mil Quinientos Cuarenta y Seis 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 440-321419-6 del Banco SANTANDER

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERIODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADO



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         18

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

VILLAGRAN OJEDA, MIGUEL ANGEL

CARREFOUR RIO GRANDE 1

       169

01/12/2016

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

20-38923507-6

35.385,00

2010 SUELDO     31,00    35.385,00

2020 ANTIGUEDAD              1.769,25

2022 COMPLEMENTO REGIONAL 80%             29.723,40

2691 HORAS AL 100%      4,00     5.350,21

2760 PRESENTISMO 8.33%              6.016,58

2885 AUSENTES VACACIONES     17,00   -39.974,26

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              2.264,64

4010 JUBILACION               4.209,72

4020 LEY 19032               1.148,11

4050 LEY 23660               1.148,11

4170 APORTE.ADIC.JOR.PAR.                -256,09

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                  67,94

4220 FAECYS 0.50 %                 202,67

4401 SEC TIERRA DEL FUEGO 2%                 765,40

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                  50,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  45,29



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         18

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

VILLAGRAN OJEDA, MIGUEL ANGEL

CARREFOUR RIO GRANDE 1

       169

01/12/2016

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

20-38923507-6

35.385,00

4501 Cuota Sindical SEC 1,5%                 608,02

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               2.000,00

9999 REDONDEO                  0,35

   38.270,18      9.989,17    2.264,99

RIO GRANDE, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    30.546,00

Treinta Mil Quinientos Cuarenta y Seis 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 440-321419-6 del Banco SANTANDER

FIRMA DEL EMPLEADOR



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         19

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

BETHER, EDUARDO ENRIQUE

CARREFOUR RIO GRANDE 1

       184

01/03/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

20-30153925-9

35.385,00

2010 SUELDO     31,00    35.385,00

2020 ANTIGUEDAD              1.415,40

2022 COMPLEMENTO REGIONAL 80%             29.440,32

2691 HORAS AL 100%     12,00    15.897,77

2760 PRESENTISMO 8.33%              6.842,14

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              2.264,64

4010 JUBILACION               9.787,87

4020 LEY 19032               2.669,42

4050 LEY 23660               2.669,42

4170 APORTE.ADIC.JOR.PAR.               1.715,55

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                  67,94

4220 FAECYS 0.50 %                 456,23

4401 SEC TIERRA DEL FUEGO 2%               1.779,61

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                  50,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  45,29

4501 Cuota Sindical SEC 1,5%               1.368,68



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         19

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

BETHER, EDUARDO ENRIQUE

CARREFOUR RIO GRANDE 1

       184

01/03/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

20-30153925-9

35.385,00

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               2.000,00

9999 REDONDEO                  0,74

   88.980,63     22.610,01    2.265,38

RIO GRANDE, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    68.636,00

Sesenta y Ocho Mil Seiscientos Treinta y Seis 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 484-4206640 del Banco SANTANDER

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERIODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADO



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         19

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

BETHER, EDUARDO ENRIQUE

CARREFOUR RIO GRANDE 1

       184

01/03/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

20-30153925-9

35.385,00

2010 SUELDO     31,00    35.385,00

2020 ANTIGUEDAD              1.415,40

2022 COMPLEMENTO REGIONAL 80%             29.440,32

2691 HORAS AL 100%     12,00    15.897,77

2760 PRESENTISMO 8.33%              6.842,14

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              2.264,64

4010 JUBILACION               9.787,87

4020 LEY 19032               2.669,42

4050 LEY 23660               2.669,42

4170 APORTE.ADIC.JOR.PAR.               1.715,55

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                  67,94

4220 FAECYS 0.50 %                 456,23

4401 SEC TIERRA DEL FUEGO 2%               1.779,61

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                  50,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  45,29

4501 Cuota Sindical SEC 1,5%               1.368,68



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         19

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

BETHER, EDUARDO ENRIQUE

CARREFOUR RIO GRANDE 1

       184

01/03/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

20-30153925-9

35.385,00

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               2.000,00

9999 REDONDEO                  0,74

   88.980,63     22.610,01    2.265,38

RIO GRANDE, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    68.636,00

Sesenta y Ocho Mil Seiscientos Treinta y Seis 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 484-4206640 del Banco SANTANDER

FIRMA DEL EMPLEADOR



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         20

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

PESQUEIRA, LEONARDO RUBEN

CARREFOUR RIO GRANDE 2

       171

01/12/2016

ENERO 2022: HABERES MENSUALESENCARGADO (SEC)

OPE.LIMPIEZA

20-22713793-3

73.846,30

2010 SUELDO     31,00    73.846,30

2020 ANTIGUEDAD              3.692,32

2022 COMPLEMENTO REGIONAL 80%             62.030,90

2760 PRESENTISMO 8.33%             11.626,14

2885 AUSENTES VACACIONES     24,00  -117.054,70

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              4.726,16

4010 JUBILACION               3.755,51

4020 LEY 19032               1.024,23

4050 LEY 23660               1.024,23

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                 141,78

4220 FAECYS 0.50 %                 194,34

4401 SEC TIERRA DEL FUEGO 2%                 682,82

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                 100,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  94,52

4501 Cuota Sindical SEC 1,5%                 583,01

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               5.000,00



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         20

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

PESQUEIRA, LEONARDO RUBEN

CARREFOUR RIO GRANDE 2

       171

01/12/2016

ENERO 2022: HABERES MENSUALESENCARGADO (SEC)

OPE.LIMPIEZA

20-22713793-3

73.846,30

9999 REDONDEO                  0,32

   34.140,96     12.600,44    4.726,48

RIO GRANDE, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    26.267,00

Veintiseis Mil Doscientos Sesenta y Siete 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 440-321415-8 del Banco SANTANDER

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERIODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADO



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         20

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

PESQUEIRA, LEONARDO RUBEN

CARREFOUR RIO GRANDE 2

       171

01/12/2016

ENERO 2022: HABERES MENSUALESENCARGADO (SEC)

OPE.LIMPIEZA

20-22713793-3

73.846,30

2010 SUELDO     31,00    73.846,30

2020 ANTIGUEDAD              3.692,32

2022 COMPLEMENTO REGIONAL 80%             62.030,90

2760 PRESENTISMO 8.33%             11.626,14

2885 AUSENTES VACACIONES     24,00  -117.054,70

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              4.726,16

4010 JUBILACION               3.755,51

4020 LEY 19032               1.024,23

4050 LEY 23660               1.024,23

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                 141,78

4220 FAECYS 0.50 %                 194,34

4401 SEC TIERRA DEL FUEGO 2%                 682,82

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                 100,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  94,52

4501 Cuota Sindical SEC 1,5%                 583,01

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               5.000,00



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         20

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

PESQUEIRA, LEONARDO RUBEN

CARREFOUR RIO GRANDE 2

       171

01/12/2016

ENERO 2022: HABERES MENSUALESENCARGADO (SEC)

OPE.LIMPIEZA

20-22713793-3

73.846,30

9999 REDONDEO                  0,32

   34.140,96     12.600,44    4.726,48

RIO GRANDE, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    26.267,00

Veintiseis Mil Doscientos Sesenta y Siete 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 440-321415-8 del Banco SANTANDER

FIRMA DEL EMPLEADOR



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         21

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

FLORES, CRISTIAN EMANUEL

CARREFOUR RIO GRANDE 2

       172

01/12/2016

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

20-31902995-9

35.385,00

2010 SUELDO     31,00    35.385,00

2020 ANTIGUEDAD              1.769,25

2022 COMPLEMENTO REGIONAL 80%             29.723,40

2691 HORAS AL 100%     16,00    21.400,85

2760 PRESENTISMO 8.33%              7.353,60

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              2.264,64

4010 JUBILACION              10.519,53

4020 LEY 19032               2.868,96

4050 LEY 23660               2.868,96

4110 ACUERDO ALIMENTO              12.158,25

4170 APORTE.ADIC.JOR.PAR.               1.584,91

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                  67,94

4220 FAECYS 0.50 %                 489,48

4401 SEC TIERRA DEL FUEGO 2%               1.912,64

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                  50,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  45,29



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         21

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

FLORES, CRISTIAN EMANUEL

CARREFOUR RIO GRANDE 2

       172

01/12/2016

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

20-31902995-9

35.385,00

4501 Cuota Sindical SEC 1,5%               1.468,45

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               2.000,00

9999 REDONDEO                  0,67

   95.632,10     36.034,41    2.265,31

RIO GRANDE, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    61.863,00

Sesenta y Un Mil Ochocientos Sesenta y Tres 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 440-321409-7 del Banco SANTANDER

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERIODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADO



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         21

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

FLORES, CRISTIAN EMANUEL

CARREFOUR RIO GRANDE 2

       172

01/12/2016

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

20-31902995-9

35.385,00

2010 SUELDO     31,00    35.385,00

2020 ANTIGUEDAD              1.769,25

2022 COMPLEMENTO REGIONAL 80%             29.723,40

2691 HORAS AL 100%     16,00    21.400,85

2760 PRESENTISMO 8.33%              7.353,60

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              2.264,64

4010 JUBILACION              10.519,53

4020 LEY 19032               2.868,96

4050 LEY 23660               2.868,96

4110 ACUERDO ALIMENTO              12.158,25

4170 APORTE.ADIC.JOR.PAR.               1.584,91

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                  67,94

4220 FAECYS 0.50 %                 489,48

4401 SEC TIERRA DEL FUEGO 2%               1.912,64

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                  50,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  45,29



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         21

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

FLORES, CRISTIAN EMANUEL

CARREFOUR RIO GRANDE 2

       172

01/12/2016

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

20-31902995-9

35.385,00

4501 Cuota Sindical SEC 1,5%               1.468,45

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               2.000,00

9999 REDONDEO                  0,67

   95.632,10     36.034,41    2.265,31

RIO GRANDE, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    61.863,00

Sesenta y Un Mil Ochocientos Sesenta y Tres 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 440-321409-7 del Banco SANTANDER

FIRMA DEL EMPLEADOR



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         22

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

ACOSTA, MONICA MABEL

CARREFOUR RIO GRANDE 2

       174

01/12/2016

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAESTRANZA A

OPE.LIMPIEZA

27-23514116-2

70.770,01

2010 SUELDO     31,00    70.770,01

2020 ANTIGUEDAD              3.538,50

2022 COMPLEMENTO REGIONAL 80%             59.446,81

2691 HORAS AL 100%     32,00    42.801,70

2760 PRESENTISMO 8.33%             14.707,20

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              4.529,28

4010 JUBILACION              21.039,06

4020 LEY 19032               5.737,93

4050 LEY 23660               5.737,93

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                 135,88

4220 FAECYS 0.50 %                 978,97

4401 SEC TIERRA DEL FUEGO 2%               3.825,28

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                 100,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  90,59

4501 Cuota Sindical SEC 1,5%               2.936,90

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               4.000,00



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         22

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

ACOSTA, MONICA MABEL

CARREFOUR RIO GRANDE 2

       174

01/12/2016

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAESTRANZA A

OPE.LIMPIEZA

27-23514116-2

70.770,01

9999 REDONDEO                  0,04

  191.264,22     44.582,54    4.529,32

RIO GRANDE, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

   151.211,00

Ciento Cincuenta y Un Mil Doscientos Once 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 440-3214042 del Banco SANTANDER

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERIODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADO



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         22

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

ACOSTA, MONICA MABEL

CARREFOUR RIO GRANDE 2

       174

01/12/2016

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAESTRANZA A

OPE.LIMPIEZA

27-23514116-2

70.770,01

2010 SUELDO     31,00    70.770,01

2020 ANTIGUEDAD              3.538,50

2022 COMPLEMENTO REGIONAL 80%             59.446,81

2691 HORAS AL 100%     32,00    42.801,70

2760 PRESENTISMO 8.33%             14.707,20

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              4.529,28

4010 JUBILACION              21.039,06

4020 LEY 19032               5.737,93

4050 LEY 23660               5.737,93

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                 135,88

4220 FAECYS 0.50 %                 978,97

4401 SEC TIERRA DEL FUEGO 2%               3.825,28

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                 100,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  90,59

4501 Cuota Sindical SEC 1,5%               2.936,90

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               4.000,00



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         22

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

ACOSTA, MONICA MABEL

CARREFOUR RIO GRANDE 2

       174

01/12/2016

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAESTRANZA A

OPE.LIMPIEZA

27-23514116-2

70.770,01

9999 REDONDEO                  0,04

  191.264,22     44.582,54    4.529,32

RIO GRANDE, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

   151.211,00

Ciento Cincuenta y Un Mil Doscientos Once 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 440-3214042 del Banco SANTANDER

FIRMA DEL EMPLEADOR



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         23

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

FERNANDEZ, WALTER ALEJANDRO

CARREFOUR RIO GRANDE 2

       185

01/03/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

23-32612519-9

35.385,00

2010 SUELDO     31,00    35.385,00

2020 ANTIGUEDAD              1.415,40

2022 COMPLEMENTO REGIONAL 80%             29.440,32

2691 HORAS AL 100%     12,00    15.897,77

2760 PRESENTISMO 8.33%              6.842,14

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              2.264,64

4010 JUBILACION               9.787,87

4020 LEY 19032               2.669,42

4050 LEY 23660               2.669,42

4170 APORTE.ADIC.JOR.PAR.               1.715,55

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                  67,94

4220 FAECYS 0.50 %                 456,23

4401 SEC TIERRA DEL FUEGO 2%               1.779,61

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                  50,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  45,29

4501 Cuota Sindical SEC 1,5%               1.368,68



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         23

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

FERNANDEZ, WALTER ALEJANDRO

CARREFOUR RIO GRANDE 2

       185

01/03/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

23-32612519-9

35.385,00

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               2.000,00

9999 REDONDEO                  0,74

   88.980,63     22.610,01    2.265,38

RIO GRANDE, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    68.636,00

Sesenta y Ocho Mil Seiscientos Treinta y Seis 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 484-4206657 del Banco SANTANDER

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERIODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADO



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         23

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

FERNANDEZ, WALTER ALEJANDRO

CARREFOUR RIO GRANDE 2

       185

01/03/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

23-32612519-9

35.385,00

2010 SUELDO     31,00    35.385,00

2020 ANTIGUEDAD              1.415,40

2022 COMPLEMENTO REGIONAL 80%             29.440,32

2691 HORAS AL 100%     12,00    15.897,77

2760 PRESENTISMO 8.33%              6.842,14

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              2.264,64

4010 JUBILACION               9.787,87

4020 LEY 19032               2.669,42

4050 LEY 23660               2.669,42

4170 APORTE.ADIC.JOR.PAR.               1.715,55

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                  67,94

4220 FAECYS 0.50 %                 456,23

4401 SEC TIERRA DEL FUEGO 2%               1.779,61

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                  50,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  45,29

4501 Cuota Sindical SEC 1,5%               1.368,68



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         23

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

FERNANDEZ, WALTER ALEJANDRO

CARREFOUR RIO GRANDE 2

       185

01/03/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

23-32612519-9

35.385,00

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               2.000,00

9999 REDONDEO                  0,74

   88.980,63     22.610,01    2.265,38

RIO GRANDE, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    68.636,00

Sesenta y Ocho Mil Seiscientos Treinta y Seis 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 484-4206657 del Banco SANTANDER

FIRMA DEL EMPLEADOR



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         24

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

GODOY, JORGE DAVID

CARREFOUR RIO GRANDE 2

       186

01/03/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

20-28662517-8

35.385,00

2010 SUELDO     31,00    35.385,00

2020 ANTIGUEDAD              1.415,40

2022 COMPLEMENTO REGIONAL 80%             29.440,32

2691 HORAS AL 100%     12,00    15.897,77

2760 PRESENTISMO 8.33%              6.842,14

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              2.264,64

4010 JUBILACION               9.787,87

4020 LEY 19032               2.669,42

4050 LEY 23660               2.669,42

4170 APORTE.ADIC.JOR.PAR.               1.715,55

4220 FAECYS 0.50 %                 456,23

4401 SEC TIERRA DEL FUEGO 2%               1.779,61

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  45,29

4501 Cuota Sindical SEC 1,5%               1.368,68

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               2.000,00

9999 REDONDEO                  0,80

   88.980,63     22.492,07    2.265,44

RIO GRANDE, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    68.754,00

Sesenta y Ocho Mil Setecientos Cincuenta y Cuatro 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 484-4206664 del Banco SANTANDER

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERIODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADO



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         24

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

GODOY, JORGE DAVID

CARREFOUR RIO GRANDE 2

       186

01/03/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

20-28662517-8

35.385,00

2010 SUELDO     31,00    35.385,00

2020 ANTIGUEDAD              1.415,40

2022 COMPLEMENTO REGIONAL 80%             29.440,32

2691 HORAS AL 100%     12,00    15.897,77

2760 PRESENTISMO 8.33%              6.842,14

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              2.264,64

4010 JUBILACION               9.787,87

4020 LEY 19032               2.669,42

4050 LEY 23660               2.669,42

4170 APORTE.ADIC.JOR.PAR.               1.715,55

4220 FAECYS 0.50 %                 456,23

4401 SEC TIERRA DEL FUEGO 2%               1.779,61

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  45,29

4501 Cuota Sindical SEC 1,5%               1.368,68

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               2.000,00

9999 REDONDEO                  0,80

   88.980,63     22.492,07    2.265,44

RIO GRANDE, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    68.754,00

Sesenta y Ocho Mil Setecientos Cincuenta y Cuatro 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 484-4206664 del Banco SANTANDER

FIRMA DEL EMPLEADOR



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         25

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

NUÑEZ, AURELIA

CARREFOUR RIO GRANDE 2

       187

01/03/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

27-30084200-9

35.385,00

2010 SUELDO     31,00    35.385,00

2020 ANTIGUEDAD              1.415,40

2022 COMPLEMENTO REGIONAL 80%             29.440,32

2691 HORAS AL 100%      8,00    10.598,52

2760 PRESENTISMO 8.33%              6.400,71

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              2.264,64

4010 JUBILACION               9.156,39

4020 LEY 19032               2.497,20

4050 LEY 23660               2.497,20

4170 APORTE.ADIC.JOR.PAR.               1.861,29

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                  67,94

4220 FAECYS 0.50 %                 427,52

4401 SEC TIERRA DEL FUEGO 2%               1.664,80

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                  50,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  45,29

4501 Cuota Sindical SEC 1,5%               1.282,57



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         25

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

NUÑEZ, AURELIA

CARREFOUR RIO GRANDE 2

       187

01/03/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

27-30084200-9

35.385,00

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               2.000,00

9999 REDONDEO                  0,61

   83.239,95     21.550,20    2.265,25

RIO GRANDE, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    63.955,00

Sesenta y Tres Mil Novecientos Cincuenta y Cinco 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 484-359733/0 del Banco SANTANDER

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERIODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADO



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         25

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

NUÑEZ, AURELIA

CARREFOUR RIO GRANDE 2

       187

01/03/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

27-30084200-9

35.385,00

2010 SUELDO     31,00    35.385,00

2020 ANTIGUEDAD              1.415,40

2022 COMPLEMENTO REGIONAL 80%             29.440,32

2691 HORAS AL 100%      8,00    10.598,52

2760 PRESENTISMO 8.33%              6.400,71

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              2.264,64

4010 JUBILACION               9.156,39

4020 LEY 19032               2.497,20

4050 LEY 23660               2.497,20

4170 APORTE.ADIC.JOR.PAR.               1.861,29

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                  67,94

4220 FAECYS 0.50 %                 427,52

4401 SEC TIERRA DEL FUEGO 2%               1.664,80

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                  50,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  45,29

4501 Cuota Sindical SEC 1,5%               1.282,57



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         25

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

NUÑEZ, AURELIA

CARREFOUR RIO GRANDE 2

       187

01/03/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

27-30084200-9

35.385,00

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               2.000,00

9999 REDONDEO                  0,61

   83.239,95     21.550,20    2.265,25

RIO GRANDE, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    63.955,00

Sesenta y Tres Mil Novecientos Cincuenta y Cinco 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 484-359733/0 del Banco SANTANDER

FIRMA DEL EMPLEADOR



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         26

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

MOREIRA, ERNESTO EMILIANO

CARREFOUR USHUAIA

       177

01/12/2016

ENERO 2022: HABERES MENSUALESENCARGADO (SEC)

OPE.LIMPIEZA

20-28019507-4

73.846,30

2010 SUELDO     31,00    73.846,30

2020 ANTIGUEDAD              3.692,32

2022 COMPLEMENTO REGIONAL 80%             62.030,90

2070 AUSENTES JUSTIFICADOS      3,00    13.506,73

2155 LICENCIA POR FALLECIMIENTO      3,00   -13.506,73

2760 PRESENTISMO 8.33%             11.626,14

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              4.726,16

4010 JUBILACION              16.631,52

4020 LEY 19032               4.535,87

4050 LEY 23660               4.535,87

4110 ACUERDO ALIMENTO              18.911,85

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                 141,78

4220 FAECYS 0.50 %                 779,61

4401 SEC TIERRA DEL FUEGO 2%               3.023,91

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                 100,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  94,52



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         26

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

MOREIRA, ERNESTO EMILIANO

CARREFOUR USHUAIA

       177

01/12/2016

ENERO 2022: HABERES MENSUALESENCARGADO (SEC)

OPE.LIMPIEZA

20-28019507-4

73.846,30

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               5.000,00

9999 REDONDEO                  0,11

  151.195,66     53.754,93    4.726,27

USHUAIA, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

   102.167,00

Ciento Dos Mil Ciento Sesenta y Siete 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 485-383728/1 del Banco SANTANDER

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERIODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADO



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         26

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

MOREIRA, ERNESTO EMILIANO

CARREFOUR USHUAIA

       177

01/12/2016

ENERO 2022: HABERES MENSUALESENCARGADO (SEC)

OPE.LIMPIEZA

20-28019507-4

73.846,30

2010 SUELDO     31,00    73.846,30

2020 ANTIGUEDAD              3.692,32

2022 COMPLEMENTO REGIONAL 80%             62.030,90

2070 AUSENTES JUSTIFICADOS      3,00    13.506,73

2155 LICENCIA POR FALLECIMIENTO      3,00   -13.506,73

2760 PRESENTISMO 8.33%             11.626,14

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              4.726,16

4010 JUBILACION              16.631,52

4020 LEY 19032               4.535,87

4050 LEY 23660               4.535,87

4110 ACUERDO ALIMENTO              18.911,85

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                 141,78

4220 FAECYS 0.50 %                 779,61

4401 SEC TIERRA DEL FUEGO 2%               3.023,91

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                 100,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  94,52



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         26

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

MOREIRA, ERNESTO EMILIANO

CARREFOUR USHUAIA

       177

01/12/2016

ENERO 2022: HABERES MENSUALESENCARGADO (SEC)

OPE.LIMPIEZA

20-28019507-4

73.846,30

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               5.000,00

9999 REDONDEO                  0,11

  151.195,66     53.754,93    4.726,27

USHUAIA, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

   102.167,00

Ciento Dos Mil Ciento Sesenta y Siete 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 485-383728/1 del Banco SANTANDER

FIRMA DEL EMPLEADOR



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         27

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

SILVERO, ARIEL TOLENTINO

CARREFOUR USHUAIA

       180

01/12/2016

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAESTRANZA A

OPE.LIMPIEZA

20-26476072-1

70.770,01

2010 SUELDO     31,00    70.770,01

2020 ANTIGUEDAD              3.538,50

2022 COMPLEMENTO REGIONAL 80%             59.446,81

2760 PRESENTISMO 8.33%             11.141,82

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              4.529,28

4010 JUBILACION              15.938,69

4020 LEY 19032               4.346,91

4050 LEY 23660               4.346,91

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                 135,88

4220 FAECYS 0.50 %                 747,13

4401 SEC TIERRA DEL FUEGO 2%               2.897,94

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                 100,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  90,59

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               4.000,00

9999 REDONDEO                  0,63

  144.897,14     32.604,05    4.529,91

USHUAIA, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

   116.823,00

Ciento Dieciseis Mil Ochocientos Veintitres 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 485-383794/6 del Banco SANTANDER

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERIODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADO



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         27

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

SILVERO, ARIEL TOLENTINO

CARREFOUR USHUAIA

       180

01/12/2016

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAESTRANZA A

OPE.LIMPIEZA

20-26476072-1

70.770,01

2010 SUELDO     31,00    70.770,01

2020 ANTIGUEDAD              3.538,50

2022 COMPLEMENTO REGIONAL 80%             59.446,81

2760 PRESENTISMO 8.33%             11.141,82

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              4.529,28

4010 JUBILACION              15.938,69

4020 LEY 19032               4.346,91

4050 LEY 23660               4.346,91

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                 135,88

4220 FAECYS 0.50 %                 747,13

4401 SEC TIERRA DEL FUEGO 2%               2.897,94

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                 100,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  90,59

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               4.000,00

9999 REDONDEO                  0,63

  144.897,14     32.604,05    4.529,91

USHUAIA, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

   116.823,00

Ciento Dieciseis Mil Ochocientos Veintitres 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 485-383794/6 del Banco SANTANDER

FIRMA DEL EMPLEADOR



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         28

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

ESCUDERO, YAMILA MARIBEL

CARREFOUR USHUAIA

       188

01/03/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

27-36034830-5

35.385,00

2010 SUELDO     31,00    35.385,00

2020 ANTIGUEDAD              1.415,40

2022 COMPLEMENTO REGIONAL 80%             29.440,32

2760 PRESENTISMO 8.33%              5.517,85

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              2.264,64

4010 JUBILACION               7.893,44

4020 LEY 19032               2.152,76

4050 LEY 23660               2.152,76

4170 APORTE.ADIC.JOR.PAR.               2.152,75

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                  67,94

4220 FAECYS 0.50 %                 370,12

4401 SEC TIERRA DEL FUEGO 2%               1.435,17

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                  50,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  45,29

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               2.000,00

9999 REDONDEO                  0,02

   71.758,57     18.320,23    2.264,66

USHUAIA, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    55.703,00

Cincuenta y Cinco Mil Setecientos Tres 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 485-388902/2 del Banco SANTANDER

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERIODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADO



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         28

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

ESCUDERO, YAMILA MARIBEL

CARREFOUR USHUAIA

       188

01/03/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

27-36034830-5

35.385,00

2010 SUELDO     31,00    35.385,00

2020 ANTIGUEDAD              1.415,40

2022 COMPLEMENTO REGIONAL 80%             29.440,32

2760 PRESENTISMO 8.33%              5.517,85

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              2.264,64

4010 JUBILACION               7.893,44

4020 LEY 19032               2.152,76

4050 LEY 23660               2.152,76

4170 APORTE.ADIC.JOR.PAR.               2.152,75

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                  67,94

4220 FAECYS 0.50 %                 370,12

4401 SEC TIERRA DEL FUEGO 2%               1.435,17

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                  50,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  45,29

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               2.000,00

9999 REDONDEO                  0,02

   71.758,57     18.320,23    2.264,66

USHUAIA, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    55.703,00

Cincuenta y Cinco Mil Setecientos Tres 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 485-388902/2 del Banco SANTANDER

FIRMA DEL EMPLEADOR



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         29

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

GODOY LOYOLA, DIEGO JONATHAN

CARREFOUR USHUAIA

       272

11/06/2019

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

20-37924539-1

35.385,00

2010 SUELDO     31,00    35.385,00

2020 ANTIGUEDAD                707,70

2022 COMPLEMENTO REGIONAL 80%             28.874,16

2760 PRESENTISMO 8.33%              5.411,74

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              2.264,64

4010 JUBILACION               7.741,65

4020 LEY 19032               2.111,36

4050 LEY 23660               2.111,36

4170 APORTE.ADIC.JOR.PAR.               2.111,36

4220 FAECYS 0.50 %                 363,22

4401 SEC TIERRA DEL FUEGO 2%               1.407,57

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  45,29

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               2.000,00

9999 REDONDEO                  0,57

   70.378,60     17.891,81    2.265,21

USHUAIA, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    54.752,00

Cincuenta y Cuatro Mil Setecientos Cincuenta y Dos 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 485-388139/4 del Banco SANTANDER

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERIODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADO



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         29

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

GODOY LOYOLA, DIEGO JONATHAN

CARREFOUR USHUAIA

       272

11/06/2019

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

20-37924539-1

35.385,00

2010 SUELDO     31,00    35.385,00

2020 ANTIGUEDAD                707,70

2022 COMPLEMENTO REGIONAL 80%             28.874,16

2760 PRESENTISMO 8.33%              5.411,74

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              2.264,64

4010 JUBILACION               7.741,65

4020 LEY 19032               2.111,36

4050 LEY 23660               2.111,36

4170 APORTE.ADIC.JOR.PAR.               2.111,36

4220 FAECYS 0.50 %                 363,22

4401 SEC TIERRA DEL FUEGO 2%               1.407,57

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  45,29

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               2.000,00

9999 REDONDEO                  0,57

   70.378,60     17.891,81    2.265,21

USHUAIA, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    54.752,00

Cincuenta y Cuatro Mil Setecientos Cincuenta y Dos 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 485-388139/4 del Banco SANTANDER

FIRMA DEL EMPLEADOR



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         30

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

BENITEZ , SERGIO DANIEL

CARREFOUR USHUAIA

       320

15/12/2020

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAESTRANZA A

OPE.LIMPIEZA

20-37908755-9

70.770,01

2010 SUELDO     31,00    70.770,01

2020 ANTIGUEDAD                707,70

2022 COMPLEMENTO REGIONAL 80%             57.182,17

2070 AUSENTES JUSTIFICADOS      7,00    29.052,23

2144 LICENCIA COVID-19      7,00   -29.052,23

2760 PRESENTISMO 8.33%             10.717,37

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              4.529,28

4010 JUBILACION              15.331,50

4020 LEY 19032               4.181,32

4050 LEY 23660               4.181,32

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                 135,88

4220 FAECYS 0.50 %                 719,53

4401 SEC TIERRA DEL FUEGO 2%               2.787,55

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  90,59

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               4.000,00

9999 REDONDEO                  0,16

  139.377,25     31.427,69    4.529,44

USHUAIA, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

   112.479,00

Ciento Doce Mil Cuatrocientos Setenta y Nueve 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 485-388305/5 del Banco SANTANDER

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERIODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADO



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         30

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

BENITEZ , SERGIO DANIEL

CARREFOUR USHUAIA

       320

15/12/2020

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAESTRANZA A

OPE.LIMPIEZA

20-37908755-9

70.770,01

2010 SUELDO     31,00    70.770,01

2020 ANTIGUEDAD                707,70

2022 COMPLEMENTO REGIONAL 80%             57.182,17

2070 AUSENTES JUSTIFICADOS      7,00    29.052,23

2144 LICENCIA COVID-19      7,00   -29.052,23

2760 PRESENTISMO 8.33%             10.717,37

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              4.529,28

4010 JUBILACION              15.331,50

4020 LEY 19032               4.181,32

4050 LEY 23660               4.181,32

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                 135,88

4220 FAECYS 0.50 %                 719,53

4401 SEC TIERRA DEL FUEGO 2%               2.787,55

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  90,59

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               4.000,00

9999 REDONDEO                  0,16

  139.377,25     31.427,69    4.529,44

USHUAIA, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

   112.479,00

Ciento Doce Mil Cuatrocientos Setenta y Nueve 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 485-388305/5 del Banco SANTANDER

FIRMA DEL EMPLEADOR



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         31

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

TORRES, NORBERTO MIGUEL

NEUQUEN ANTARTIDA

       293

01/02/2020

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAESTRANZA A

OPE.LIMPIEZA

20-28781126-9

70.770,01

2010 SUELDO     31,00    70.770,01

2020 ANTIGUEDAD                707,70

2023 COMPLEMENTO REGIONAL 20%             14.154,00

2690 HORAS AL 100%     41,00    29.305,86

2760 PRESENTISMO 8.33%              9.574,30

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              4.529,28

4010 JUBILACION              13.696,31

4020 LEY 19032               3.735,36

4050 LEY 23660               3.735,36

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                 135,88

4200 SEC 2 %               2.490,24

4220 FAECYS 0.50 %                 645,21

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  90,59

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               4.000,00

9999 REDONDEO                  0,80

  124.511,87     28.528,95    4.530,08

NEUQUEN, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

   100.513,00

Cien Mil Quinientos Trece 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 124-047940/8 del Banco SANTANDER

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERIODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADO



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         31

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

TORRES, NORBERTO MIGUEL

NEUQUEN ANTARTIDA

       293

01/02/2020

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAESTRANZA A

OPE.LIMPIEZA

20-28781126-9

70.770,01

2010 SUELDO     31,00    70.770,01

2020 ANTIGUEDAD                707,70

2023 COMPLEMENTO REGIONAL 20%             14.154,00

2690 HORAS AL 100%     41,00    29.305,86

2760 PRESENTISMO 8.33%              9.574,30

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              4.529,28

4010 JUBILACION              13.696,31

4020 LEY 19032               3.735,36

4050 LEY 23660               3.735,36

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                 135,88

4200 SEC 2 %               2.490,24

4220 FAECYS 0.50 %                 645,21

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  90,59

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               4.000,00

9999 REDONDEO                  0,80

  124.511,87     28.528,95    4.530,08

NEUQUEN, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

   100.513,00

Cien Mil Quinientos Trece 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 124-047940/8 del Banco SANTANDER

FIRMA DEL EMPLEADOR



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         32

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

SORIA, ENZO MIGUEL

NEUQUEN ANTARTIDA

       300

02/03/2020

ENERO 2022: HABERES MENSUALESENCARGADO (SEC)

OPE.LIMPIEZA

20-34842839-0

73.846,30

2010 SUELDO     31,00    73.846,30

2020 ANTIGUEDAD                738,46

2023 COMPLEMENTO REGIONAL 20%             14.769,26

2690 HORAS AL 100%     46,00    34.308,99

2760 PRESENTISMO 8.33%             10.301,13

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              4.726,16

4010 JUBILACION              14.736,06

4020 LEY 19032               4.018,92

4050 LEY 23660               4.018,92

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                 141,78

4200 SEC 2 %               2.679,28

4220 FAECYS 0.50 %                 693,45

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                 100,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  94,52

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               4.000,00

9999 REDONDEO                  0,63

  133.964,14     30.482,93    4.726,79

NEUQUEN, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

   108.208,00

Ciento Ocho Mil Doscientos Ocho 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 124-048398/2 del Banco SANTANDER

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERIODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADO



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         32

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

SORIA, ENZO MIGUEL

NEUQUEN ANTARTIDA

       300

02/03/2020

ENERO 2022: HABERES MENSUALESENCARGADO (SEC)

OPE.LIMPIEZA

20-34842839-0

73.846,30

2010 SUELDO     31,00    73.846,30

2020 ANTIGUEDAD                738,46

2023 COMPLEMENTO REGIONAL 20%             14.769,26

2690 HORAS AL 100%     46,00    34.308,99

2760 PRESENTISMO 8.33%             10.301,13

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              4.726,16

4010 JUBILACION              14.736,06

4020 LEY 19032               4.018,92

4050 LEY 23660               4.018,92

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                 141,78

4200 SEC 2 %               2.679,28

4220 FAECYS 0.50 %                 693,45

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                 100,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  94,52

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               4.000,00

9999 REDONDEO                  0,63

  133.964,14     30.482,93    4.726,79

NEUQUEN, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

   108.208,00

Ciento Ocho Mil Doscientos Ocho 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 124-048398/2 del Banco SANTANDER

FIRMA DEL EMPLEADOR



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         33

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

RODRIGUEZ, JORGE LUIS

NEUQUEN ANTARTIDA

       329

17/03/2021

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAESTRANZA A

OPE.LIMPIEZA

20-40293408-6

70.770,01

2010 SUELDO     31,00    70.770,01

2023 COMPLEMENTO REGIONAL 20%             14.154,00

2690 HORAS AL 100%     34,00    24.061,80

2760 PRESENTISMO 8.33%              9.078,52

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              4.529,28

4010 JUBILACION              12.987,08

4020 LEY 19032               3.541,93

4050 LEY 23660               3.541,93

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                 135,88

4200 SEC 2 %               2.361,29

4220 FAECYS 0.50 %                 612,97

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                 100,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  90,59

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               4.000,00

9999 REDONDEO                  0,06

  118.064,33     27.371,67    4.529,34

NEUQUEN, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    95.222,00

Noventa y Cinco Mil Doscientos Veintidos 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 406762171294 del Banco DE GALICIA Y BS.AS.

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERIODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADO



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         33

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

RODRIGUEZ, JORGE LUIS

NEUQUEN ANTARTIDA

       329

17/03/2021

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAESTRANZA A

OPE.LIMPIEZA

20-40293408-6

70.770,01

2010 SUELDO     31,00    70.770,01

2023 COMPLEMENTO REGIONAL 20%             14.154,00

2690 HORAS AL 100%     34,00    24.061,80

2760 PRESENTISMO 8.33%              9.078,52

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              4.529,28

4010 JUBILACION              12.987,08

4020 LEY 19032               3.541,93

4050 LEY 23660               3.541,93

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                 135,88

4200 SEC 2 %               2.361,29

4220 FAECYS 0.50 %                 612,97

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                 100,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  90,59

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               4.000,00

9999 REDONDEO                  0,06

  118.064,33     27.371,67    4.529,34

NEUQUEN, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    95.222,00

Noventa y Cinco Mil Doscientos Veintidos 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 406762171294 del Banco DE GALICIA Y BS.AS.

FIRMA DEL EMPLEADOR



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         34

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

BARRIA, LUIS ALBERTO

NEUQUEN OLASCOAGA

       208

01/10/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAESTRANZA A

OPE.LIMPIEZA

20-27232840-5

70.770,01

2010 SUELDO     31,00    70.770,01

2020 ANTIGUEDAD              2.830,80

2023 COMPLEMENTO REGIONAL 20%             14.154,00

2690 HORAS AL 100%     48,00    35.328,39

2760 PRESENTISMO 8.33%             10.252,83

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              4.529,28

4010 JUBILACION              14.666,96

4020 LEY 19032               4.000,08

4050 LEY 23660               4.000,08

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                 135,88

4200 SEC 2 %               2.666,72

4220 FAECYS 0.50 %                 689,33

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  90,59

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               4.000,00

9999 REDONDEO                  0,33

  133.336,03     30.249,64    4.529,61

NEUQUEN, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

   107.616,00

Ciento Siete Mil Seiscientos Dieciseis 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 124-030826/5 del Banco SANTANDER

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERIODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADO



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         34

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

BARRIA, LUIS ALBERTO

NEUQUEN OLASCOAGA

       208

01/10/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAESTRANZA A

OPE.LIMPIEZA

20-27232840-5

70.770,01

2010 SUELDO     31,00    70.770,01

2020 ANTIGUEDAD              2.830,80

2023 COMPLEMENTO REGIONAL 20%             14.154,00

2690 HORAS AL 100%     48,00    35.328,39

2760 PRESENTISMO 8.33%             10.252,83

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              4.529,28

4010 JUBILACION              14.666,96

4020 LEY 19032               4.000,08

4050 LEY 23660               4.000,08

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                 135,88

4200 SEC 2 %               2.666,72

4220 FAECYS 0.50 %                 689,33

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  90,59

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               4.000,00

9999 REDONDEO                  0,33

  133.336,03     30.249,64    4.529,61

NEUQUEN, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

   107.616,00

Ciento Siete Mil Seiscientos Dieciseis 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 124-030826/5 del Banco SANTANDER

FIRMA DEL EMPLEADOR



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         35

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

GOMEZ, FRANCO WALTER

NEUQUEN OLASCOAGA

       211

01/10/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAESTRANZA A

OPE.LIMPIEZA

23-18864847-9

70.770,01

2010 SUELDO     31,00    70.770,01

2020 ANTIGUEDAD              2.830,80

2023 COMPLEMENTO REGIONAL 20%             14.154,00

2690 HORAS AL 100%     32,00    23.552,26

2760 PRESENTISMO 8.33%              9.271,88

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              4.529,28

4010 JUBILACION              13.263,68

4020 LEY 19032               3.617,37

4050 LEY 23660               3.617,37

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                 135,88

4200 SEC 2 %               2.411,58

4220 FAECYS 0.50 %                 625,54

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                 100,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  90,59

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               4.000,00

9999 REDONDEO                  0,78

  120.578,95     27.862,01    4.530,06

NEUQUEN, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    97.247,00

Noventa y Siete Mil Doscientos Cuarenta y Siete 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 124-029174/7 del Banco SANTANDER

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERIODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADO



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         35

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

GOMEZ, FRANCO WALTER

NEUQUEN OLASCOAGA

       211

01/10/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAESTRANZA A

OPE.LIMPIEZA

23-18864847-9

70.770,01

2010 SUELDO     31,00    70.770,01

2020 ANTIGUEDAD              2.830,80

2023 COMPLEMENTO REGIONAL 20%             14.154,00

2690 HORAS AL 100%     32,00    23.552,26

2760 PRESENTISMO 8.33%              9.271,88

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              4.529,28

4010 JUBILACION              13.263,68

4020 LEY 19032               3.617,37

4050 LEY 23660               3.617,37

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                 135,88

4200 SEC 2 %               2.411,58

4220 FAECYS 0.50 %                 625,54

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                 100,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  90,59

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               4.000,00

9999 REDONDEO                  0,78

  120.578,95     27.862,01    4.530,06

NEUQUEN, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    97.247,00

Noventa y Siete Mil Doscientos Cuarenta y Siete 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 124-029174/7 del Banco SANTANDER

FIRMA DEL EMPLEADOR



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         36

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

BARRIA BARQUERO, JUAN SERGIO

NEUQUEN OLASCOAGA

       213

01/10/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESENCARGADO (SEC)

OPE.LIMPIEZA

20-92573202-9

73.846,30

2010 SUELDO     31,00    73.846,30

2020 ANTIGUEDAD              2.953,85

2023 COMPLEMENTO REGIONAL 20%             14.769,26

2690 HORAS AL 100%     33,00    25.344,05

2760 PRESENTISMO 8.33%              9.738,89

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              4.726,16

4010 JUBILACION              13.931,76

4020 LEY 19032               3.799,57

4050 LEY 23660               3.799,57

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                 141,78

4200 SEC 2 %               2.533,05

4220 FAECYS 0.50 %                 656,89

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  94,52

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               5.000,00

4810 PRESTAMOS AL PERSONAL              10.000,00

9999 REDONDEO                  0,63

  126.652,35     39.957,14    4.726,79

NEUQUEN, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    91.422,00

Noventa y Un Mil Cuatrocientos Veintidos 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 124-029020/1 del Banco SANTANDER

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERIODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADO



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         36

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

BARRIA BARQUERO, JUAN SERGIO

NEUQUEN OLASCOAGA

       213

01/10/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESENCARGADO (SEC)

OPE.LIMPIEZA

20-92573202-9

73.846,30

2010 SUELDO     31,00    73.846,30

2020 ANTIGUEDAD              2.953,85

2023 COMPLEMENTO REGIONAL 20%             14.769,26

2690 HORAS AL 100%     33,00    25.344,05

2760 PRESENTISMO 8.33%              9.738,89

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              4.726,16

4010 JUBILACION              13.931,76

4020 LEY 19032               3.799,57

4050 LEY 23660               3.799,57

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                 141,78

4200 SEC 2 %               2.533,05

4220 FAECYS 0.50 %                 656,89

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  94,52

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               5.000,00

4810 PRESTAMOS AL PERSONAL              10.000,00

9999 REDONDEO                  0,63

  126.652,35     39.957,14    4.726,79

NEUQUEN, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    91.422,00

Noventa y Un Mil Cuatrocientos Veintidos 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 124-029020/1 del Banco SANTANDER

FIRMA DEL EMPLEADOR



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         37

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

RIQUELME MARTIN, SEBASTIAN RODRIGO

NEUQUEN OLASCOAGA

       218

01/10/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAESTRANZA A

OPE.LIMPIEZA

20-35312343-3

70.770,01

2010 SUELDO     31,00    70.770,01

2020 ANTIGUEDAD              2.830,80

2023 COMPLEMENTO REGIONAL 20%             14.154,00

2690 HORAS AL 100%     48,00    35.328,39

2760 PRESENTISMO 8.33%             10.252,83

2885 AUSENTES VACACIONES     14,00   -44.261,51

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              4.529,28

4010 JUBILACION               9.798,20

4020 LEY 19032               2.672,24

4050 LEY 23660               2.672,24

4110 ACUERDO ALIMENTO              24.033,60

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                 135,88

4200 SEC 2 %               1.781,49

4220 FAECYS 0.50 %                 468,02

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  90,59

9999 REDONDEO                  0,46

   89.074,52     41.652,26    4.529,74

NEUQUEN, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    51.952,00

Cincuenta y Un Mil Novecientos Cincuenta y Dos 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 124-030834/0 del Banco SANTANDER

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERIODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADO



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         37

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

RIQUELME MARTIN, SEBASTIAN RODRIGO

NEUQUEN OLASCOAGA

       218

01/10/2017

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAESTRANZA A

OPE.LIMPIEZA

20-35312343-3

70.770,01

2010 SUELDO     31,00    70.770,01

2020 ANTIGUEDAD              2.830,80

2023 COMPLEMENTO REGIONAL 20%             14.154,00

2690 HORAS AL 100%     48,00    35.328,39

2760 PRESENTISMO 8.33%             10.252,83

2885 AUSENTES VACACIONES     14,00   -44.261,51

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              4.529,28

4010 JUBILACION               9.798,20

4020 LEY 19032               2.672,24

4050 LEY 23660               2.672,24

4110 ACUERDO ALIMENTO              24.033,60

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                 135,88

4200 SEC 2 %               1.781,49

4220 FAECYS 0.50 %                 468,02

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  90,59

9999 REDONDEO                  0,46

   89.074,52     41.652,26    4.529,74

NEUQUEN, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    51.952,00

Cincuenta y Un Mil Novecientos Cincuenta y Dos 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 124-030834/0 del Banco SANTANDER

FIRMA DEL EMPLEADOR



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         38

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

GOMEZ, CLAUDIO ARNALDO

NEUQUEN OLASCOAGA

       268

17/04/2019

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

20-30503829-7

35.385,00

2010 SUELDO     31,00    35.385,00

2020 ANTIGUEDAD                707,70

2023 COMPLEMENTO REGIONAL 20%              7.077,00

2690 HORAS AL 100%     18,00    12.993,37

2760 PRESENTISMO 8.33%              4.678,38

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              2.264,64

4010 JUBILACION               6.692,56

4020 LEY 19032               1.825,24

4050 LEY 23660               1.825,24

4170 APORTE.ADIC.JOR.PAR.               1.045,64

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                  67,94

4200 SEC 2 %               1.216,83

4220 FAECYS 0.50 %                 315,53

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                  50,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  45,29

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               2.000,00



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         38

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

GOMEZ, CLAUDIO ARNALDO

NEUQUEN OLASCOAGA

       268

17/04/2019

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

20-30503829-7

35.385,00

9999 REDONDEO                  0,18

   60.841,45     15.084,27    2.264,82

NEUQUEN, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    48.022,00

Cuarenta y Ocho Mil Veintidos 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 124-031910/8 del Banco SANTANDER

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERIODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADO



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         38

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

GOMEZ, CLAUDIO ARNALDO

NEUQUEN OLASCOAGA

       268

17/04/2019

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

20-30503829-7

35.385,00

2010 SUELDO     31,00    35.385,00

2020 ANTIGUEDAD                707,70

2023 COMPLEMENTO REGIONAL 20%              7.077,00

2690 HORAS AL 100%     18,00    12.993,37

2760 PRESENTISMO 8.33%              4.678,38

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              2.264,64

4010 JUBILACION               6.692,56

4020 LEY 19032               1.825,24

4050 LEY 23660               1.825,24

4170 APORTE.ADIC.JOR.PAR.               1.045,64

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                  67,94

4200 SEC 2 %               1.216,83

4220 FAECYS 0.50 %                 315,53

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                  50,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  45,29

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               2.000,00



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         38

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

30-71214891-4

GOMEZ, CLAUDIO ARNALDO

NEUQUEN OLASCOAGA

       268

17/04/2019

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAEST. A 1/2 JORNADA

OPE.LIMPIEZA

20-30503829-7

35.385,00

9999 REDONDEO                  0,18

   60.841,45     15.084,27    2.264,82

NEUQUEN, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

    48.022,00

Cuarenta y Ocho Mil Veintidos 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 124-031910/8 del Banco SANTANDER

FIRMA DEL EMPLEADOR



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         39

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

CAMPOS , HECTOR FABIAN

NEUQUEN OLASCOAGA

       288

13/12/2019

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAESTRANZA A

OPE.LIMPIEZA

20-28160294-3

70.770,01

2010 SUELDO     31,00    70.770,01

2020 ANTIGUEDAD              1.415,40

2023 COMPLEMENTO REGIONAL 20%             14.154,00

2690 HORAS AL 100%     44,00    31.761,58

2760 PRESENTISMO 8.33%              9.837,81

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              4.529,28

4010 JUBILACION              14.073,27

4020 LEY 19032               3.838,16

4050 LEY 23660               3.838,16

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                 135,88

4200 SEC 2 %               2.558,78

4220 FAECYS 0.50 %                 662,34

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                 100,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  90,59

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               4.000,00

9999 REDONDEO                  0,10

  127.938,80     29.297,18    4.529,38

NEUQUEN, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

   103.171,00

Ciento Tres Mil Ciento Setenta y Uno 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 124-047765/5 del Banco SANTANDER

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERIODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADO



SECCION

CATEGORIA PERIODO DE PAGO

CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO

SON PESOS:

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO

TOTAL NETO �

OBSERVACIONES

ART. 12 LEY 17250

REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºFECHA DE INGRESO

CONCEPTO UNIDADES
HABERES 

REMUNERATIVOS

HABERES NO 

REMUNERATIVOS
DESCUENTOS

APELLIDO Y NOMBRES CUIL LEGAJO

CUIT

         39

UNO S.R.L.

Av. Colón 531 1 6 Ciudad - Mendoza

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

30-71214891-4

CAMPOS , HECTOR FABIAN

NEUQUEN OLASCOAGA

       288

13/12/2019

ENERO 2022: HABERES MENSUALESMAESTRANZA A

OPE.LIMPIEZA

20-28160294-3

70.770,01

2010 SUELDO     31,00    70.770,01

2020 ANTIGUEDAD              1.415,40

2023 COMPLEMENTO REGIONAL 20%             14.154,00

2690 HORAS AL 100%     44,00    31.761,58

2760 PRESENTISMO 8.33%              9.837,81

3533 INCREM. NO REMUN.-ACUERDO 2021              4.529,28

4010 JUBILACION              14.073,27

4020 LEY 19032               3.838,16

4050 LEY 23660               3.838,16

4180 O.S.LEY 23660 S/ACUERDOS                 135,88

4200 SEC 2 %               2.558,78

4220 FAECYS 0.50 %                 662,34

4450 APOR. SOLIDARIO OSECAC RES 728                 100,00

4480 SEC 2% ACUERDO CCT                  90,59

4750 ADELANTOS AL PERSONAL               4.000,00

9999 REDONDEO                  0,10

  127.938,80     29.297,18    4.529,38

NEUQUEN, 08/02/2022 Cuenta Bancaria

   103.171,00

Ciento Tres Mil Ciento Setenta y Uno 

SANTANDER RIO

DICIEMBRE 2021

10/01/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 124-047765/5 del Banco SANTANDER

FIRMA DEL EMPLEADOR


