
 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202201         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
119609

0,000,0081.184,10 0,001 63 0,00
0,000,0070.184,101 0 0,0020-21611959-3

70.184,10LIMA, EDUARDO JAVIER 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,0070.184,108 1 0,00
0,0070.184,100 0 0,00No 0,000,00
0,0070.184,10 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,0070.184,10

70.184,10 0,00
11.000,00 0,00

119609
0,00 0,00 0,000,0081.184,10

70.184,10 0,00 0,00 0,000,00
70.184,10 0,00 0,00 0,000,00
70.184,10 0,00 0,00 0,000,00
70.184,10 0,00 0,00 0,000,00

0,00 0,001 70.184,10 0,00
0,000,00 0,00

0,000,00
0,000,00
0,0070.184,10

11.000,00

Página:  1

Nómina de Empleados

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DEL PERSONAL DE INSTALACIONES SANITARIAS

OS  DEL PERSONAL DE INSTALACIONES SANITARIAS



 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202201         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
119708

0,000,0098.389,67 0,001 58 0,00
0,000,0087.389,671 0 0,0020-33368784-5

87.389,67SOSA, CRISTIAN MATIAS 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,0087.389,678 0 0,00
0,0087.389,670 0 0,00No 0,000,00
0,0087.389,67 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,0087.389,67

87.389,67 0,00
11.000,00 0,00

0,000,00122.057,45 0,001 52 0,00
0,000,00111.057,451 0 0,0023-28093196-9

111.057,45MARIN, JAVIER ANDRES 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,00111.057,458 0 0,00
0,00111.057,450 0 0,00No 0,000,00
0,00111.057,45 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00111.057,45

111.057,45 0,00
11.000,00 0,00

119708
0,00 0,00 0,000,00220.447,12

198.447,12 0,00 0,00 0,000,00
198.447,12 0,00 0,00 0,000,00
198.447,12 0,00 0,00 0,000,00
198.447,12 0,00 0,00 0,000,00

0,00 0,002 198.447,12 0,00
0,000,00 0,00

0,000,00
0,000,00

Página:  2

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL, INDUSTRIA

OS  DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL, INDUSTRIA



 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202201         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
0,00198.447,12

22.000,00

121705
0,000,0070.427,02 0,001 65 0,00

0,000,0059.427,021 0 0,0020-28838682-0
59.427,02BECERRA, MARIO SEBASTIAN 49 No 0,00 0,000,000,00

0,000,000,0059.427,028 0 0,00
0,0059.427,020 0 0,00No 0,000,00
0,0059.427,02 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,0059.427,02

59.427,02 0,00
11.000,00 0,00

121705
0,00 0,00 0,000,0070.427,02

59.427,02 0,00 0,00 0,000,00
59.427,02 0,00 0,00 0,000,00
59.427,02 0,00 0,00 0,000,00
59.427,02 0,00 0,00 0,000,00

0,00 0,001 59.427,02 0,00
0,000,00 0,00

0,000,00
0,000,00
0,0059.427,02

11.000,00

Página:  3

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DEL PERSONAL DE LA ACTIVIDAD DEL TURF

OS  DEL PERSONAL DE LA ACTIVIDAD DEL TURF



 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202201         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
125707

0,000,0073.484,50 0,001 48 0,00
0,000,0063.584,501 0 0,0020-22979585-7

63.584,50ESCUDERO, VICTOR. DIEGO 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,0063.584,508 0 0,00
0,0063.584,500 0 0,00No 0,000,00
0,0063.584,50 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,0063.584,50

63.584,50 0,00
9.900,00 0,00

125707
0,00 0,00 0,000,0073.484,50

63.584,50 0,00 0,00 0,000,00
63.584,50 0,00 0,00 0,000,00
63.584,50 0,00 0,00 0,000,00
63.584,50 0,00 0,00 0,000,00

0,00 0,001 63.584,50 0,00
0,000,00 0,00

0,000,00
0,000,00
0,0063.584,50

9.900,00

Página:  4

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS UNION  PERSONAL DE LA UNION DE TRABAJADORES CIV

OS UNION  PERSONAL DE LA UNION DE TRABAJADORES CIV



 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202201         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
126205

0,000,0081.549,00 0,001 58 0,00
0,000,0070.549,001 0 0,0020-18516596-6

70.549,00GUAIQUIAN, RICARDO DANIEL 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,0070.549,008 0 0,00
0,0070.549,000 0 0,00No 0,000,00
0,0070.549,00 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,0070.549,00

70.549,00 0,00
11.000,00 0,00

126205
0,00 0,00 0,000,0081.549,00

70.549,00 0,00 0,00 0,000,00
70.549,00 0,00 0,00 0,000,00
70.549,00 0,00 0,00 0,000,00
70.549,00 0,00 0,00 0,000,00

0,00 0,001 70.549,00 0,00
0,000,00 0,00

0,000,00
0,000,00
0,0070.549,00

11.000,00

Página:  5

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DE LOS EMPLEADOS DE COMERCIO Y ACTIVIDADES CIV

OS  DE LOS EMPLEADOS DE COMERCIO Y ACTIVIDADES CIV



 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202201         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
600408

0,000,0093.356,16 0,001 28 0,00
0,000,0082.356,161 0 0,0020-34643807-0

82.356,16IBAÑEZ, ROBERTO DEMETRIO 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,0082.356,168 0 0,00
0,0082.356,160 0 0,00No 0,000,00
0,0082.356,16 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,0082.356,16

82.356,16 0,00
11.000,00 0,00

600408
0,00 0,00 0,000,0093.356,16

82.356,16 0,00 0,00 0,000,00
82.356,16 0,00 0,00 0,000,00
82.356,16 0,00 0,00 0,000,00
82.356,16 0,00 0,00 0,000,00

0,00 0,001 82.356,16 0,00
0,000,00 0,00

0,000,00
0,000,00
0,0082.356,16

11.000,00

Página:  6

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

ASOCIACION DE OBRAS SOCIALES DE COMODORO RIVADAVIA

ASOCIACION DE OBRAS SOCIALES DE COMODORO RIVADAVIA



CUIT:   30-57517012-5           Período:   202201         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer

0,00 0,00 0,00620.447,90 0,00
0,00 0,00 0,00544.547,90 0,00
0,00 0,00 0,00544.547,90 0,00
0,00 0,00 0,00544.547,90 0,00
0,00 0,00 0,00544.547,90 0,00

0,00 0,007 544.547,90 0,00
0,000,00 0,00

0,00 0,00
0,000,00
0,00544.547,90

75.900,00

Página:  7

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Totales Generales:

Cantidad Total de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

A los importes correspondientes a Contribuciones de Obra y Seguridad
Social" deberán descontársele, en caso de existir, los Excedentes de Obra y
Seguridad Social declarados y Retenciones de Obra y Seguridad Social
aplicadas


