Al Sr. Director
De la Secretaria del
Trabajo de Tucuman

PRESENTE:

De mi mayor consideracion:

Por la presente me dirijo a Ud. a los fines de
solicitar la rubricacién de las Hojas Méviles correspondientes al periodo
AGOSTO 2021 de las firmas que a continuacién se detallan:

Razén Social N° Inscripcion Folios
BETA S.R.L. 12692 48.557 - 48.904

Sin otro particular, saludo atte.-
| DIRECCION BF TRABAJG I
Il BFICINA S ca-:ﬁ':‘zﬁcﬂc*ws

¢§ 0T, 22y ;

[LENTREBADO




BETA SRL

JUIUY 552 - SAN MIGUEL DE TUCUMAN , e E:::‘:-Iﬁmml 13:31
el i el BL : A 'mﬂdad' SERVICIOS DE LIMP
Mes de liquidacién: 03}2021 - . PLANILLA DE HABERES * e

Liquidacién: Liquidacién Final R . LEY 20.744 : i Fed“ de pago: 06/09/21

Legajo Apellido y nombres Ingreso  Egreso Est.Civ. Remuneracidn Doc./CUIL Domicilio Cargo
HABERES CON RETENCIONES L HABERES SIN RETENCIONES _I RETENCIONES

1010 Sueldo Bdsico Mensual 30,00 1125,12 |2 . Redondeo liquidacidn actual 0,71 |1000 Jubilacién 163,08

2010 Presentismo 260,56 | 3050 Vidtico CCT Maestranza 363,20 |1100 Ley 19032 44,48
5500 SAC Propercional 97,00 | 3051 Asig, Extr. No Rem. SOM 135,04 11200 Obra Social 0.5.P.Maest. Bs. As, 48,53
2013 SOM 48,53
3300 Seguro Meridional 80,00
TOTALES: 1.482,68 498,95 384,63
NETO A COBRAR: 1.597,00 LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

Secretarla do Estado de Trabajo
Direccién de Trabajo
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0: 15/09/21 10:29

dad: SERVICIOS DE LIMP

Legajo Apellido y nombres Ingreso  Egreso Est.Civ. Remuneracién Doc./CUIL Domiicilio Cargo

HABERES CON RETENCIONES l HABERES SIN RETENCIONES RETENCIONES

HEY

3 2 3 R ey L?k 22 CAPITAL:
2000 Antiguedad 15,00 8492,40

2000 Sindicato 1576,82
2010 Presentismo 8,33 5423,53 2010 FAECYS 394,21

2012 SEOC 1576,82

2050 Aporte Extracrdinario Obra Sodal 100,00

3300 Seguro Meridional 80,00
TOTALES: 70.531,94 8.309,62 15.967,56
NETO A COBRAR: 62.874,00 LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

SRl e e e A AL 2‘:‘5.'..#.? T ClE R i —l
1010 Sueldo Bésico Mensual 30,00 56616,01|2  Redondeo liquidacidn actual 0,62 {1000 Jubllacién 7758,51
2000 Antiguedad 15,00 B452,40 | 3025 Incremento No Remun. Acuerdo 2 4529,28 11100 Ley 19032 2115,96
2010 Presentismo 8,33 5423,53 {3540 Asig.Bxtr.No Rem.Acu.Compl,08/2 4000,00 (1200 Obra Social 0.5.Medlcos Bs.As 237184
2010 FAECYS 395,31
2012 SEOC 1581,22
O 3300 Seguro Meridional 80,00
4510 Préstamos 4000,00
4520 Anticipos 450,00
TOTALES: 70.531,94 8.529,90 18.752,84
NETO A COBRAR: 60.309,00 LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

£

i |

33969,61|2  Redondeo liquidacidn actual 0,73 |1000 Jubilacién 4209,84

1010 Sueldo Bésico Mensual 30,00

2000 Antiguedad 4,00  1358,78 [ 3025 Incremento No Remun. Acverdo 2 2717,57 1100 Ley 19032 1148,14
2010 Presentismo 833 294285 | 3540 Asig.Extr.No Rem.Acu.Compl.08/2 2400,00 |1200 Obra Sodal 0.S.E.CAC. 1301,66
1230 Adiclonal Obra social 794,18
2010 FAECYS 216,94
2012 SEOC 867,78
2050 Aporte Extrzordinario Obra Sodial 100,00
3300 Seguro Meridional 80,00
TOTALES: 38.271,24 5.118,30 8.718,54
‘NETO A COBRAR: 34.671,00 LUGAR DE PAGD: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

1010 Sueldo Bisico Mensual 30,00 56616,01|2  Redondeo liquidacidn actual 0,69 |1000 Jubilacién 8163,31
2000 Antiguedad 21,00  11889,36 (3025 Incremento No Remun. Acuerdo 2 4529,28 |1100 Ley 19032 2226,36
2010 Presentismo 8,33 5706,50 [ 3540 Asig.Bar.No Rem.Acu.Compl.08/2 4000,00 (1200 Obra Soclal 0.5.P.C.R.y PUERTOS 2482,23
2000 Sindicato 827,41
2010 FAECYS 413,71
2012 SEOC 1654,82
3300 Seguro Meridional 80,00
TOTALES: 74.211,87 8.529,97 15.847,84
NETO A COBRAR: 66.894,00 LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

b5 - EUCUMAN

1010 Sueldo Bésico Mensual 30,00  56616,01|2  Redondeo liquidacién actual 0,06 [2000 Jubilacién 7893,44

LA RUBRICACION BE LAS
PRESENTES WOJAS NO MPLICA &
LA ZPROBACION BE t0S DATOS
QuUE SE CONSIGNAN E¥ LR ]

WISMA.-




Legajo Apellido y nombres Ingreso Egreso Est.Civ. Remuneracion Doc./CUIL Domicilio Cargo
HABERES CON RETENCIONES i HABERES SIN RETENCIONES J RETENCIONES

Imo Anticipas 450,00

TOTALES: 36.995,54 4.436,06 9.559,60
NETO A COBRAR: 31.872,00 LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

1010 Sueldo Bésico Mensual 30,00 30217,00]2  Redondeo liquidacién actual 0,30 |1000 Jubllacién 4377,20
2000 Antiguedad 16,00  4834,72 | 3055 Vidtico CCT SORBYL - Art. 106 LC 7916,00 {2100 Ley 19032 1193,78
2010 Presentismo 4741,00 | 3056 Asig. Extr. No Rem. SORBYL 3265,00 {1200 Obra Social O.S.P.A. TURF 1291,73
2015 SORBYL 129173
2110 Centro Materno Infantl SORBYL 430,58
2115 Fondo Compensador SORBYL 10,00
2120 Sag.Sepelio y Cuota Soclal SORBYL. 412,00
. 4520 Antidpos 450,00
|
TOTALES: 30.792,72 11.181,30 9.457,02
NETO A COBRAR: 41.517,00 LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

1010 Sueldo Basico Mensual 30,00 2264640 |2  Redondeo liquidacion actual 0,75 |1000 Jubllacién 3103,40

2000 Antiguedad 1500  3396,96 | 3025 Incremento No Remun. Acuerdo 2 1811,71 {1100 Ley 19032 846,38
2010 Presentismo 8,33 2169,41 [ 3540 Asig.Exir.No Rem.Acy.Compl,08/2 1600,00 |1200 Obra Social 0.S.E.C.A.C. 548,73
1230 Adicional Obra social 1147,11
2010 FAECYS 158,12
2012 SEOC 632,49
2050 Aporte Extraordinario Obra Sodal 100,00
3300 Seguro Meridional 80,00
TOTALES: 28.212,77 3.412,46 7.016,23
NETO A COBRAR: 24.609,00 LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

: . i ,'_.-Q - i BRI AL ST R :‘%ﬁ“ fi '

107  ieldo Bisico Mensual 30,00 2B308,01|2  Redondeo liquidacién actual 1000 Jubllacién 3373,27

2010 Presentismo 8,33 2358,06 | 3025 [Incremento No Remun, Acverdo 2 1100 Ley 19032 919,98

3540  Asig.Bxtr-No Rem.Acu.Compl.08/2 1200 Obra Social 0.5.M.SEC. y SUBSECT 1047,92

1230 Adicional Obra soclal 1047,92

2010 FAECYS 174,65

2012 SEOC 698,61

2050 Aporte Extraordinario Obra Social 100,00

3300 Seguro Meridional 80,00

TOTALES: 30.666,07 4.265,28 7.442,35
NETO A COBRAR: 27.489,00 LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

R i R o lbarG S 00"
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1010 Sueldo Bésico Mensual 30,00 56616,01 (2  Redondeo liquidacion actual 0,34 11000 Jubilacion 7758,51
1500 Inasistencias Por Enfermedad u Otas 11,00 -3113,88 { 3025 Incremento No Remun. Acuerdo 2 4529,28 (1100 Ley 15032 2115,96
1600 Reconodmiento de Inasistencias Pag 11,00 3113,88 | 3540 Asig.Extr.No Rem.Acu.Compl.08/2: 3780,00 {1200 Obra Soclal 0.5.E.C.A.C. : 2365,24
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Legajo Apellido y nombres

Ingreso  Egreso Est.Clv. Remuneracion

Doc./CUIL

HABERES CON RETENCIONES I

HABERES SIN RETENCIONES I_

2010 Presentismo 4796,29 2010 FAECYS 350,26
2012 SEOC 1401,02
TOTALES: 62.374,77 7.676,50 12,585,27

NETO A COBRAR: 57.466,00

30,00 56616,01 |2

1010 Sueldo Basico Mensual

Redondeo quuldaddn actual 0,51 }1000 Jubliacién 7623,58

2000 Antiguedad 13,00 7360,08 | 3025 Incremento No Remun. Acuerdo 2 4529,28 (1100 Ley 19032 2079,16
2010 Presentismo 8,33 5329,21 | 3540 Asig.Extr.No Rem.Acu.Compl.08/2 4000,00 |1200 Obra Social OSCEARBA 2335,04
2000 Sindicato 698,61

2010 FAECYS 389,17

2012 SEOC 1556,69

2130 Fondo de Asistencia Soclal 2095,84

3300 Seguro Meridional 80,00

TOTALES: 69.305,30 8.529,79 16.858,09

NETO A COBRAR: 60.977,00 LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

1010 Sueldo Bésico Mensual

30,00 5661601 |2  Redondeo liquidacién actual

0,06 |1000 Jubilacién 7623,58
2000 Antiguedad 13,00 7360,08 (3025 Incremento No Remun. Acuerdo 2 4529,28 1100 Ley 19032 2079,16
2010 Presentismo 8,33 5329,21 | 3540 Asig.Extr.No Rem.Acy,Compl.08/20 4000,00 |1200 Obra Soclal 0.5.E.CA.C. 2335,04
2000 Sindicato 1250,00
2010 FAECYS 389,17
2012 SEOC 1556,69
2050 Aporte Extraordinario Obra Social 100,00
3300 Seguro Meridional 80,00
TOTALES: 69.305,30 8.529,34 15.413,64

NETO A COBRAR: 62.421,00

LUGAR DE PAGD: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

107 seldo Bdsico Mensual 56616,01 |2  Redondeo liquidacién actual 0,33 {1000 Jubllacién 945324
200u-Antiguedad 7360,08 | 3025 Incremento No Remun. Acuerdo 2 4529,28 |1100 Ley 19032 2578,16
2010 Presentismo 5329,21 | 3540 Asig Bxdr.No Rem.Acu.Compl.08/2 4000,00 11200 Qbra Social O.S.E.CA.C. 2834,04
3510 Horas Bxtras al 100 % 16633,27 2010 FAECYS 472,34

2012 SEOC 1889,36

2050 Aporte Extraordinario Obra Socal 100,00

2130 Fondo de Asistencla Soclal 2834,04
TOTALES: 85.938,57 B.529,61 20.161,18
NETO A COBRAR: 74.307,00 LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

1010 Sueldo Bdsico Mensual 35101,93|2  Redondeo liquidacidn actual

0,91 {1000 Jubilacién 4221,73
1020 Horas no Trabajadas 11,25 -3184,65 | 3025 Incremento No Remun. Acuerdo 2 2553,38 /1100 Ley 19032 1151,38
1500 Inasistencias Por Enfermedad u Otas 38,00 -10757,04 | 3540  Asig.Extr.No Rem.Acu.Compl.08/2 1272,83
1600 Reconod del dasPag 38,00  10757,04
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Legajo Apellido y nombres

Ingreso  Egreso EstCiv. Remuneracién

Doc./CUIL

HABERES CON RETENCIONES

i

HABERES SIN RE;I'ENCIUNES

TOTALES:
NETO A COBRAR: 33.719,00

11,00 3510,90 2010 FAECYS 212,14
8,33 2951,17 2012 SEOC 848,55
2050 Aporte Extraordinario Obra Sodal 100,00

3300 Seguro Meridional 80,00

38.379,35 4.049,29 8.709,64

LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

1010 Sueldo Bésico Mensual
2000 Antiguedad

Mo

TOTALES:
NETO A COBRAR:

3000 26233242 Redondeo liquidacién actual 0,41 | 1000 Jubilacién 3250,79
13,00 3410,32 | 3005 Asistencia Perfecta No Remunerat 1900,00 |1100 Ley 19032 889,31
3030 Incremento No Remun. 2020 SOT! 7950,00 | 1200 Obra Sodial 0,5.P.E.LS.Y.M. 1382,81

3052 Viatieo SOTELSYM - Art. 106 LCT 6600,00 [2014 SOTELSYM 1382,81

2160 Aporte Extraordinario OSPELSYM 130,00

2210 Subsicio Faliecimiento e Incapacidad SO 640,25

3300 Seguro Meridional 80,00

29.643,56 16.450,41 7.765,97

LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

1010 Sueldo Basico Mensual
2000 Antiguedad
2010 Presentismo

2020 psistencia Perfecta

TOTALES:
NETO A COBRAR: 25.611,00

30,00 19614,35|12  Redondeo I‘qv.ddidén actual 0,47 11000 Jubliacidn 2783,28
13,00 2549,86 | 3041 Asig. lio Remunerativa Consolidad 5978,66 1100 Ley 19032 759,08
500 980,72 1200 Obra Social 0.5.5.0.ELSAC. 938,44
11,00 2157,58 1230 Adicional Obra sodlal 359,09
2000 Sindicato 437,94

2016 SOELSAC 312,81

3300 Seguro Meridional 80,00

25.302,51 5.979,13 5.670,64

LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

107 ieldo Bdsico Mensual
2000-Antiguedad

TOTALES:
NETO A COBRAR: 18.150,00

3000 1311662|2  Redondeo liquidacién actual 0,41 1000 Jubliacidn 1630,40
13,00 1705,16 | 3005 Asistenda Perfect2 No Remunerati 950,00 |1100 Lay 19032 444,65
3030 Incremento No Remun. 2020 SOT! 3975,00 {1200 Obra Sodial 0.5.P.ELS.Y.M. 691,40

3052 Viatico SOTELSYM - Art. 106 LCT 3300,00 {1230 Adicional Obra social 589,09

2014 SOTELSYM 691,40

2160 Aporte Extraordinario OSPELSYM 130,00

2210 Subsidio Fallecimiento e Incapacidad SO 640,25

3300 Seguro Meridional 80,00

14.821,78 8.225,41 4.897,19

LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

1010 Sueldo Basico Mensual
2010 Presentismo

30,00 56616,01 |2
8,33

Redondeo liquidaddn actual
4716,11 | 3025 Incremento No Remun. Acuerdo 2
3540 Asig.Extr.No Rem . Acu.Compl.08/2

0,47 |1000 Jubilacién 6746,53
4529,28 11100 Ley 19032 1839,96
4000,00 |1200 Obra Social 0.5 PETROLEROS 2095,84

LA RUBRICACION OF LAS

PRESENTES ROJAS NG IMPLICA
E’ LA APROBACIOR OE LOS DATOS
i‘ OUE SE CONEICNAK €M (A
MISMA.-




Legajo Apellido y nombres

Ingreso

Egreso Est.Civ. Remuneracién

Doc./CUIL

Domicilio

HABERES CON RETENCIONES

HABERES SIN RETENCIONES

30,00
2000 Antiguedad 12,00
2010 Presentismo 5,00
2020 Asistenda Perfecta 11,00
TOTALES:
NETO A COBRAR: 38.104,00

20526,54 | 2
3543,18 | 3041 Asig. No Remunerativa Consolidad
1476,23
3247,92

37.793,97
LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

1000 Jublladdn

1100 Ley 19032

1200 Obra Sodal 0.5.E.CA.C. 1403,82

1230 Adicional Obra social 692,02

2000 Sindicato 655,12

2016 SOELSAC 467,94

2050 Aporte Extraordinario Obra Sodal 100,00

3300 Segurp Meridional 80,00
8.690,06

1010 Sueldo Bésico Mensual 30,00

2000 Antiguedad 11,00

200 resentismo 8,33
j—

TOTALES:

NETO A COBRAR: 33.974,00

56616,01 |2
6227,76 | 3025 Incremento No Remun, Acuerdo 2
523480 | 3540 Asig.Bxtr.No Rem.Acu.Compl.08/2

68.078,66
LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

1010 Sueido Basico Mensual 30,00

1020 Horas no Trabajadas 8,00
2000 Antiguedad 11,00
2010 Presentismo 8,33
TOTALES:

NE.._.4 COBRAR: 59.514,00

Redondeo liquidacin actual
3025 Incremento No Remun. Acuerdo 2
3540 Asig.BxtrNo Rem.Acu.Compl.08/2

56616,01 |2
-2264,64
5978,65
5025,49

65.355,51
LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

8.529,70

8.188,61

7488,65

1100 Ley 15032 2042,36
1200 Obra Soclal 0.5.E.CA.C. 2298,24
2000 Sindicato 766,08
2010 FAECYS 383,04
2012 SEOC 1532,16
2050 Agorte Extraordinario Obra Sodal 100,00
3300 Segurp Meridional 80,00
4010 Cuota Litis 27943,83
42.634,36

CAMINOTAL CICS 123K
A CERAMICA'S : i

1000 Jubilacién 7189,11
1100 Ley 19032 1960,67
1200 Obra Social 0.5.E.CA.C. 2206,31
2000 Sindicato 735,44
2010 FAECYS 367,72
2012 SEOC 1470,87
2050 Aporte Extraordinario Obra Social 100,00
14.030,12

1010 Sueldo Basico Mensual

30,00
2000 Antiguedad 11,00
2010 Presentismo 8,33
TOTALES;

NETO A COBRAR; 55.684,00

56616,01|2  Redondeo liquidacién actual
3025 Incremento No Remun, Acserdo 2
3540 Asig.Extr.No Rem.Acu.Compl.08/2

68.078,66

LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

0,51
452928
4000,00

1000 Jubilacién

7488,65

1100 Ley 19032 2042,36
1200 Obra Soclal 0.5.E.CA.C. 2298,24
2010 FAECYS 383,04
2012 SEQC 1532,16
2050 Aporte Extraordinario Obra Soclal 100,00
3300 Seguro Meridional 80,00
4510 Préstzmos 7000,00
20.924,45

ST

LA RUBRICACION DE LAS,
PRESENTES HOJAS NO IMPLICA
LA APROBACICH DE 103 DATOS
GUE SE CONSIGNAM EX 14




Legajo Apellido y nombres Ingreso Egreso EstCiv. Remuneracién Doc./CUIL Domicilio Cargo
HABERES CON RETENCIONES | HABERES SIN RETENCIONES | RETENCIONES

1010 Syeldo Basico Mensual 30,00 56616,01 |2  Redondeo liquidacién actual 0,24 |1000 Jubiladdn 7421,19

2000 Antiguedad 10,00 5661,60 | 3025 Incremento No Remun. Acuerdo 2 4529,28 |1100 Ley 19032 2023,56
2010 Presentismo 8,33 5187,72 | 3540 Asig.Extr.No Rem.Acu.Compl.08/2¢ 4000,00 |1200 Obra Social 0.S.E.CA.C. 2279,84
2010 FAECYS 379,97
2012 SEOC 1519,89
2050 Aperte Extraordinario Obra Social 100,00
3300 Seguro Meridional 80,00
TOTALES: 67.465,33 8.529,52 13.804,85
NETO A COBRAR: 62.190,00 LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

1010 Sueldo Basico Mensual 30,00 56616,01|2  Redondeo liquidacién actual

1500 Inasistanclas Por Enfermedad u Otras 16,00 -4526,28 | 3025 Incremento No Remun. Acuerds 2 4529,28 11100 Ley 19032 2894,26
16fl“ “econodmiento de Inasistencias Pag 16,00 4529,28 | 3540 Asig.Extr.No Rem.Acu.Compl.08/2 3680,00 |1200 Qbra Soclal 0.S.E.CA.C. 3140,54
200—antiguedad 10,00 5661,60 2010 FAECYS 523,42
2010 Presentismo 8,33 5187,72 2012 SEOC 2093,69
3500 Horas Bxras al 50 % 12,00 6071,88 2050 Aporte Extracrdinario Obra Social 100,00
3510 Horas Extras al 100 % 34,00 22938,21 3300 Seguro Meridional 80,00
TOTALES: 96.475,42 8.209,79 19.444,21
NETO A COBRAR: 85.241,00 LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

b o =t

i y h i i Anlaka
1010 Sueldo Basico Mensual 30,00 28512,00]{2  Redondeo liquidacién actual 0,22 [1000 Jubilacién 3908,11
2000 Antiguedad 10,00 570,24 | 3050 Vidtico CCT Maestranza 7642,00 |1100 Ley 19032 1065,85
2010 Presentismo 646,00 | 3051 Asig. Bxtr. No Rem. SOM 3430,00 |1200 Obra Sociel 0.5.P.Maest, Bs. As. 1168,75
2013 SOM 1168,75
3300 Seguro Meridional 80,00
TOTALES: 35.528,24 11.072,22 7.391,46
NETO A COBRAR: 39.209,00 LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

30,00

it ik ST

18130,20 |2  Redondeo liquidacién actual 0,38

FEAUPOLIC _

1000 Jubiladdn 2506,66

1010 Sueldo Bésico Mensual

2000 Antiguedad 10,00 1813,02 | 3055 WVidtico CCT SORBYL - Art. 106 1C 4749,60 |1100 Ley 19032 683,63
2010 Presentismo 2844,60 | 3056 Asig. Extr. No Rem. SORBYL 1959,00 11200 Obra Social 0.5.P.R.y B. Rosario 742,40
1230 Adicional Obra social 404,29
2015 SORBYL 782,82
2115 Fondo Compensador SORBYL 10,00
2120 Seg.Sepelio y Cuota Sodal SORBYL 412,00
3300 Seguro Meridional 80,00
TOTALES: 22,787,82 6.708,98 5.621,80
NETO A COBRAR: 23.875,00 LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

1010 Sueldo Basico Mensual 30,00 57231,12|2  Redondeo liguidacién actual

7501,82
2000 Antiguedad 10,00 5723,11 | 3025 Incremento No Remun. Acuerdo 2

2045,95

LA RUBMC&CH}H DE tas!

PRESENTES RQJAS Np IMPLICA
LA APRCBACION D LOS patos



Legajo Apellido y nombres

Ingreso Egreso Est.Civ. Remuneracién Doc./CUIL

HABERES CON RETENCIONES

.

| HABERES SIN RETENCIONES

RETENCIONES

TOTALES:
NETO A COBRAR: 21.614,00

1010 Sueldo Bisico Mensual

1500 Inasistencias Por Enfermedad u Otras
1600 Reconodimiento de Inasistencias Pag
2000 Antiguedad

2010 Presentismo

TD‘-—»..ES.
NETO ACOBRAR: 16.022,00

1010 Sueido Bésico Mensual
1020 Horas no Trabajadas
1500 Inasistencias Por Enfermedad u Otras
1600 Reconocimients de Inasistencias Pag
2000 Antiguedad

2010 Presentismo

TOTALES:
NETO A COBRAR:

38.862,00

1010 Sueldo Bésico Mensual
1020 Horas no Trabajadas
2000 Antiguedad

TOTALES:
NETO A COBRAR: 35.323,00

1010 Sueldo Bésico Mensual
2000 Antiguedad

O S S A

17.377,26
LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

1,991,50

i S . .“%:—ﬁw
30,00 0,59 {1000 Jubllacidn 2072,26
4,00 -604,34 | 3055 Vistico CCT SORBYL - Art. 106 LC 3799,68 |1100 Ley 19032 565,16
4,00 604,34 | 3056 Asig. Extr. No Rem, SORBYL 1567,20 1200 Obra Soclal 0.5.P.R.y B. Rosario 612,18
9,00 1359,77 1230 Adicional Obra soclal 534,51
2370,50 2015 SORBYL 782,82
2110 Centro Materno Infantil SOREYL 260,94
2115 Fondo Compensador SORBYL 10,00
2120 Seq.Sepelio y Cuota Soclal SORBYL 412,00
3300 Seguro Meridional 80,00
4005 Embargo Judidlal 2854,37
18.838,77 5.367,47 8.184,24

LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

S B
30,00 56616,01 |2  Redondeo liquidacion actual 0,28
40,00 -11323,20 | 3025 Incremento No Remun. Acuerdo 2 3623,42
13,00 -3680,04 | 3540 Asig.Extr.No Rem.Acu.Compl.08/2 2940,00
13,00 3680,04
3,00 1358,78
833 3886,08

50.537,67 6.563,70

LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

1000 Jubilacidn 5559,14
1100 Ley 19032 1516,13
1200 Obra Soclal 0.5.E.CA.C. 1713,03
1230 Adicional Obra sodal 382,81
2000 Sindicato 571,01
2010 FAECYS 285,51
2012 SEOC 1142,02
2050 Aporte Extraordinario Obra Social 100,00
3300 Seguro Meridional 80,00
4010 Cuota Litis 6889,72

18.239,37

30,00 26233,24 |2  Redondeo liquidacion actual 0,69
10,38 -1424,32 | 3005 Asistencia Perfecta No Remunerat! 1796,84
9,00 2232,80 | 3030 Incremento No Remun, 2020 SOTI 7518,36
3052 Viatico SOTELSYM « Art. 106 LCT 6241,66

27.041,72 15.557,55

LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

1000 Jubllacién

2974,59
1100 Ley 19032 811,25
1200 Obra Soclal 0.5.P.ELS.Y.M. 1277,9
1230 Adicional Obra social 2,54
2019 UTEPLIM 1277,96
2020 CONVENIO COLECTIVO 144/90 851,97
3300 Seguro Meridional 80,00

7.276,27

56616,01 |2
5095,44 | 3025 Incremento Mo Remun. Acuerdo 2

0,97

8,00 4520,28

7353,72

Jﬂﬂiﬁ-g_.‘%
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Ingreso  Egreso Est.Civ. Remuneracién Domicilio

E

Legajo Apellido y nombres Doc./CUIL

3

Cargo

HABERES CON RETENCIONES HABERES SIN RETENCIONES RETENCIONES

2010 Presentismo 4741,00 | 3056 Asig. Extr. No Rem. SORBYL 3265,00 |1200 Obra Soclal 0.5 PERS.MOSAISTA 1332,38
2070 Adicional Horas Noctumas 1,60 448,50 3300 Seguro Meridlonal 80,00
3100 Adicional por Trabajo en Equipo 2688,00
3101 Presentismo por Trabsjo en Equipo 636,00
TOTALES: 41.147,86 11.181,23 7.173,09

NETO A COBRAR: 45.156,00

LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

1010 Sueldo Bisico Mensual 30,00 30217,00|2  Redondeo liquidacidn actual 0,41 1000 Jubilacién 4476,93
2000 Antiguedad 8,00 2417,36 | 3055 Witico CCT SORBYL - Art, 106 LC 7916,00 1100 Ley 19032 1220,98
2010 Presentismo 4741,00 [ 3056 Asig. Extr. No Rem, SORBYL 3265,00 {1200 Obra Sccial 0.5 PERS.MOSAISTA 1318,93
3100 Adiconal por Trabajo en Equipo 2688,00 2015 SORBYL 1318,93
3101 Presentismo por Trabajo en Equipo 636,00 2115 Fondo Compensador SORBYL 10,00
X 2120 Seg.Sepefio y Cuota Social SORBYL 412,00
= 3300 Seguro Meridional 80,00
4520 Anticipos 450,00

TOTALES: 40.699,36 11.181,41 9.,287,77

NETO A COBRAR: 42.593,00

LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

1010 Sueldo Bdsico Mensual 30,00 56616,01 | 2 Redondeo liquidacidn actual 0,26 |1000 Jubilacién 7286,26
1500 Inasistencias Por Enfarmedad u Otras 8,00 -2264,64 | 3025 [Incremento No Remun. Acuerdo 2 4529,28 11100 Ley 19032 1987,16
1600 Reconocimiento de Inasistencias Pag 8,00 2264,64 | 3540 Asig.Extr.No Rem.Acu.Compl.08/2 3840,00 |1200 Obra Soclal 0.§ MINIST.SECR.SUBS 2238,24
2000 Antiguedad 8,00 4529,28 2010 FAECYS 373,04
2010 Presentismo 8,33 5093,40 2012 SEOC 1492,16

3300 Seguro Meridional 80,00

4500 Farmada 3323,37
TOTALES: 66.238,69 8.369,54 16.780,23
NETO A COBRAR: 57.828,00 LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

1010 Sueldo Basico Mensual

30,00 30217,00|2  Redondeo liquidacidn actual 0,03 [1000 Jubilacién 3878,62

2000 Antiguedad 2,00 302,17 [ 3055 Viatico CCT SORBYL - Art. 106 LC 7916,00 |1100 Ley 15032 1057,81

2010 Presentismo 4741,00 | 3056 Aslg. Extr. No Rem, SORBYL 3265,00 |1200 Obra Social OSCEAREA 1155,76

2015 SORBYL 1155,76

2110 Centro Materno Infantil SORBYL 385,25

2115 Fondo Compensador SORBYL 10,00

2120 Seg.Sepelio y Cuota Social SORBYL 412,00

2140 créditos y Otros Dsctos. SORBYL 560,00

3300 Seguro Meridional 80,00

TOTALES: 35.260,17 11.181,03 8.695,20
NETO A COBRAR: 37.746,00 LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

1A AVERICACIOR DE t1ag!
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Legajo Apellido y nombres Ingreso  Egreso Est.Civ. Remuneracién Doc./CUIL

HABERES CON RETENCIONES

1

HABERES SIN RETENCIONES I

TOTALES:
NETO A COBRAR: 35.285,00

39.007,24
LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

i e Rt

13116,62 | 2 Redondeo liquidacidn actual

1010 Sueldo Bdsico Mensual 30,00

1020 Horas no Trabajadas 6,94 952,29 | 3030 Incremento No Remun. 2020 SOTI
1500 Inasistencias Por Enfermedad u Otas 11,00  -1509,39 [ 3052 Viatico SOTELSYM - Art. 106 LCT
1600 Reconocimiento de Inasistencias Py~ 11,00 1509,39 ’

2000 Antiguedad 6,00 729,86

TOTALES: 12.894,19

NE \COBRAR: 15.116,00 LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN
8

0,16
3686,41
3060,41

8.839,98
...... “Operario de
----- o
1000 Jubilacidn 1418,26
1100 Ley 19032 385,83
1200 Obra Soclal 0.5.P.E.L.S.Y.M, 589,23
1230 Adidional Cbra social 691,27
2014 SOTELSYM 589,23
2160 Aparte Extracrdinario OSPELSYM 130,00
2210 subsidio Fallecimiento e Incapecidad SO 640,25
3300 Seguro Meridlonal 80,00
4.525,17

1010 Sueldo BAsico Mensual

30,00 28308,01 |2  Redondeo liquidacidn actual
2000 Antiguedad 4,00 1132,32 | 3025 Incremento No Remun. Acuerdo 2
2010 Presentismo 8,33 2452,38 [ 3540 Asig.Extr.No Rem.Acu.Compl.08/2
TOTALES: 31.892,71

LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

NETO A COBRAR: 28.513,00

i SRR S s o] SRR

4.265,05

3508,20

1100 Ley 19032 956,78
1200 Obra Social 0.5.E.C.AC. 1084,72
1230 Adiclonal Obra sodal 1011,12
2010 FAECYS 160,79
2012 SEOC 723,15
2050 Aporte Extracrdinario Obra Sodal 100,00
3300 Seguro Meridional 80,00
7.644,76

1000 Jubilacién

8.530,10

7523,73

1100 Ley 19032 2051,93
1200 obra Sodial 0.S SERENOS DE BUQUE 2307,81
2010 FAECYS 384,63
2012 SECC 1538,54
3300 Seguro Meridional 80,00
4010 Cuota Litis 12624,05
4510 Préstamos 10000,00
4520 Anticipos 8450,00
44.960,69

i el H e, ) i

1010 Sueido Basico Mensual 30,00 56616,01 |2 Redondeo liquidacién actual
2000 Antiguedad 2,00 1132,32 | 3025 Incremento No Remun. Acuerda 2
201¢  =sentismo 8,33 4810,44 | 3540 Asig.Extr.No Rem.Acu.Compl.08/2
300¢-....us Vacacional 14,00 5838,82
TOTALES: 68.397,59
NETO A COBRAR: 31.967,00 LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

R R J St
1010 Sueldo Béslco Mensual 30,00 28308012  Redondeo liquidacidn actual
2000 Antiguedad 6,00 1698,48 | 3025 Incremento No Remun. Acuerdo 2
2010 presentismo 8,33 2499,54 [ 3540 Asig.Extr.No Rem.Acu.Compl.08/2

0,27 11000 Jubilacién

2264,64 [1100 Ley 19032 975,18
2000, | 0.5 PETROLERDS 1103.12
00 {12060 Qbra Socigh 0.5 PET] 983,72
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30-69714957-7
Mes de liquidacién

IGUEL DE TUCUMAN

Fecha dé pago: 06/09/21

pi 15/09/21 - 10:29
48658 -
' SERVICIOS DE LIMP

Legajo Apellido y nombres

Ingreso  Egreso Est.Civ. Remuneracién

Doc./CULL

Cargo

HABERES CON RETENCIONES I

HABERES SIN RETENCIONES |

2010 FAECYS 183,85

2012 SEOC 735,41

3300 Seguro Meridional 80,00
TOTALES: 32,506,03 4.264,91 7.645,94
NETO A COBRAR: 29,125,00 LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

b A A R

2264640 |1 Redondeo liquidacién anterior

1010 Syeldo Bésico Mensual 30,00 0,07 [1000 Jubliacién 2833,54
2010 Presentismo 8,33 188645|2  Redondeo liquidacién actual 0,11 [1100 Ley 19032 772,78
2030 Zona Desfavorable - Art20 CCT 130/ 5,00 1226,64 | 3025 Incremento No Remun, Acuerdo 2 1811,71 11200 Obra Social 0.5 DEL PERS CIVIL 875,14
3540 Asig.Bxtr.No Rem.Acu,Compl.08/21 1600,00 11230 Adicional Obra saclal 1325,50

2010 FAECYS 145,86

2012 SEOC 583,42

y 2050 Aporte Extracrdinario Obra Social 100,00
= 3300 Seguro Meridional 80,00
TOTALES: 25.759,49 3.411,75 6.716,24

NETO A COBRAR:  22.455,00

LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

S b e L T FR e i
1010 Sueldo Basico Mensual 30,00 26233,24|2  Redondeo liquidacidn actual 0,26 {1000 Jubilacién 3058,80
1500 mnasistencias Por Enfermedsd u Otras 23,00  ~3156,00 | 3030 Incremento No Remun. 2020 SOT! 7950,00 |1100 Ley 19032 834,22
1600 Reconocimientn de Inasistencias Pag 23,00 3156,00 | 3052 Viatico SOTELSYM ~ Art. 106 LCT 6600,00 /1200 Obra Sodal 0.5.P.ELS.Y.M. 1270,72
2000 Antiguedad 6,00 1573,99 1230 Adicional Obra social 9,78
2014 SOTELSYM 1270,72
2160 Aporte Extraordinario OSPELSYM 130,00
2210 subsidio Fallecimiento e Incapacidad 50 640,25
3300 Seguro Meridional 80,00
TOTALES: 27.807,23 14.550,26 7.294,49

LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

NETO A COBRAR: 35.063,00

.a'f}ng ﬁ’kﬂ-‘?ﬁ 2

30,00 2623324 |2 0,37 |1000 Jubilacién

101&._ueldo Basico Mensual 3058,80
2000 Antiguedad 6,00 1573,99 | 3005 Asistencia Perfecta No Remunesat! 1900,00 [1100 Ley 13032 834,22
3030 Incremento No Remun, 2020 SOTI 7950,00 |1200 Obra Social 0.5.P.ELS.Y.M. 1327,72

3052 Viatico SOTELSYM - Art, 106 LCT 6600,00 |2019 UTEPLIM 1327,72

2020 CONVENIO COLECTIVO 144/90 885,14

3300 Seguro Meridional 80,00

TOTALES: 27.807,23 16.450,37 7.513,60

LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

S

1010 Sueldo Bésico Mensual Redondeo liquidacién actual 0,68 1000 Jubliacién 357566
2000 Antiguedad 6,00 1698,48 [ 3025 Incremento No Remun. Acuerdo 2 2264,64 |1100 Ley 19032 975,18
2010 Presentismo 8,33 2499,54 [ 3540 Asig.Extr.No Rem.Acu.Compl.08/2 2000,00 |1 a 1103,12

sy

"
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Legajo Apellido y nombres Ingreso  Egreso Est.Civ. Remuneracién  Doc./CUIL

HABERES CON RETENCIONES | HABERES SIN RETENCIONES '

S e

2010 Presentismo 8,33 2199,59 | 3540

1142,38

2030 26na Desfavorabie - Art.20 CCT 130/ 20,00 5721,06 1230 Adicional Obra soclal 1372,63

2010 FAECYS 190,40

2012 SEOC 761,58

2050 Aporte Extraordinario Obra Social 100,00

3300 Seguro Meridional 80,00

4005 Embargo Judicial 5961,31

TOTALES: 34.326,35 3.753,64 14.413,99

NETO A COBRAR: 23.666,00 LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

e .-r-éen-:ﬁ‘.-‘fm 3 : JRCL S Y

30,00 28512,00 | 2 Redondeo liquidacidn actual 3876,74

2000 Antiguedad 5,00 285,12 | 3050 Viatico CCT Maestranza 7642,00 (1100 Ley 19032 1057,29

2010 resentismo 6446,00 | 3051 Aslg. Extr. No Rem. SOM 3430,00 {1200 Obra Social 0.5.P.Maest. Bs. As. 1160,19

i 2013 SOM 1160,19

3300 Seguro Meridional 80,00

TOTALES: 35.243,12 11.072,29 7.334,41

NETO A COBRAR: 38.981,00 LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

1010 Sueldo Basico Mensual 30,00 56616,01|2  Redondec liquidacién actual 0,91 11000 Jubillacin 5414,09

1020 Horas no Trabajadas 50,00 -14154,00 | 3025 Incremento No Remun. Acuerdo 2 3396,96 11100 Ley 19032 1476,57
2000 Antiguedad 7,00 2972,34 {3540 Asig.Btr.No Rem.Acu.Compl.0B/2 3000,00 |1200 Gbra Soctal 0.5 MINIST.SECR.5UES 1668,48
2010 Presentismo 8,33 3784,63 1230 Adicional Obra social 427,36
2010 FAECYS 278,08
2012 SEOC 1112,32
3300 Seguro Meridional 80,00
TOTALES: 49.219,03 6.397,87 10.456,90
NETO A COBRAR: 45.160,00 LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN
EBUARDD o471 1694252/ /% AV SARMI] ;
T 8] s, "'{’{-""“ TR R N S é@:ﬁri i%% .‘WI-?‘:P BTN e -
i
1010~s{ieldo Bésico Mensual 30,00  56616,01|2  Redondeo liquidacin actual 0,30 | 1000 Jubllacién 9023,49
2000 Antiguedad 7,00 3963,12 | 3025 Incremento No Remun. Acuerde 2 4529,28 {1100 Ley 19032 2460,95
2010 Presentismo 8,33 5046,24 | 3540 Asig.Bar.No Rem.Acu.Compl.08/2: 4000,00 |1200 Cbra Social 0.5.DELP.0.DE.C.E 2716,83
3510 Horas Extras al 100 % 25,00 16406,34 2010 FAECYS 452,80
2012 SEOC 1811,22
3300 Seguro Meridional 80,00
TOTALES: 82.031,71 8.529,58 16.545,29
NETO A COBRAR: 74.016,00 LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

TR R B ROSARIQ i il :
1010 Sueldo Bésico Mensual 30,00 15712,84|2  Redondeo liquidacidn actual 0,87 |1000 Jubilacidn 2120,59
1500 1nasistencias Por Enfermedad u Otras 104,00 -15712,84 1100 Ley 15032 578,34
1600 Reconodmiento de Inasistenclas Pag 104,00  15712,84 1200 Gbra Social 0.5.8.R.y B, Rossrio 578,34
2000 Antiguedad 7,50 1099,90 1230 Adicional Obra social 568,35
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BETA SRL

JUIUY 552 - SAN MIGUEL DE TUCUMAN
30-69714957-7 s e

Mes de liquidacién: 08/2021 - .-

Emitido: 15/09/21 10:29
: Pagina: - 48646
i Actwidacl SERVICIOS DE LIMP

Liquidacién: Liquidacién Mensual = - - 06/09/21
Legajo Apellido y nombres Ingreso  Egreso Est.Civ. Remuneracién Doc./CUIL Domicilio Cargo
HABERES CON RETENCIONES l HABERES SIN RETENCIONES ‘ RETENCIONES

TOTALES:
NETO A COBRAR: 10.399,00

19.278,06
LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

2120 Seg.Sepelio y Cuota Social SORBYL 412,00
2140 Créditos y Otros Dsctos. SORBYL 3759,49
3300 Seguro Meridional 80,00

8.879,93

Redondeo llql.lldadﬁl‘l actual
3055 Vidtico CCT SORBYL - Art, 106 LC
3056 Asig. Bxtr. No Rem. SORBYL

30217,00 | 2
2115,19
4741,00

1010 Syeldo Basico Mensual
2000 Antiguedad
2010 Presentismo

>

TOTALES:

37.073,19

NETO A COBRAR: 38.715,00

LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

11.181,03

1000 Jubilacién 4078,05
1100 Ley 19032 1112,20
1200 Obra Social 0.5.P.R.y B. Rosario 1210,15
2015 SORBYL 1210,15
2115 Fondo Compensador SORBYL 10,00
2120 Seg.Sepelio y Cuota Social SORBYL 412,00
2140 Créditos y Otros Dsctos. SORBYL 1426,67
3300 Seguro Meridionat 80,00

9.539,22

1010 sueldo Bisico Mensual 30,00 56616,01|2  Redondeo uquldadén actual
1020 Horas no Trabajadas 67,00 -18966,36 | 3025 Incremento No Remun. Acuerdo 2
1500 Inasistencias Por Enfermedad u Otras 133,00  -37649,65

1600 Reconocimiento de Inasistencias Pag 133,00  37649,65

2000 Antiguedad 7,00 2635,48

2010 Presentismo 8,33 3355,75

TOTALES: - 43.640,88

NETO A COBRAR: 37.201,00 LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

3.012,02

1000 Jubliaciin 4800,50
1100 Ley 19032 1308,23
1200 Obra Sodial 0.S.PERJER-BCOS.NAC 139,59
1230 Adiclonal Obra social 696,26
2010 FAECYS 233,26
2012 SEOC §33,06
3300 Seguro Meridional 80,00

9.451,90

1010"Sueldo Bésico Mensual

30,00 56616,01 | 2
2000 Antiguedad 7,00  3963,12|3025 Incemento No Remun. Acusrdo 2
2010 Presentismo 8,33 5046,24 | 3540 Asig.Extr.No Rem.Acy.Compl.08/2
3510 Horas Extras al 100 % 400 262501
TOTALES: 68.250,38

NETO A COBRAR: 62.822,00 LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

Redondeo Bquldadén actual

8.529,55

1000 Jubilacién 7507,54
1100 Ley 19032 2047,51
1200 Obra Social 0.5.E.CA.C. 2303,39
2010 FAECYS 383,90
2012 SEOC 1535,59
2050 fAperte Extraordinario Obra Soclal 100,00
3300 Seguro Meridional 80,00

13.957,93

1010 Sueldo Bésico Mensual 3000  56616,01 |2
2000 Antiguedad 7,00 3963,12 | 3025 Incremento No Remun. Acuerdo 2
2010 Presentismo 833 5046,24 [3540 Asig.BdrNo Rem.AcuCompl.08/2

Redondeo liquidacién actual

027
4529,28
4000,00

1000 Jubiladdn

7507,54
1100 Ley 19032 2047,51
1200 Obra Soclal 0.5.5.1.M.R.A, 2303,39

LA AUBRICACION DE ll’l

\ PRESENTES HOJAS KO IMPLICA
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Legajo Apeliido y nombres Ingreso  Egreso EstCiv. Remuneracién Doc./CUIL Domicilio Cargo
HABERES CON RETENCIONES | HABERES SIN RETENCIONES i _ RETENCIONES

2000 Sindicato 735,41

2010 FAECYS 183,85
2012 SEOC 73541
2050 Aporte Extravrdinario Obra Scdal 100,00
3300 Segurc Meridional 80,60
TOTALES: 32.506,03 4.265,32 8.481,35

NETC A COBRAR: 28.290,00 LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

1010 Sueldo Basico Mensual 30,00 28308,01|2  Redondeo liquidacidn actual 0,27 11000 Jubilacién 3575,66

1500 Inasistencias Por Enfermedad uOtras 90,00  -25477,20 | 3025 Incremento No Remun. Acuerdo 2 2264,64 |1100 Ley 19032 975,18

1600 Reconocimiento de Inasistencias Pag 90,00 25477,20 | 3540 Asig.Bxtr.No Rem.Acu.Compl.08/2 200,00 {1200 Obra Sodal 0.S.E.C.A.C. 1049,12

2000 Antiguedad 6,00 1698,48 1230 Adicional Obra social 1046,72

20: esentismo 8,33 2499,54 2010 FAECYS 174,85

T 2012 SEOC 699,41

2050 Aporte Extraordinario Obra Sodial 100,00

3300 Segurc Meridional 80,00

TOTALES: 32.506,03 2.464,91 7.7G0,94
NETO A COBRAR: 27.270,00 LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

1010 Sueldo Basico Mensual 30,00 2623324 |2  Redondeo liquidacién actual 0,48 |1000 Jubilacién 3058,80 .

2090 Antiguedad 6,00 1573,99 | 3005 Asistencia Perfects No Remuneraly 1900,00 {1100 Lay 19032 834,22

- 3030 Incremento No Remun. 2020 SOTI 7950,00 |1200 Obra Soclal 0.5.5.L.M.R.A, 1327,72

3052 Viatico SOTELSYM - Art. 106 LCT 6600,00 12014 SOTELSYM 1327,72

2160 aporte Extracrdinaria OSPELSYM 130,00

2210 Subsidio Fallecimiento e Incapacidad SO 649,25

3300 Seguro Meridional . 80,00

TOTALES: 27.807,23 16.450,48 7.398,71
NETO A COBRAR: 36,859,00 LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

1010 3Sueido Bdsico Mensual © 30,00 2623324|2  Redondeo liquidacidn actual 0,79 |1000 Jubilacién . 1631,95

1020 Hgras no Trabajadas 89,18  -12237,06 | 3005 Asistencia Perfecta No Remunerat] 1291,98 11100 Ley 19032 445,08

2000 Antiguedad 6,00 £39,77 | 3030 Incremento No Remun, 2020 SOT 4241,55 |1200 Obra Social O.S.P.E.L.S.Y.M. 820,86

3052 Viatico SOTELSYM - Art. 106 LCT 3521,29 |1230 Adicional Obra soclal 459,64

3079 Compensacion Art. 223 BISLCT. 28,00 3371,07 |2019 UTEPLIM 820,86

2020 CONVENIO COLECTIVO 144/90 547,24

3300 Seguro Meridional 80,00

TOTALES: 14.835,95 12.526,68 4.805,63
NETO A COBRAR: 22.557,00 LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

1010 Sueldo Bisico Mensual 30,00 28308,01 | 2 Redondeo liquidacién actual 0,27 (1000 Jub
-1500 Inzsistencias Per Enfermedad u Otras 100,00 -28308,01 | 3025 Incremanto No Remun, Acuerds 2 2264,64 11100 Ley 1
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E LIMP

Legajo Apellido y nombres

Ingreso  Egreso EstCiv. Remuneracién Doc./CUIL

HABERES CON RETENCIONES

HABERES SIN RETENCIONES

1600 Reconodimiento de tnasistencias Pag 100,00

2000 Antiguedad
2010 Presentismo

28308,01

SRR o

1200 Obra Soclal 0.5.E.CA.C.

1043,12
6,00 1698,48 1230 Adicional Obra social 1052,72
8,33 2499,54 2010 FAECYS 173,85

2012 SEOC 695,41
2050 Aporte Extraordinario Obra Social 100,00
3300 Seguro Meridional 80,00
32.506,03 2.264,91 7.695,94

LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

1010 Sueldo Basico Mensual
1020 Horas no Trabajadas
2000 Antiguedad

207 esentismo
f—

TOTALES:
NETO A COBRAR: 14.947,00

2000 Antiguedad
2010 Presentismo

TOTALES:
NET~ A\ COBRAR: 25.269,00

30,00  28308,01 )2

0,14 11000 Jubliacién 2038,13

43,00 -12172,44 | 3025 Incremento No Remun. Acverdo 2 1290,84 11100 Ley 19032 555,85
6,00 968,13 | 3540 Asig.Extr.No Rem Acu.Compl.08/2 1140,00 {1200 Obra Social 0.5.E.CA.C. 628,78
833 1424,74 1230 Adicional Obra social 1467,06
2000 Sindicato 698,61

2010 FAECYS 104,80

2012 SEOC 419,19

2050 Aporte Extraordinario Obra Sodal 100,00

18.528,44 2.430,98 6.012,42

LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

RO-B RO

ECTTO i

0,37 11000 Jubilacién

30,00 24911,04 |2
6,00 1494,66 | 3025 Incremento No Remun. Acuerdo 2 1992,88 (1100 Ley 19032
8,33 2199,59 | 3540 Asig.Extr.No Rem.Acu.Compl.08/2 1760,00 {1200 Obra Sodal 0.S.ECA.C. 970,75
1230 Adiclonal Obra social 1125,10
2010 FAECYS 161,79
2012 SEQC 647,16
2050 Aports Extracrdinario Obra Social 100,00
3300 Seguro Meridional 80,00
28.605,29 3.753,25 7.089,54

LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

1010 Sueldo Basico Mensual
2000 Antiguedad
2010 Presentismo

TOTALES:
NETO A COBRAR: 25.369,00

24911,04 |2

Redondeo liquidacién actual 0,37 |1000 Jubilacién 3146,58

6,00 1494,66 | 3025 Incremento No Remun. Acuerdo 2 1992,88 |1100 Ley 19032 858,16
8,33 2199,59 | 3540 Asig.Bxtr.No Rem.Acu,Compl.08/2 1760,00 |1200 Obra Social 0.5.PA.CA 970,75
1230 Adicional Obra social 1125,10

2010 FAECYS 161,79

2012 SEOC 647,16

3300 Sequro Meridional 80,00

28.605,29 3.753,25 6.989,54

LUGAR DE PAGO: SAN MIGUEL DE TUCUMAN

PRESENTES HoJAS LT
LA APRO2ACION
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