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Elektro Korrosion SRL

Direccién: Rio de Janeiro 577 PA

Localidad: Caba
30708310936

GINO FEDERICO ANDRES 1 20275428249 | JULIO 2021

GULY.

2419 - Especialistas en | ORGANIZACION DE
0ODIGO CONCEPTO UNIDAD | REMUNERATIVO | NO REMUNER. DESCUENTO
10 Sueldo Basico 94.000,00
990 Redondeo 0,00
TOTAL TOTAL NO TOTAL
REMUNERATIVO | REMUNERATIVO DESCUENTO
Recibi conforme la suma de pesos: noventa y cuatro mil con cero centavos 94.000,00 0,00 0,00
i [SUSIHOINGOI <0000
Y eres correspondientes al periodo indicado in |
m liquidacién, dejando constancia de haber recibido un duplica\gt??jiuzst:
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Elektro Korrosion SRL

Direccion:  Rio de Janeiro 577 PA
Localidad: Caba
CU.LT.: 30708310936
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AUXILIA &

PERALTA FEDERICO LUCIANO 20339575674
16/11/2016

AUXILIAR C

JULIO 2021

59.200,11

0.5, DEREICY 10Y,

odDIGO CONCEPTO | UNIDAD |REMUNERATIVO| NOREMUNER. | DESCUENTO
10 Sueldo Basico 59.200,11
11 Adicional 12.000,00
50 Presentismo 8,33% 6.128,22
70 Antiguedad 4,00 % 2.368,00
40 Horas Extras 100% 3,00 hs 2.390,89
41 Horas Extras 50% 4,50 hs 2.689,75

93 Adicional Viajes 2.834,40

130 Ausencia 1,00 dias -2.656,54

140 Licencia por Enfermedad 1,00 dias 2.656,54
1400 Jubilacién 11,00 % 9.637,25
1410 Ley 19.032 3,00 % 2.628,34
420 Obra Social 3,00 % 2.628,34
431 FAECYS 0,50 % 438,06
432 SEC 2,00 % 1.752°73
3010 Asignacion No Rem. - Acuerdo 2021 4.736,01 j
3040 Horas Extras 100% s/ACDO 3,00 hs 160,07 !
3041 Horas Extras 50% s/ACDO 4,50 hs 180,08 g
3050 Presentismo s/ACDO 8,33 % 410,29 (
3070 Antiguedad s/ACDO 4,00 % 189,44 ,
3130 Ausencia s/ACDO 1,00 dias -177,86 I
3140 Licencia por Enfermedad s/ACDO 1,00 dias 177,86

3420 Obra Social s/ACDO 3,00 % 170,28
3431 FAECYS s/ACDO 0,50 % 28,38
3432 SEC s/ACDO 2,00 % 113,52
990 Redondeo 0,14

TOTAL TOTAL NO TOTAL
REMUNERATIVO | REMUNERATIVO DESCUENTO
. i 87.611,37 5.676,03 17.396,40

Recibi conforme la suma de pesos: setenta y cinco mil ochocientos noventa y uno

con cero centavos 75.891,00

en concepto de mis haberes correspondientes al periodo indicado y segin la

presente liquidacién, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este

recibo. : i

e
W del empleado )




Elektro Korrosion SRL

Direccién: Rio de Janeiro 577 PA
Localidad: Caba

CU.LT.: 30708310936

RAMIREZ ANGEL DAVID | 20376695086

19/03/2018

AUXILIAR B CCT130/75 |  AUXILIAR B

I,‘@DIGO_I CONCEPTO UNIDAD | REMUNERATIVO| NO REMUNER. DESCUENTO
/10 Sueldo Basico 57.846,35
(11 Adicional 3.500,00
50 Presentismo 8,33 % 5.254,71
70 Antiguedad 3,00 % 1.735,39
130 Ausencia 2,00 dias -4.555,76
140 Licencia por Enfermedad 2,00 dias 4.555,76
400 Jubilacion 11,00 % 7.517,01
410 Ley 19.032 3,00 % 2.050,09
420 Obra Social 3,00 % 2.050,09
1431 FAECYS 0,50 % 341,68
432 SEE 2,00 % 1.366,73
3010 Asignacion No Rem. - Acuerdo 2021 4.627,71
13050 Presentismo s/ACDO 8,33 % : 397,05
/3070 Antiguedad s/ACDO 3,00 % 138,83
3130 Ausencia s/ACDO 2,00 dias -344,24
3140 Licencia por Enfermedad s/ACDO 2,00 dias 344,24
3420 Obra Social s/ACDO 3,00 % 154,91
3431 FAECYS s/ACDO 0,50 % 25,82
3432 SEC s/ACDO 2,00 % 103,27
990 Redondeo 0,56
TOTAL TOTAL NO TOTAL
REMUNERATIVO | REMUNERATIVO DESCUENTO
: : 68.336,45 5.164,15 \ 13.609,60 \
Rﬁh;nm?:ome la suma de pesos: cincuenta y nueve mil ochocientos noventa y G s 59.891, Oﬂ
en concepto de mis haberes correspondientes alts ealnia )
Prsenterecmo. liquidacién, dejando co! ncia de habt::'| ﬂg?:: ;::d;sztljicc’lm di este
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Direccion:

Elektro Korrosion SRL

Rio de Janeiro 577 PA

Localidad: Caba
30708310936
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GONZALEZ CHRISTIAN DAMIAN
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AUXILIAR B

CCT 130/75

20314249861

AUXILIAR B

e

JULIO 2021

ORGANIZACION DE

0ODIGO CONCEPTO UNIDAD | REMUNERATIVO | NO REMUNER. | DESCUENTO
10 Sueldo Basico 76.443,12
11 Adicional 9.550,00
50 Presentismo 8,33 % 7.736,32
70 Antiguedad 9,00 % 6.879,88
112 Debito Vacaciones 11,00 dias -36.890,08
130 Ausencia 1,00 dias -3.353,64
140 Licencia por Enfermedad 1,00 dias 3.353,64
400 Jubilacion 11,00 % 7.009,12
410 Ley 19.032 3,00 % 1.911,58
420 Obra Sodcial 3,00 % 1.911,58
431 FAECYS 0,50 % 318,60
432 SEE 2,00 % 1.274,38
3010 Asignacion No Rem. - Acuerdo 2021 4627 71
3050 Presentismo s/ACDO 8,33 % 420,18
3070 Antiguedad s/ACDO 9,00 % 416,49 |
3112 Debito Vacaciones s/ACDO 11,00 dias -2.003,61 ’
3130 Ausencia s/ACDO 1,00 dias -182,15 {
3140 Licencia por Enfermedad s/ACDO 1,00 dias 182,15 f’
3420 Obra Social s/ACDO 3,00 % 103,82
3431 FAECYS s/ACDO 0,50 % 17,30
3432 SEC s/ACDO 2,00 % 69,22
990 Redondeo 0,59 :
TOTAL TOTAL NO TOTAL |
REMUNERATIVO | REMUNERATIVO DESCUENTO
63.719,24 3.461,36 12.615,60
Recibi conforme la suma de pesos: cincuenta y cuatro mil quinientos sesenta y Y
cinco con cero centavos leldc 54.565,00
en concepto de mis haberes correspondientes al periodo indicado y segln la
presente liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este ?Vﬂ e
recibo. @1" 5
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€n concepto de mis haberes correspondientes al periodo indicado y segln la

pre_sbente liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este
recibo.

ORIGINAL

e

Elektro Korrasion SRL |

Direccién: Rio de Janeiro 577 PA

Localidad: Caba

CU.LT.: 30708310936

‘
AUXILIAR B CCT 130/75 AUXILIAR B O.S.ENC.APUNT.MARITIMO

0ODIGO CONCEPTO UNIDAD | REMUNERATIVO | NO REMUNER. DESCUENTO
10 Sueldo Basico 57.846,35
11 Adicional 4.000,00
50 Presentismo 8,33 % 5.489,10
70 Antiguedad 7,00 % 4.049,24
40 Horas Extras 100% 3,00 hs 2.141,54
41 Horas Extras 50% 4,50 hs 2.409,23
93 Adicional Viajes 1.279,15
130 Ausencia 1,00 dias -2.379,49
140 Licencia por Enfermedad 1,00 dias 2.379,49
400 Jubilacion 11,00 % 8.493,61
410 Ley 19.032 3,00 % 2.316,44
420 Obra Social 3,00 % 2.316,44
431 FAECYS 0,50 % 386,07
432 SEC 2,00 % 1.544,29
3010 Asignacion No Rem. - Acuerdo 2021 4.627,71
3040 Horas Extras 100% s/ACDO 3,00 hs 160,92
3041 Horas Extras 50% s/ACDO 4,50 hs 181,04
3050 Presentismo s/ACDO 8,33 % 412,47
3070 Antiguedad s/ACDO 7,00 % 323,94
3130 Ausencia s/ACDO 1,00 dias -178,80
3140 Licencia por Enfermedad s/ACDO 1,00 dias 178,80
3420 Obra Social s/ACDO 3,00 % 171,18
3431 FAECYS s/ACDO 0,50 % 28,53
3432 SEC s/ACDO 2,00 % 114,12
990 Redondeo 0,99

 uaar de Pad TOTAL TOTAL NO TOTAL
REMUNERATIVO | REMUNERATIVO DESCUENTO
-y 77.214,61 5.707,07 15.370,68

Recibi conforme la suma de pesos: sesenta y siete mil quinientos cincuenta y uno
con cero centavos 7:551,00

£




Elektro Korrosion SRL
Direccién:
Localidad:

Rio de Janeiro 577 PA
Caba

CU.LT.: 30708310936

57.846,35
31/07/2021
| oopIG0 | CONCEPTO UNIDAD | REMUNERATIVO | NO REMUNERATIVO |  DESCUENTO
S 10 |Sueldo Basico 57.846,35
11 |Adicional 4.000,00
50 |Presentismo 8,33 % 5.489,10
70 Antiguedad 7,00 % 4.049,24
40 Horas Extras 100% 3,00 hs 2.141,54
141 Horas Extras 50% 4,50 hs 2.409,23
|93 Adicional Viajes 1.279,15
111 Ajuste Vacaciones 511,66
112 iDebito Vacaciones 10,00 dias -24.221,28
130 |Ausencia 1,00 dias -2.379,49
1140 Licencia por Enfermedad 1,00 dias 2.379,49
400 Jubilacién 11,00 % 5.885,55
1410 Ley 19.032 3,00 % 1.605,15
1420 Obra Social 3,00 % 1.605,15
1431 FAECYS 0,50 % 267,52
j432 SEC 2,00 % 1.070,10
3010 Asignacion No Rem. - Acuerdo 2021 4.627,71
%3040 Horas Extras 100% s/ACDO 3,00 hs 160,92
13041 Horas Extras 50% s/ACDO 4,50 hs 181,04
13050 Presentismo s/ACDO 8,33 % 412,47
13070 Antiguedad s/ACDO 7,00 % 323,94
3112 Debito Vacaciones s/ACDO 10,00 dias -1.788,04
3130 Ausencia s/ACDO 1,00 dfas -178,80
3140 Licencia por Enfermedad s/ACDO 1,00 dias 178,80
3420 Obra Social s/ACDO 3,00 % 117,54
3431 FAECYS s/ACDO 0,50 % 19,59
3432 SEC s/ACDO 2,00 % 78,36
5990 Redondeo 0,93
|
{
|
|
!
Recibi conforme la suma de pesosarenta seis mil setecientos setenta y TOTAL TOTAL NO TOTAL 1
cinco con cero centavos . L REMUNERATIVO REMUNERATIVO : DESCUENTO
en concepto ¢ ,mgsﬂnaberes correspondientes al periodo indicado y segln 53.:504,39 ?3",9’18’9'7 1054&96’
|lap quidacién, dejando constancia de haber recibido un duplicado | 46.775,00,
de este recibo.

Firma del empleado




